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အင်္ဂရမ်းက ျေးရွာ 

ဟင်္ဂာတမမို့နယ် 

 

 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမ ံိန်း 

 (၂၀၂၃-၂၀၂၈) 

 

 

ပြုစုကရးဆွဲ္ူ 

က ျေးရာွဖွံ့မဖိုးကရးအင်ဖွဲ့  

အင်္ဂရမ်းက ျေးရာွ၊ဟင်္ဂာတမမို့နယ် 

 

 

(္မဝါယမနှင် ့
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မာတိကာ ၂-၄ 
စကားချးီ ၅-၆ 
အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ရင်းအင်မမစ်မြကမမြု၊ံဟင် ဂ္ာတမမို့နယ် ၇ 
အင်္ဂရမ်းကကျးရွာရာ္ီခွင်မြမြက္ခဒိန်၊ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ် ၈ 
အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ဖွဲ့ အင်စညး်မြြံု၊ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ် ၉ 
အင်ြိင်ုး( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်အင်စီအင်စဉ် 
(၁)  နိဒါန်း- ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချက်နှင့်လွှမ်းခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၀ 
 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးက ကာင်းကဖာ်မြချက် ၁၁-၁၂ 
 ( ခ) စီမကိံန်း၏လွှမ်းခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၂ 
(၂)  ကကျးရွာ၏ြထဝီဝင်အင်ကနအင်ထားနှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များ ၁၁ 
 (က) တညက်နရာ၊ရာ္ီဥတုနှင့်ကမမမျက်နှာ္ွင်မြင်အင်ကနအင်ထား ၁၁ 
 ( ခ) ္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များ ၁၂ 
(၃)  ကကျးရွာ၏လူမှုဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအင်ကမခအင်ကန ၁၂ 
 (က) လူဦးကရဆုိင်ရာအင်ချက်အင်လကမ်ျား ၁၂ 
 ( ခ)  စီးြွားကရးအင်ကမခအင်ကန- ဝင်ကငွ၊ြိုင်ဆိုင်မှုနင့်ှမမျှတမှု ၁၂ 
 (္)  ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့်ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှုများ ၁၃ 
 (ဃ) ကျန်းမာကရးနှင့်အင်ာဟင်ာရ ၁၃ 
 ( င) ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ ၁၃ 
 ( စ) ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု ၁၄ 
(၄)  ကဏ္ဍအင်္ီး္ီး၏လက်ရှိဖွံ့မဖိုးမှုအင်ကမခအင်ကန ၁၄ 
 (က) ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအင်ုြ်ချုြ်မှုစနစ် ၁၄ 
 ( ခ)  ္ီးနှံ၊္ားငါးထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ ၁၄ 
 (္)  စိုက်ြျ ိုး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ ၁၅ 
 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များဆိုင်ရာစီမခံန့်ခွဲမှု ၁၅ 
 (င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှု ၁၅ 
 (စ)  ြညာကရး၊ကျန်းမာကရး၊ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်္န့်ရှင်းကရး ၁၅ 
 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျးမှု ၁၆ 
 (ဇ)  အင်ကမခခံအင်ကဆာက်အင်ဦများလကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်း၊တံတား၊လျှြ်စစ်စွမ်းအင်ား၊ ၁၆ 
  ္တင်းနှင့်ဆက်္ွဘ်ကရး 
 (စျ) တညမ်ငိမ်ကအင်းချမ်းမှုနှင့်မြည်္ူ့လုံခခုံကရး ၁၆ 
(၅) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိအင်ကထာက်အင်ြံမ့ဖစ်ကစက္ာအင်ကမခအင်ကနကကာင်းများ၊ ၁၆ 
 အင်ဟင်န့်အင်တားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ  
 (က) ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှုကုိအင်ကထာက်အင်ြံမ့ဖစ်ကစက္ာအင်ကမခအင်ကနကကာင်းများ၊ ၁၆-၁၈ 
 (ခ) အင်ဟင်န့်အင်တားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ၊  ၁၈-၁၉ 
(၆) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့်ဗျူဟင်ာ ၁၉-၂၀ 
(၇)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကိစ္စရြ်များနှင့်ဗဟုိင်အင်ဆင့်မူဝါဒများအင် ကားအင်စီအင်စဉ် ၂၁-၂၂ 
 ကျက္ာချတိ်ဆက်မှုများ 
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(၈) ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့်အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်အင်ချနိ်ကာလ ၂၂ 
 (က) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ် ၂၂ 
 ( ခ) ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမမုြ်နှ့မှုကုိအင်ကမခခံ၍စီမခံျက်အင်ုြ်စု္တ်မှတမ်ခင်း ၂၃ 
 (္) ဦးစားကြးစီမံချက်များ ၂၃-၂၅ 
 (ဃ) အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်အင်ချန်ိကာလ ၂၆ 
(၉) ဘတ်္ျတ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာအင်စီအင်စဉ် ၂၆-၂၇ 
(၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်နညး်လမ်းနှင့် ၂၈ 
 အင်စီအင်စဉ်များ 
 (က) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏အင်ခန်းကဏ္ဍ ၂၈ 
 ( ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ ၂၈ 
 (္) ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြး္ည့်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ ၂၈-၂၉ 
 (ဃ) ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန်နှင့်မြုမြင်ထိန်း္ိမး်ရန် ၂၉ 
  အင်တွက်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်ဆိုင်ရာနှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာအင်စီအင်မံများ 
(၁၁)  စီမကိံန်းကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့်အင်ကဲမဖတ်္ ုံး္ြ်မခင်း ၂၉ 
 (က) ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်း ၂၉-၃၀ 
 (ခ) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကိံန်းကဆာင်ရွက်မြီးစီးမှုအင်ကဲမဖတမ်ခင်း ၃၀-၃၁ 
 (္) နည်းြညာဆိုင်ရာအင်ကူအင်ညီ ၃၁ 
ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၁) ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟင်ာတည်ကဆာက်မှုအင်ကမခမြဇယား ၃၂ 
ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကံိန်းကကာ်မတီဝင်များစာရင်း ၃၄ 

ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၃) စီမကိံန်းဇယားများ ၃၅ 

ဇယား ၁ လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအင်ချက်အင်လကမ်ျား ၃၅ 
ဇယား ၂ လုြ်္ားအင်င်အင်ားနှင့်ဝင်ကငွရလုြင်န်းအင်မျ ိုးအင်စား ၃၆-၄၀ 
ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှကျား/မအင်လိုက်အင်နည်းဆုံးနှင့်အင်များဆုံးလုြ်အင်ားခနှုန်းထား ၄၀-၄၁ 
ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု ၄၁ 
ဇယား  ၅ ဓါတ်္တ္တုနှင့်အင်မခား္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များ ၄၂ 
ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်အင်ကမခအင်ကန ၄၃ 
ဇယား ၇ ဆင်းရဲက္ာ အင်ိမက်ထာင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုမံှုအင်ကမခအင်ကန ၄၄ 
ဇယား ၈ ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအင်ထူးလိုအင်ြ်က္ာအင်ုြ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအင်ကမခအင်ကန ၄၅ 
ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအင်ကမခအင်ကနနှင့် ကဘးအင်န္တရာယ်ကလျာ့ချကရး ၄၅-၄၇ 
   အင်စီအင်မံများ 

ဇယား ၁၀ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ ၄၇-၄၈ 
ဇယား ၁၁ ကကျးရွာအင်တွင်းရှိလူထုအင်ကမခမြုအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ ၄၈-၄၉ 
ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နက္ာမြင်ြအင်ဖွဲ့အင်စည်းများ ၅၀ 
ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှုကမမယာြိင်ုဆိုင်္ည့်အင်ိမက်ထာင်စု ၅၁ 
ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ကရအင်ရင်းအင်မမစ်နှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ ၅၂-၅၃ 
ဇယား ၁၅ အင်ဓိက္ီးနှံများနှင့်အင်ထွက်နှုန်း ၅၃ 
ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကရိယာများြိုင်ဆိုင်မှု ၅၄ 
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ဇယား ၁၇ ္ီးနှံအင်ထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ ၅၅ 
ဇယား ၁၈ ္ီးနှံထုတ်လုြမ်ှုအင်တွက်မြ္ာနာနှင့်အင်ခက်အင်ခဲများ ၅၆-၅၇ 
ဇယား ၁၉ ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအင်ကမခအင်ကန ၅၇-၅၈ 
ဇယား ၂၀ ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ ၅၈-၅၉ 
ဇယား ၂၁ ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အင်တွက်မြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ၅၉-၆၁ 
ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္က်ကမွးလုြ်ငန်းများအင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ ၆၁-၆၂ 
ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုး/ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္က်ကမွးလုြ်ငန်းများအင်တွက်မြဿနာ ၆၂-၆၃  
    နှင့်အင်ခက်အင်ခဲများ  
ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနင့်ှအင်ချနိ်ကာလ ၆၃-၆၄ 
ဇယား ၂၅ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာရမခင်း၏အင်ဓိကအင်က ကာင်းအင်ရင်း ၆၄ 
ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်္ူများမှမြန်ြ့ုိကငွ ၆၄ 
ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအင်ကမခအင်ကန ၆၅ 

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း ၆၆-၆၇ 
ဇယား ၂၉ ြတဝ်န်းကျင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များစီမခံန့်ခွဲမှုအင်တွက်လက်ရှိအင်ကလ့အင်ကျင့်နှင့် ၆၈  
   အင်ခက်အင်ခဲများ 

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အင်လယ်တန်း၊အင်ထကတ်န်းနှင့်တက္က္ုိလ်အင်ဆင့်စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်း ၆၈-၆၉ 
ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတတ်နှုန်း ၆၉-၇၀ 
ဇယား ၃၂ စာ္င်ကကျာင်းအင်ကမခအင်ကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ ၇၀ 
ဇယား ၃၃ ြညာကရးအင်ခက်အင်ခဲနှင့်မြဿနာများ ၇၁ 
ဇယား ၃၄ အင်မဖစ်များက္ာကရာ္ါများ ၇၁-၇၂ 
ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့က္ာ(၁၂)လအင်တွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု ၇၂ 
ဇယား ၃၆ ကျန်းမာကရးအင်ကထာက်အင်ြံန့ှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ ၇၃ 
ဇယား ၃၇ က္ာက်္ံုးကရရရှိမှု ၇၄-၇၅ 
ဇယား ၃၈ အင်ိမ်္ ာအင်မျ ိုးအင်စား ၇၅ 
ဇယား ၃၉ ကျား/မကရးရာ ၇၆ 
ဇယား ၄၀ ကကျးရွာ၏လမ်းတညရ်ှိမှုအင်ကမခအင်ကန ၇၇ 
ဇယား ၄၁ ကကျးရွာ၏တံတားတညရ်ှိမှု ၇၈ 
ဇယား ၄၂ ကရက ကာင်း္ယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး ၇၉ 
ဇယား၄၃ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ ၇၉ 
ဇယား၄၄ လျှြ်စစ်မီးရရှိမှုအင်ကမခအင်ကနများ ၈၀ 
ဇယား၄၅ ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအင်ချက်အင်လကဆ်ိုင်ရာနည်းြညာအင်ကမခအင်ကန ၈၀ 
ဇယား၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအင်ကမခအင်ကန ၈၁ 
ဇယား၄၇ ကဘးကင်းလုံခခုံကရးဝန်ကဆာင်မှုအင်ကထာက်အင်ကူများအင်ား လကလ်ှမ်းမီမှု ၈၂ 
ဇယား၄၈ မှုခင်းမဖစ်ြွားမှုအင်ကမခအင်ကန ၈၃ 
ကုိးကားစာရင်း ၈၄ 
 

စ ားချေးီ 
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 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်း္ည် ၂၀၂၃-၂၀၂၄ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၇-၂၀၂၈ဘဏ္ဍာကရးနှစ်အင်ထိ 

(၅)နှစ် ကာအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်ကျွန်ုြ်တို့ အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ၏ ကကျးရွာ္ူ/ကကျးရွာ 

္ားများ ြါဝင်ကရးဆွဲထား္ည့်ြထမဦးဆုံးက္ာကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်းမဖစ်ြါ္ည။် ကနဦးအင်ကနမဖင့် 

စီမကိံန်းမဖစ်ကမမာက်ကရးအင်တွက်လိုအင်ြ်က္ာနည်းြညာများြံြ့ိုးကြး္ည့်္မဝါယမနှင့် ကကျးလကဖ်ွံ့ မဖိုး 

ကရးဝန်ကကီးဌာန၊ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနအင်ားအင်ထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါ္ည်။ အင်ကရး 

ကကီးက္ာအင်ချက်အင်လကမ်ျားနှင့်အင်ကကံဉာဏ်များကို တက်တက်ကကကကြံြ့ိုးကြးက္ာ ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြ် 

ချုြက်ရးမှူးနှင့် ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ္က်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများ 

ကုိလည်းအင်ထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါ္ည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တိုင်ရြ်ရွာတုိးတက်ကရးလုြ်ငန်းများကို ယခင်ကာလများက 

စီစဉ်ချမှတ်ကဆာင်ရွကခ်ဲ့ ကက္ာ်လည်းလူထုအင်များမဖင့် စနစ်တကျြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက်္ည့် နည်း 

လမ်းများနှင့်လုြထ်ုံးလုြ်နညး်များကိုမ္ိခဲ့ ကြါ။ လူထုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိ 

အင်္ံုးမြု၍ ကျွနု်ြ်တ့ုိအင်ချင်းချင်းတုိင်ြင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်းအင်ကမဖရှာရာတွင် ကူညီြ့ံြုိးကြး္ည့်အင်စီအင်စဉ်ကရး 

ဆွဲကရးကျွမ်းကျင်္ူအင်ဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ကဆာင်ရွက်ကြးခဲ့ 

ြါ္ည။်ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ္ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆဲွရာတွင်ကိန်း္ဏန်းနှင့် 

္တင်းအင်ချက်အင်လက်တ့ုိ၏အင်ကရးြါမှုကုိ ္ိရိှရံု္ာမကကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံက့ဲ့္ုိက္ာ 

ကိန်း္ဏန်းအင်ချက်အင်လက်ရရိှနုိင်က္ာကနရာများမှလည်းကကာက်ယူရရိှခ့ဲြါ္ည်။ထ့ုိမြင်ထြ်မံလုိအင်ြ်က္ာ

ကိန်း္ဏန်း၊အင်ချက်အင်လကမ်ျားနှင့်နညး်ြညာြ့ံြုိးမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အင်ဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများမှရယူမြီး 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းစဉ်များအင်တွက်္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများနှင့်အင်တူတကွချတိ်ဆက်လုြ် 

ကဆာင်ရန်လိုအင်ြ်က ကာင်းကုိလည်းကကာင်းစွာနားလည်္ ိရှိခဲ့ြါ္ည။် 

 ယခုကရးဆွဲထားက္ာအင်စီအင်စဉ်္ညလ်ကရ်ှိကာလအင်တွင်းရရှိ္ည့် အင်ချက်အင်လကမ်ျားကုိ္ာ 

အင်ားမြုထားက္ာ်လညး်ကနာင်ကာလများတွင်ထြ်မံရရှိ္ည့် ကိန်း္ဏန်းအင်ချက်အင်လကမ်ျားထြ်မဖည့် 

ကြးမခင်းမဖင့်ြုိမုိကကာင်းမွန်လာမည်မာှက္ချာြါ္ည်။ ဤစီမကိံန်းတွင်ြါဝင်က္ာလုြ်ငန်းများ္ည် 

ဆက်လက်လုြက်ဆာင်္ွားရမည့်လုြင်န်းစဉ်များမဖစ်မြီး လုြ်ငန်းကဆာင်ရွကက်နမှုတစ်ဝက်ခန့်အင်ကရာက် 

တွင်လုြင်န်းတိးုတက်မြီးစီးမှု၊ကြါ်ကြါက်လာမည့်အင်ခက်အင်ခဲများ၊ကရွးချယ်မှုများနှင့်လုြင်န်းအင်စီအင်စဉ်များ

ကုိအင်ကမခအင်ကနကာလကြါ်မူတည၍်မြုမြင်ကမြာင်းလဲမှုများဆက်လက်လုြ်ကဆာင်္ွားရန်လည်းလိုအင်ြ်ကန

ြါမည်။ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်တွင်ကဖာ်မြြါရိှက္ာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများစုစည်းကဆာင်ရွက်နိုင် 

ရန်အင်တွက်ကကျးရွာအုင်ြ်စုအုင်ြ်ချုြ်ကရးမှူး၊ ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ 

ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်အင်ကထွကထွအုင်ြ်ချုြ်ကရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်အင်ဆင့်အင်စုိးရဌာနများ၏အင်ကကံမြုချက်များနှင့် 

ဆက်လက်ြ့ံြုိးမှုများရရိှနုိင်မည်ဟုင်ကျွနု်ြ်တ့ုိကမျှာ်လင့်ြါ္ည်။ ဆက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်းကျွန်ုြ်တုိ ့

ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဆိုင်ရာအင်ားထုတ်မှုအင်ကမခအင်ကနများကုိဆန်းစစ်္ံုး္ြ်ရန်နှင့်အင်ကဲမဖတရ်န် 

အင်တွက်ြံ့ြိုးကူညီမှုများရရှိနိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာင်းယုံ ကညြ်ါ္ည။်  
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 ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူ ဟင်ာနှင့်လုြ်ငန်းအင်စီအင်စဉ်ြါဝင်ြါ္ည်။အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟင်ာ၊ ဦးစားကြး 

လုြ်ငန်းအင်စီအင်စဉ်များ၊ဘတ် ျ္က်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းနှင့်လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအင်ဆင့်     

ဆင့်တို့ကုိအင်ဓိကကဖာ်မြထားြါ္ည။် 

 

 

           ဇွန်လ၂၀၂၃ ခုနှစ်  

      ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးတိးုတက်ကရးလုြ်ငန်းအင်ဖွဲ့  

   အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ 

      ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်
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က ျေးရွာရာ္ီခွငပ်ြပြ ္ခေိန်ကပမြုံ၊ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ် 

စဉ ် အင်က ကာင်းအင်ရာ တန်ခးူ ကဆုန် နယုန ် ဝါဆုိ ဝါကခါင် 
ကတာ်္ 

လင်း 
္ီတင်း 
ကျွတ် 

တန် 
ကဆာင်မုန်း 

နတ်က
ကာာ် 

မြာ္ုိ တြ့ုိတွဲ တကြါင်း 

၁ ရာ္ီဥတုအင်ကမခအင်ကန 
၂ လယ်/ယာစိုက်ြျ ိုးကရး ကမမမြင် 

ထွန်စက် 
ခဲွ 

စြါး
ကျဲ 

ဓါတ်ကမမ 
 ္ဇာ 

ကဆးဖျန်း 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
စြါး 

ရိတ်္ိမ်း  
မတ်ြဲ 
စိုက ်

ြိုး္တ် 

ကဆးဖျန်း 
ြိုး္တ် 

ကဆးဖျန်း 
ြဲ္ိမ်း 

၃ အင်္ံုးစရိတ် နည်း များ များ 
အင်လွန်မျာ

ား 
များ 

အင်လွန်မျ
ာား 

များ များ များ များ များ 
အင်လွန်မျ

ာား 

၄ ကချးကငွလုိအင်ြ်မှု နည်း များ နည်း နည်း များ များ များ များ များ နည်း နည်း  နည်း 

၅ ဝမ်းစာဖူလံုမှု ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၆ က္ာက်္ံုးကရဖူလံုမှု ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၇ တိရစာ္ဆန်အင်စာ ရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၈ 
တိရစာ္ဆန်ကရာ္ါ 
မဖစြွ်ားမှု 

များ နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း 

၉ ြဲွကတာ် 
္ကကဂန်

ြဲွ 
ကညာင်ကရ 

္ွန်းြွဲ 
မရှိ 

ဝါဆုိ္ကဂ
န်းကြ် 

မရှိ မရှိ မီးထွန်းြဲွ 
တန်ကဆာ
င် တုိင်ြဲွ 

ခရစ္စ 
မတ်ြဲွ 

ကရစ်နှစ်

္စ်ကူး 
ထမနဲြဲွ မရှိ 

၁၀ ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ် မရှိ နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ 
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ဟင်္ဂာတမမို့နယ်၊ မကေါ့တလုတ် ုန်းက ျေးရွာအင်ုြ်စု၊ အင်္ဂရမး်က ျေးရွာအင်ဖွဲ့အင်စည်းပြကပမြုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူထ ု

ြရဟင်ိတ 

အင်္င်း အင်ရန်မီး္တ် 

တြ်ဖွဲ့ 

အင်္င်းကတာ် 

အင်ြု်ချေုြ်ကရး 

အင်ဖဲွ့ 

က္ါြ  အင်ဖွဲ့ 

က ျေးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးကရး 

အင်ဖဲွ့ 

မိဘဆရာ 

အင်္င်း 
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အင်ြိင်ုး( )က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်လုြင်န်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့်လွှမး်ခခုံ္ ်ကရာ ်မှု 

 ( ) ရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့် ျေ ိုးက  ာင်းကဖာ်ပြချေ ် 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်္ည်အင်စုိးရဌာနများ၊ မြည်တွင်း/မြည်ြအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၏နုိင်ငံအင်တွင်း 

ကဆာင်ရွက်ခ့ဲမြီးက္ာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအင်ကတွ့အင်ကကုံများကုိ ကလ့လာ္ံုး္ြ်မြီးတစ်နုိင်ငံလံုးကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

စီမကိံန်းများကရးဆွဲအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်အင်စီအင်စဉ်္စ်မဖစ်က ကာင်း္ိရှိရြါ္ည။် 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ြထမဦးဆံုးက္ာကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကုိ နုိင်ငံကတာ်၏အင်ကူအင်ညီမဖင့်ကရးဆဲွရာတွင် 

ကကျးရွာလူထုကုိယ်တုိင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ကရးဆွဲခဲ့ြါ္ည။် ယခင်ကဖွံ့ မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆဲွကရးအင်ကတွ့ 

အင်ကကုံမရိှခ့ဲြါ။ ဤအင်စီအင်စဉ်ကရးဆဲွမြီးကနာက်ကကျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာကိန်း္ဏန်း၊္တင်းအင်ချက်အင်လက် 

များမြုစုရန်အင်ကရးကကီးြုကံိုအင်ကလးထားမိလာ ကြါ္ည။် ထို့အင်မြင်ကကျးရွာအင်ုြ်စုအင်ုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး၊ ဌာနဆိုင် 

ရာများစ္ည်တို့ထံမလှိုအင်ြ်က္ာကိန်း္ဏန်း၊္တင်းအင်ချက်အင်လက်များရယူရန်နှင့်ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ကကျးရွာစီမံ 

ကိန်းအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရန်လုိအင်ြ်က္ာနည်းြညာများရရှိရန်အင်ကရးကကီးက ကာင်းကုိြါ္တိမြုမိြါ္ည။် 

 ဤအင်စီအင်စဉ်တင်ွကကျးရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးအင်ကမခအင်ကနများ၊ကကုံကတွ့ကနရက္ာ 

မြဿနာများ၊ထိုမြဿနာများမဖစ်ရ္ည့်အင်ရင်းခံအင်ချက်များ၊ဖွံ့ မဖိုးကရးကုိ အင်ြံ့အင်ြိးုမဖစ်ကစက္ာအင်ချက်များနှင့် 

အင်ဟင်န့်အင်တားမဖစ်ကစက္ာအင်ချက်များ၊(၅)နှစ်တာကာလအင်မြီးတွင် ရရိှကအင်ာင်ကဆာင်ရွက်လုိ္ည့်ရည်မှန်းချက် 

များ၊ထုိရည်မှန်းချက်များရရိှရန်ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာအင်ကနနှင့်ကဆာင်ရွက်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများ၊စီမံချက်များကုိရှင်းရှင်း 

လင်းလင်းကဖာ်မြထားြါ္ည်။ထ့ုိမြင်ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအင်ြ်က္ာအင်ရာများနှင့်ကငွက ကး 

ရရိှနိုင်မည့်လမ်းက ကာင်းများကုိလည်းကဖာ်မြထားြါ္ည။် 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်က္ာအင်စုိးရဌာနများ၊အင်စုိးရမဟုင်တ်က္ာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊ အင်ရြ်ဖက် 

လူမှုကရးအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊ြု ္္ဂလိကကဏ္ဍ၊ဘဏ်များ၊စာကြြညာရှင်များ၊ ္တင်းနှင့်မြည်္ူ့ဆက်္ွယ်ကရးအင်ဖွဲ့  

အင်စည်းများ၏အင်ာရုစံိုက်မှုကုိရကစမြီးကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့်ြတ်္က်္ူမနှ်္မျှတို့္ညဤ်အင်စီအင်စဉ်မှတ်တမး်

၏အင်္ံုးဝင်မှုများကုိ္ိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့်ြါ္ည။် 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ကကျးရွာအင်ဆင့်အင်ားထုတ်မှုများအင်တွက်မူဝါဒနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာအင်ကူအင်ညီများကုိ စုစည်း 

ကဆာင်ရွကက်ြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ မဖိုးကရးစီမခံျက်ကုိမမို့နယ်အင်ဆင့်၊မြညန်ယ်နှင့်တိုင်းအင်ဆင့်၊ မြည်ကထာင်စုအင်ဆင့် 

အင်စိုးရအင်ဖဲွ့အင်စည်းများအင်ားတင်မြမည်မဖစ်ြါ္ည။် ြု္္ဂလိကကဏ္ဍအင်ဖွဲ့ များအင်တွက်အင်္ံုးဝင်မှုများအင်ကနမဖင့် 

ကကျးရွာလူထု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးြွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများချတိ်ဆက်မှုဖွံ့ မဖိုးလာကစရန် 

ဗျူဟင်ာကမမာက်ကဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် 

  အင်စိုးရမဟုင်တက်္ာအင်ဖွဲ့အင်စည်းများ (NGOs) ၊အင်ရြ်ဖက်လူမှုအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ (CSOs)နှင့် အင်လှူရှင် 

အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ္ညက်ကျးရွာလူထု၏အင်မှနတ်ကယ်လိုအင်ြ်ချက်များနှင့် ဦးစားကြးကဆာင်ရွကရ်မည့်လုြ်ငန်း 

များအင်ားြိမုို္ိရှိလာနိင်ုမညမ်ဖစ်္ည။် ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့်အင်က္းစားကချးကငွလုြ်ငန်းရှင်များအင်ကနမဖင့် 

ကကျးလက်ကဒ္ရှိကငွက ကးဆိုင်ရာလိုအင်ြ်ချက်များအင်တွက်္တင်းအင်ချက်အင်လကမ်ျားြိုမို္ ိရှိလာနိုင်မည်မဖစ်
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္ည။်နည်းြညာအင်ကထာက်အင်ြံက့ြးမည့်အင်ဖွဲ့အင်စည်းများနှင့်တက္က္ိုလ်များအင်ကနမဖင့် ကျွန်ုြတ်ို့ကကျးရွာနှင့် 

ကကျးလက်လူထု၏တိကျက္ာလိုအင်ြ်ချက်များအင်ား္ိရှိလာမခင်းက ကာင့် ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာနှင့်ဆိုင်က္ာ ၎င်း 

တ့ုိ၏ ္ုကတ္နလုြင်န်းများကုိစီစဉ်ကဆာင်ရွကလ်ာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် 

 မီဒီယာများ၊မြန် ကားဆက်္ွယ်ကရးနှင့်မြည်္ူ့အင်ကရးရြ်တညမ်ှုကြး္ည့် အင်ဖွဲ့ အင်စည်းများအင်ကနမဖင့် 

ယုံ ကညရ်ကလာက်္ည့်္တင်းအင်ချက်အင်လကမ်ျားကုိရရှိနိုင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်္ည့်ကုလ္မ ္္ဂအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊ နုိင်ငံတကာကငွက ကးဆိုင်ရာ 

အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ(ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အင်ာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်)၊နိုင်ငံတကာအင်စိုးရမဟုင်တက်္ာအင်ဖွဲ့အင်စည်းများနှင့် အင်လှူ 

ရှင်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များအင်ကနမဖင့် ၎င်းတို့အင်ချင်းချင်းကြါင်းစည်းကဆာင်ရွကမ်ှုြုိမိကုကာင်းမွနက်စမြီး ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုး 

ကရးအင်စီအင်စဉ်များကုိမမို့နယ်အင်ဆင့်တင်ွ ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများမြုလာနိုင်ြါမည်။ 

 (ခ) စီမ ိံန်း၏လွှမး်ခခုံ္ ်ကရာ ်မှု   

ယခင်ကဖွံ့ မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆွဲရာတွင်အင်ချနိ်ကာလတစ်ခုအင်တွင်း ကျွန်ုြ်တို့ကုိယ်တုိင်တတ်နုိင် 

က္ာကငွက ကး၊အင်စုိးရနှင့်အင်မခားအင်ဖဲွ့အင်စည်းများထံမှရနုိင်မည့်အင်ကူအင်ညီများကုိအင်ကမခခံကာ ဦးစားကြးစီမံကိန်း 

များချမှတ်ခ့ဲြါ္ည်။ယခုအင်ခါယင်း့္ုိမဟုင်တ်ဘဲကျယ်မြန့်္ည့်ဖံွ့မဖိုးကရးအင်မမင်မဖင့်ကရးဆွဲထားြါ္ည။် 

လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်္ည့်လုြ်ကုိင်နည်းမဖစ်က္ာက ကာင့်လူတုိင်းြါဝင်ခွင့်ရရိှမြီး အင်မမင်ရှင်းလင်းကစကာ 

ဖံွ့မဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင်လူထုကုိအင်ဓိကကနရာတွင်ထားရိှမခင်းမဖစ်ြါ္ည်။ ဤ့္ုိမဖင့်လုြ်ငန်းများကုိလူထုြါဝင်၍ 

စုစည်းမခင်း၊ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွကမ်ခင်းအင်ားမဖင့်ကကျးရွာလူထု၏ဖွံ့မဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျြံ့ြိးုကြးရာ 

ကရာက်ြါ္ည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကုိအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရာတင်ွ ြစ္စညး်အင်ခက်အင်ခဲ၊ကငွက ကးအင်ခက် 

အင်ခဲ၊နည်းြညာအင်ခက်အင်ခဲများရှိနိုင်ြါ္ည။့်္ုိမဖစ်၍လကက်တွ့အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျး 

ရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုိအင်ြ်ချက်များအင်ား အင်များဆံုးနှင့်အင်ထိကရာက်ဆံုးမဖည့်ဆည်းနုိင်မည့်စီမံချက်များကုိနှစ်အင်လုိက် 

ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏စွမ်းရည်နှင့်လုိအင်ြ်က္ာအင်ရင်းအင်နီှးများမြည့်စံုမှုကြါ်မူတည်၍

ကနာင်တွင်တမဖည်းမဖည်းတုိးချဲ့ ကဆာင်ရွက်္ွားမည့်အင်စီအင်စဉ်မျ ိုးမဖစ်ြါ္ည။် 

(၂) က ျေးရွာ၏ြထဝီဝင်အင်ကနအင်ထားနှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေား 

 ( ) တညက်နရာ၊ရာ္ီဥတုနှင့်ကပမမျေ ်နှာ္ွင်ပြင်အင်ကနအင်ထား 

 ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်္ညမ်မန်မာနိုင်ငံ၏ကအင်ာက်ြိုင်းတွင်တညရ်ှိ၍ဧရာဝတီတိုင်းကဒ္ကကီး၊ဟင် ဂ္ာတခရိုင်

တွင်တည်ရှိြါ္ည်။ ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်္ညက်မမာက်လတီ္တတဒ်ွ၁၇ဒီ္ရီ၁၅မိနစ်နှင့်၁၇ဒီ္ရီ၅၀မိနစ် ကား၊အင်ကရှ့ 

ကလာင်္ျတွီဒ်၉၅ဒီ္ရီ၁၀မိနစ်နှင့်၉၅ဒီ္ရီ၃၅မိနစ် ကားတွင်တည်ရိှမြီး အင်ကျယ်အင်ဝန်းမှာ(၃၇၈.၆၅)စတုရန်းမုိင် 

ကျယ်ဝန်းြါ္ည။် 

ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်္ညအ်င်ကရှ့ဘက်တွင် ြဲခူးတိင်ုးကဒ္ကကီးလက်ြံတန်းမမို့ နယ်၊အင်ကရှ့ကတာင်ဘက်တငွ် 

ဇလွန်မမို့နယ်၊ကတာင်ဘက်တွင် ကျုံကြျာ်မမို့နှင့်ဓနုမဖူမမို့နယ်၊အင်ကနာက်ကမမာက်ဘက်တွင်အင်္ဂြူမမို့နယ်နှင့်  ကလး 

မျက်နှာမမို့နယ်တို့နှင့်နယ်နိမိတ်ချင်းထိစြ်လျှက်ရှိြါ္ည။် 
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ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်္ညမ်မစ်ဝကျွန်းကြါ်ကဒ္မဖစ်က္ာက ကာင့် မိးုရွာ္ွန်းမှုများက္ာကဒ္မဖစ်ြါ္ည။် 

ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်္ည် ္မမျှတက္ာရာ္ီဥတုရှိမြီးအင်မမင့်ဆုံးအင်ြူချနိ်(၄၂.၈˚C)ရှိမြီးအင်နိမ့်ဆုံးအင်ြူချနိ်မာှ 

(၂၇˚C)မဖစ်ြါ္ည။်တစ်နှစ်ြျှမ်းမျှမုိးရွာရက်(၁၀၈)ရက်ရှိမြီးြျှမ်းမျှမုိးကရချနိ် (၉၃.၉၇)လကမ်မဖစ်ြါ္ည်။ မိးု 

အင်များဆုံးရွာ္ွန်းက္ာလမှာ ဇူလိုင်လနှင့် ္္ုတ်လများမဖစ်ြါ္ည။် 

အင်္ဂရန်းကကျးရွာ္ည်ြထဝီဝင်အင်ကနအင်ထားအင်ရကမမမြန့်ကဒ္မဖစ်ြါ္ည်။ မကဒါ့တလုတ်ကုန်းကကျးရွာ 

အင်ုြစ်ုတွင်ြါဝင်ြါ္ည။် ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်နှင့်(၁၆)မိုင်ကွာကဝးြါ္ည။် ြတဝ်န်းကျင်ကကျးရွာများမှာ ယုန်္ 

လငး်ကကျးရွာ၊ မြည်ကတာ်္ာကကျးရွာနှင့် အင်င်းဖျားကကျးရွာတို့မဖစ်ြါ္ည။် အင်္ဂရန်းကကျးရွာ္ည် လယ်ယာ 

လုြ်ငန်းနှင့်ခခံလုြ်ငန်းကုိအင်ဓိကထားလုြ်ကုိင်က္ာကဒ္တစ်ခုလည်းမဖစ်ြါ္ည်။ 

(ခ) ္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေား 

အင်္ဂရန်းကကျးရွာတွင် ဓာတ်္တ္တုဆုိင်ရာ္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များ ထွက်ရိှမှုမရိှြါ။ ့္ုိက္ာ်လညး် 

ကဆးဖက်ဝင်အင်ြင်များမဖစ်္ည့်  ကယ်ြဲြင်၊ကဆး္မုန်းမမစ်များနှင့်ကခွးလျား္ီးြင်နက်စ္ည်တ့ုိကြါက်ကရာက်  

္ည့်ကဒ္တစ်ခုလည်းမဖစ်ြါ္ည်။ လယ်ယာကမမနှင့်ဥယျာဉ်ခခံကမမများ အင်္င့်အင်တင့်ရှိကာ ကမမဆီလွှာအင်္င့် 

အင်တင့်ကကာင်းမွနြ်ါ္ည။်ကတာင်္ူအင်ားလုံးမှာ မိုးကရကုိအင်ဓိကအင်ားထား၍ စြါးစိုက်ြျ ိုး ကမြီး ကဆာင်း္ီးနှံ 

အင်မဖစ်မတ်ြဲကုိ စိုက်ြျ ိုးြါ္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ကိုယ်ြုိင်အင်ဝီစိတွင်းများမဖင့် ြီကလာြီနံ၊ ကွမ်းနှင့် 

မာလကာြင်တို့ကို စိုက်ြျ ိုး ကြါ္ည။် 

(၃) က ျေးရွာ၏လူမှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကရးအင်ကပခအင်ကန 

 ( ) လူဦးကရဆိုင်ရာအင်ချေ ်အင်လ မ်ျေား 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်အင်ိမက်ထာင်စု(၈၇)စုရှိမြီးလူဦးကရစုစုကြါင်း(၃၂၂)ဦးရှိြါ္ည။် ြျှမ်းမျှတစ်အင်ိမ် 

ကထာင်လျှင်(၃.၇)ဦးနှုန်းခန့်ရိှက္ာက ကာင့်ကကျးလက်အင်ိမက်ထာင်စု၏ အင်မျ ိုး္ားအင်ဆင့်ြျှမ်းမျှတစ်အင်ိမ်ကထာင် 

လျှင ် (၅)ဦးနှုန်းထကက်လျာ့နည်းကနြါ္ည။် အင်္က်(၁၅နှစ်မ၆ှ၄နှစ်)အင်ထိ အင်လုြ်လုြန်ိုင်က္ာ လူဦးကရမှာ 

(၆၇%)ရှိမြီး (၁၅)နှစ်ကအင်ာက်လူဦးကရနှင့်အင်္က်(၆၄)နှစ်အင်ထကလ်ူဦးကရစုစုကြါင်း(၃၃%)ခန့်္ည် မှခီို္ူများ 

မဖစ် ကြါ္ည။် ကကျးရွာအင်တွင်းအင်လုြ်လုြန်ိုင်က္ာလူဦးကရများမြားမှုက ကာင့်လူ္ားအင်ရင်းအင်မမစ်ကကာင်းများ 

အင်မဖစ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအင်တွက်ကထာက်ြံ့မှုကြးနိုင်ြါ္ည။် 

(ခ) စီးြွားကရးအင်ကပခအင်ကန-ဝင်ကငွ၊ြိုင်ဆိုင်မှုနှင့်မမျှတမှု 

ကကျးရွာ္ူ/ကကျးရွာ္ားများကုိယ်တုိင်ဆန်းစစ်အင်ကဲမဖတက်္ာ ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်ခွဲမခားမှုနည်းလမ်း 

အင်ရကကျးရွာအင်ိမက်ထာင်စု၏(၆၀%)မှာဆင်းရဲ္ားအင်ိမက်ထာင်စုများမဖစ် ကြါ္ည။်အင်ဆင်ကမြက္ာအင်ိမ်ကထာင်

စုမာှ(၁၂)စုရိှမြီး စိုက်ြျ ိုးကမမလယ်(၄)ဧကနှင့်အင်ထက်ြိင်ုဆိုင်္ူများမဖစ် ကြါ္ည။် အင်ိမအ်င်ကနအင်ထားမှာလညး် 

တုိက်ခံ၊္ွြ်မုိး၊ြျဉ်ကထာင်၊ြျဉ်ခင်းမဖစ်မြီး လယ်ယာ္ံုးကိရိယာများနှင့်နွားစ္ည်တ့ုိကုိ ြုိင်ဆုိင် ကြါ္ည်။ 

အင်လယ်အင်လတ်အင်ိမက်ထာင်စုများမှာ(၂၃)စုရှိမြီး စိုက်ြျ ိုးကမမ(၁)မှ(၄)ဧကအင်တွင်း ြိုင်ဆိုင် ကကာြျဉ်ခငး်၊ ထရံ 

ကာ၊္ြွ်မုိး္ည့်အင်ိမအ်င်မျ ိုးအင်စားများမဖင့်ကနထိုင် ကြါ္ည။် လယ်ယာ္ံုးကိရိယာများအင်နည်းငယ်နှင့် 

 ကက်၊ဘဲ၊ဝက်များကုိတစ်နိုင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ ကြါ္ည်။တစ်နှစ်ဝင်ကငွမှာမများမြားက္ာ်လညး်အင်ကကကးတင်ရှိမှု
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မှာအင်နည်းငယ်ရှိြါ္ည။် ဆင်းရဲက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု(၄၈)စနုှင့် အင်လွန်ဆင်းရဲက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု(၄)စုရှိမြီး 

စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှုနညး်ြါး္ူများနှင့် လကလ်ုြ်လကစ်ားကျြန်းလုြ်္ားများမဖစ် ကြါ္ည။် အိင်မ်အင်ကမခ 

အင်ကနမှာ ဝါး၊ ထရံကာ၊ ္ွြ်မုိးအိင်မ်များမဖင့် ကနထုိင် ကြါ္ည်။  

 (္) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့်ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်မှု 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင် ဆင်းရဲနွမ်းြါးက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု(၅၂)စုရိှ္ည့်အင်နက်(၃၁)ရာခိင်ုနှုန်းမှာ (၃)လ 

ကအင်ာက်ကချးငှားမခင်းမမြုဘဲ ထမင်းြံုမှန်/နြ်မှန်ကအင်ာင်စားက္ာက်နုိင်မြီး၊ (၃၁)ရာခုိင်နှုန်းမှာ(၃-၆)လအင်ထိ 

ဝမ်းစာဖူလံုမှုရိှ၍ကချးငှားမခင်းမမြုဘဲထမင်းြံုမှန်/နြ်မှန်ကအင်ာင်စားက္ာက်နုိင်ြါ္ည်။ ၄င်းတ့ုိ္ည်လုြ်အင်ားခ 

ကကိုယူမခင်း၊ကငွတုိးကချးစား္ူများထံမှကချးယူမခင်းအင်မြင် အင်မခားကဒ့္္ုိ ္ွားကရာက်လုြ်ကုိင်က္ာ မိ္ားစုဝင် 

များထံမှ မြန်ြ့ုိကငွတ့ုိမဖင့် စားနြ်ရိက္ခာဖူလံုကရး ကမဖရှင်းကန ကရြါ္ည်။ ကငွက ကးအင်ရင်းအင်နှီးမဖူလုံက္ာ ဆင်းရဲ 

က္ာကတာင်္ူများအင်ဖို့ထိခိုက်မှုများရှိနိုင်ြါ္ည။် ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်နှင့်ကကုံကတွ့လာလျှင်ကကျးရွာတွင် 

ကနထုိင်က္ာအိင်မ်ကထာင်စု (၆၁%)ခန့်မှာအင်ခက်အင်ခဲကကုံကတွ့ရနုိင်ြါ္ည်။ 

 (ဃ) ျေန်းမာကရးနှင့်အင်ာဟင်ာရ 

ကျန်းမာကရးအင်တွက်တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါက(၄)မုိင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ ဒူးယားတုိက်နယ်ကဆးရံု့္ုိ ္ွားကရာက် 

မြ္ ကရြါ္ည်။ အင်ကရးကြါ်ကိစ္စရြ်များအင်တွက် (၁၆)ခန့်ကွာကဝးက္ာ ဟင် ဂ္ာတမမို့ကြါ်ရိှမြည်္ူ့ကဆးရံု့္ုိ 

္ွားကရာက်မြ္ ကြါ္ည်။ကကျးရွာတွင်အင်ဝီစိတွင်း(တံုကင်)(၂၁)တွင်း၊ အင်ဝီစိတွင်းစက်တြ်(၂၅)တွင်းရိှ္မဖင့် 

က္ာက်္ံုးကရအင်တွက်လံုကလာက်မှုရိှက္ာ်လည်း အင်ချ ို့တွင်းများတွင်မူ ကရဝါများ္ာထွက်ရိှ္မဖင့် ကရကကာင်း 

ကရ္န့်ရရိှရန် လုိအင်ြ်ကနြါ္ည်။ အင်မျ ိုး္မီး၊လူငယ်လူရွယ်၊္က်ကကီးြုိင်းတ့ုိ္ည်လည်း တစ်ကုိယ်ရည် 

္န့်ရှင်းကရးနှင့်ကျန်းမာကရးအင်္ိအင်မမင်များရိှ က္ည်။ကကျးရွာတွင်ရွာ္ားအင်များစု္ည်္ာမန်အင်ားမဖင့်ကျန်း

မာကရးကကာင်းမွန် ကမြီးအင်ာဟင်ာရမြည့်ဝမှုရိှ ကြါ္ည်။ကကလးငယ်အင်များစုလည်းကျန်းမာ ကြါ္ည်။ 

 (င) ြညာကရးနှင့် ျွမ်း ျေင်မှုမျေား 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကမခခံြညာမူလတန်းကကျာင်းမရိှြါ။ ကကျးရွာနှင့်(၀.၄)မုိင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ အင်င်းဖျား 

ကကျးရွာအင်မခခံြညာမူလတန်းကကျာင်းတွင် တက်ကရာက် ကရြါ္ည်။ အင်လယ်တန်းနှင့် အင်ထက်တန်းြညာ 

ကရးကုိ ယုန်္လင်းကကျးရွာအင်ကမခခံြညာအင်ထက်တန်းကကျာင်းတွင် ္ွားကရာက်ြညာ္င်ယူ ကရြါ္ည်။ 

ကကျးရွာတွင် ဘဲွ့ရဦးကရအင်နည်းငယ်္ာရိှြါ္ည်။ 

ကကျးရွာရိှလယ်္မားများ္ည် အင်ဓိကစုိက်ြျ ိုး္ီးနံှမှာ စြါးနှင့်ြဲမဖစ်ြါ္ည်။ မုိးရာ္ီတွင်စြါးနှင့် 

ကဆာင်းရာ္ီတွင် မတ်ြဲတ့ုိကုိ နှစ်္ီးစားစုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ြီကလာြီနံ၊ မာလာကာ 

တ့ုိကုိ စုိက်ြျ ိုးြါ္ည်။ ကနအိင်မ်ခခံဝန်းများတွင် ကွမ်း၊နှင်းဆီြင်တ့ုိကုိ စုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။ နွား၊ဝက်၊ ကက်၊ဘဲ 

ကမွးမမူမခင်းစ္ည်တ့ုိကုိတစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ ကြါ္ည်။ကုိယ်ြုိင်လယ်ယာကမမမရိှက္ာ အိင်မ်ကထာင်စုများ 

အင်ကနမဖင့် လယ်ယာလုြ်ငန်းတွင်ကျြန်းလုြ်္ားများအင်မဖစ်ဝင်ကရာက်လုြ်ကုိင် ကြါ္ည်။ အင်ရာင်းအင်ဝယ်၊ လက် 

္မား၊ြန်းရံလုြ်္ားများလည်း အင်နည်းငယ်ရိှြါ္ည်။ 
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 (စ)  ျေားမဆုိင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်အင်လုြ်လုြ်နုိင်က္ာအင်မျ ိုး္မီးလူဦးကရမှာ အင်မျ ိုး္ားလူဦးကရထက်အင်နည်းငယ် 

များြါ္ည်။စြါးစုိက်ချန်ိ၊စြါး္ိမ်းချန်ိနှင့် ြဲနှုတ်ချန်ိတ့ုိတွင်အင်မျ ိုး္ားတစ်ဦးလျှင် (၇၀၀၀)ကျြ်ခန့်ရရိှမြီး 

အင်မျ ိုး္မီးတစ်ဦးလျှင် (၅၀၀၀)ကျြ်ခန့်ရရိှြါ္ည်။ ကကျးရွာ၏စာတတ်ကမမာက်မှုတွင်လည်း မူလတန်းနှင့် 

အင်လယ်တန်းနှင့်တက္က္ုိလ်အင်ဆင့်တွင် အင်မျ ိုး္မီးဦးကရများမြားမြီး အင်လယ်တန်းအင်ဆင့်တွင် အင်မျ ိုး္ားဦးကရ 

များြါ္ည်။ ကကျးရွာအင်တွင်းရိှဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများတွင် အင်မျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာ 

ြါဝင် ကြါ္ည်။ ့္ုိက္ာ်ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအင်တွက် ဆံုးမဖတ်ြုိင်ခွင့်များတွင် အင်မျ ိုး္မီးများ၏ 

အင်ခန်းကဏ္ဍမှာအင်နည်းငယ်အင်ားနည်းကနဆဲမဖစ်ြါ္ည်။ 

(၄)  ဏ္ဍအင်္ီး္ီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအင်ကပခအင်ကန 

 ကကျးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအင်ကနအင်ထားကုိ္ိရိှမခင်းအင်ားမဖင့် နုိင်ငံကတာ်နှင့်ကဒ္ဆုိင်ရာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ 

၏ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများချမှတ်အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရာတွင် ြုိမုိကကာင်းမွန်ကစရန်များစွာအင်ကထာက် 

အင်ကူမြုနုိင်ြါ္ည်။ 

 ( ) ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီမံအုင်ြ်ချေုြ်မှုစနစ် 

 ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လူငယ်အင်ဖဲွ့နှင့် အင်မျ ိုး္မီးအင်ဖဲွ့တ့ုိ္ည်ကကျးရွာ၏ ္ာကရးနာ 

ကရးကိစ္စရြ်များကုိကကျးရွာအုင်ြ်ချုြ်ကရးအင်ဖဲွ့နှင့်ြူးကြါင်းကာကဆာင်ရွက်ကန ကြါ္ည်။ယခုအင်ခါတွင် ကကျးလက် 

ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဦးကဆာင်မြီးကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီကုိ ကကျးရွာ္ူ/္ားများကုိယ်တုိင် 

ြူးကြါင်းြါဝင်ကရွးချယ်ဖဲွ့စည်းခ့ဲ ကြါ္ည်။ဤကကာ်မတီ္ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်တွင်ြါဝင်က္ာဦးစား

ကြးလုြ်ငန်းများအင်ား္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊မြင်ြအင်ဖဲွ့အင်စည်းများနှင့် ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်္ွားမည်မဖစ်ြါ 

္ည်။ 

(ခ) ္ီးနံှ၊္ားငါးထုတ်လုြ်ကရး ဏ္ဍ 

ကကျးရွာရိှလယ်္မားများ္ည် အင်ဓိကစုိက်ြျ ိုး္ီးနံှမှာ စြါးနှင့်မတ်ြဲမဖစ်မြီး စုိက်ဧက(၃၆)ဧက 

စုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။စုိက်ခင်းအင်ားလံုး္ည်အင်ကစ့ချစနစ်တ့ုိကုိကျင့်္ံုး ကြါ္ည်။ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ် 

မှြ့ံြုိးက္ာကချးကငွမှာစုိက်ြျ ိုးစရိတ်ကုိ အင်ကထာက်အင်ကူမြုက္ာ်လည်း ရာ္ီချန်ိအင်မီမရရိှြါ။ ထ့ုိက ကာင့် စုိက်ြျ ိုး 

ကရးစရိတ်အင်တွက် (ကမမမြင်ချန်ိမှစ၍ကြါင်း္တ်မခင်း၊ကမမ ္ဇာကျဲြတ်ချန်ိအင်တွင်း) အင်ရင်းအင်နီှးလုိအင်ြ်ချက်အင်ား 

မြင်ြလုြ်ငန်းရှင်များနှင့်ဓာတ်ကမမ ္ဇာအင်ကရာင်းဆုိင်များမှအင်တုိးနှုန်း(၅)ကျြ်နှုန်းမဖင့်ကချးယူရြါ္ည်။ 

ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ြီကလာြီနံ၊ ကွမ်း၊ မာလာကာ၊ နှင်းဆီတ့ုိကုိ စုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။  

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူကရးအင်နည်းငယ်လုြ်ကုိင် ကြါ္ည်။ နွား၊ဝက်၊ ကက်၊ဘဲ 

များကုိ တစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ ကြါ္ည်။ငါးကမွးမမူကရးလုြ်ကုိင်္ူ(၁)ဦးရိှြါ္ည်။ ကကျးရွာ၏ကမွးမမူကရးလုြ် 

ငန်းလုြ်ကုိင်ရန်အင်တွက် နည်းြညာနှင့်ကရာ္ါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ရန် အင်ထူးလုိအင်ြ်ြါ္ည်။ 
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(္) စုိ ်ြျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းလုြ်ငန်းမျေား 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင် စုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်မခားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်္ူ 

အင်နည်းငယ်္ာရိှြါ္ည်။ အင်ကရာင်းအင်ဝယ်၊ြန်းရံ၊လက်္မား၊ စက်ချုြ်လုြ်ကုိင်္ူအင်နည်းငယ်္ာရိှြါ္ည်။ 

ကဆာက်လုြ်ကရးလုြ်ငန်းများတွင် ကန့စားလုြ်ကုိင်္ူများလည်းရိှြါ္ည်။ မြည်တွင်းမြည်ြရိှ စက်ရံု၊ အင်လုြ်ရံု 

များတွင် ္ွားကရာက်လုြ်ကုိင်္ူများလည်း ရိှြါ္ည်။ 

(ဃ) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားဆုိင်ရာစီမံခန့်ခဲွမှု 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်စုိက်ြျ ိုးကရးကုိ္ာ အင်ဓိကထားလုြ်ကုိင်က္ာ ကကျးရွာမဖစ်ြါ္ည်။ ့္ုိက္ာ် 

စုိက်ြျ ိုးကရးဆုိင်ရာ ဗဟုင်္ုတကလ့လာမှုအင်ားနည်းမှုများက ကာင့် စြါး၊မတ်ြဲနှင့် စုိက်ခင်းများတွင် ဖျက်ြုိးများကျ

ကရာက်တတ်မခင်းက ကာင့်ြုိး္တ်ကဆးနှင့်ဓာတုကမမ ္ဇာ္ံုးစဲွမှုများမြား္မဖင့် ကမမဆီလွှာအင်ရည်အင်က္ွးကျ 

ဆင်းလာနုိင်္ည်။ ကတာင်္ူများအင်ကနမဖင့် ဘက်စံုြုိးမွှားနိှမ်နှင်းကရးစနစ်အင်စားဓာတုြုိး္တ်ကဆးများကုိ္ာ 

အင်္ံုးမြုမှုများမြားလာ္ည်။စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှုတွင်လည်း ြလြ်စတစ်အိင်တ်ခံွ၊ြုလင်းခံွ၊ဗူးခံွများကုိစနစ် 

တကျမစွန့်ြစ် က္မဖင့် ္ဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာအင်္ိြညာကြးလုြ်ငန်းများ မမှင့်တင်ကဆာင်ရွက်ကြး္င့် 

္ည်။ 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ္ည်မုန်တုိင်းကဘးအင်န္တရာယ်မှာနည်းြါး္ည်။ အင်ားကြျာ့က္ာမုန်တုိင်းဝင်ကရာက်မှု္ာ 

တစ်ခါတစ်ရံကကုံကတွ့ရတတ်္ည်။ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအင်တွက် မည်္ည့်အင်ဖဲွ့၊မည့်္ည့်ဌာနမှ္င်တန်းကြး 

မခင်း၊ကကိုတင်စီမံကြးမခင်းမရိှြါ။္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နုိင်ရန်အင်တွက် လက်ကုိင်ဖုန်း၊ကရဒီယုိ၊ 

တီဗီွတ့ုိမှ္ိရိှရြါ္ည်။မမို့နယ်နှင့်ကဝးကွာ္ည့်အင်တွက်ကဒ္လံုခခုံကရးအင်ားကကျးရွာအုင်ြ်စု နိဗ္ဗာန်တုိက်နယ်ရဲစ 

ခန်း မှ တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ြါ္ည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှု 

ကငွကချးရန်အင်ရင်းအင်မမစ်များမှာမမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ရရိှြါ္ည်။ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရး 

ဘဏ်မှလယ်္မားများကုိ္ာ ထုတ်ကချးမြီးတစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀) ကျြ်နှုန်းထုတ်ကချးကြးြါ္ည်။ 

့္ုိက္ာ်စုိက်ြျ ိုးစရိတ်များ၊ ္ွင်းအင်ားစုတန်ဖုိးများ မမင့်တက်လာမှုက ကာင့် မကလာက်ငှာ္ည့်အင်မြင် စုိက်ြျ ိုး 

စရိတ်အင်ချန်ိမီမရရိှ္မဖင့် များစွာအင်ခက်အင်ခဲမဖစ်ရြါ္ည်။အင်တုိးနှုန်းမှာ (၀.၄၂)ကျြ်နှုန်းမဖစ်မြီးလတုိးမဖစ်ြါ 

္ည်။ ထုတ်ကချး္ည့်ကာလမှာ(၇)လမဖစ်္ည်။လယ်္မားများအင်ကနမဖင့်လံုကလာက်က္ာကချးကငွြမာဏအင်ား 

နှစ်ရှည်(အင်နည်းဆံုး၃နှစ်) ထုတ်ကချးမည်ဆုိြါကြုိမုိအင်ကျ ိုးရိှစွာအင်္ံုးချနုိင်မည်မဖစ်ြါ္ည်။ 

(စ)ြညာကရး၊ ျေန်းမာကရး၊ကရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်္န့်ရှင်းကရး 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်စာ္င်ကကျာင်းမရိှ္ည့်အင်တွက် အင်င်းဖျားကကျးရွာအင်ကမခခံြညာမူလတန်းကကျာင်း 

နှင့် ယုန်္လင်းကကျးရွာအင်မခခံြညာအင်ထက်တန်းကကျာင်းများ့္ုိ ္ွားကရာက်ြညာ္င် ကားရြါ္ည်။ အင်.မ.က 

(အင်င်းဖျား)မူလတန်းကကျာင်းတွင် ကကျာင်းအုင်ြ်ဆရာမကကီး(၁)ဦး၊ လက်ကထာက်ဆရာ/ဆရာမ(၆)ဦးရိှြါ္ည်။ 

ဆရာ တြည့်အင်ချ ိုး(၁:၁၃)ခန့်ရိှ္မဖင့် လံုကလာက်ြါ္ည်။ ကကျာင်းကမမအင်ကျယ်အင်ဝန်းစတုရန်းကြ (၂၁၅၂) 
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ရိှြါ္ည်။ က္ာက်္ံုးကရလံုကလာက်မှုရိှမြီး အင်ခန်းတဲွအိင်မ်္ာ(၂)လံုးရိှြါ္ည်။ စာကရးကိရိယာ၊ ထုိင်ခံုနှင့် စာကရး 

ခံုများ မြည့်စံုကကာင်းမွန်ြါ္ည်။ 

ကျန်းမာကရးအင်တွက်တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါက ကကျးရွာနှင့်(၄)မုိင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ နိဗ္ဗာန်တုိက်နယ်ကဆးရံု့္ုိ 

္ွားကရာက်မြ္နုိင်ြါ္ ည်။ အင်က္းစားကျန်းမာကရးနှင့်ဆုိင်က္ာကဆးဝါးများကုိ ကကျးရွာအင်တွင်းရိှ ကုန်စံုဆုိင်များ 

နှင့် ယုန်္လင်းကကျးရွာရိှ ကုန်စံုဆုိင်များတွင် ဝယ်ယူရရိှနုိင်ြါ္ည်။ အင်ကကီးစားကျန်းမာကရးအင်တွက် ကကျးရွာနှင့် 

(၁၆)မုိင်ကွာကဝးက္ာ ဟင် ဂ္ာတမမို့ နယ်ကဆးရံု့္ုိ ္ွားကရာက်မြ္နုိင်ြါ္ ည်။ က္ာက်္ံုးကရအင်တွက် အင်ဝီစိတွင်း 

များရိှမခင်းက ကာင့် အင်ချ ို့ တွင်းမျာမှာ ကရဝါြါ္ည်။ အိင်မ်တုိင်းနီးြါးယင်လံုအိင်မ်္ာ ္ံုးစဲွ ကမြီးကျန်းမာကရးအင်္ိ 

အင်မမင်ရိှက္ာ ကကျးရွာမဖစ်ြါ္ည်။  

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးမှု 

လူငယ်များမှာကကျးရွာ၏္ာကရး၊နာကရး၊ ဘာ္ာကရးဆုိင်ရာြဲွလမ်း္ဘင်များတွင် တက်ကကစွာြါဝင် လှုြ် 

ရှားကဆာင်ရွက် ကြါ္ည်။ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အင်ားတက်္ကရာြါဝင် ကြါ္ည်။ ကကျးရွာတွင် 

လူငယ်များအင်တွက် စာ ကည့်တုိက်လုိအင်ြ်ြါ္ည်။ 

(ဇ) အင်ကပခခံအင်ကဆာ ်အင်ဦမျေားလ ်လှမ်းမီမှု- လမ်း၊တံတား၊လျှြ်စစ်စွမ်းအင်ား၊္တင်းနှင့်ဆ ်္ွယ်ကရး 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်္ယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးကဏ္ဍတွင် ကုန်းလမ်းကုိ္ာအင်္ံုးမြု ကြါ္ည။် စက်ဘီး 

(၅၆)စီး၊ ဆိုင်ကယ်(၃၈)စီး၊ ကထာလ်ာ္ျ(ီ၁၃)စီးတို့ကုိ အင်္ံုးမြု၍ ္ွားလာ ကြါ္ည။် ့္ုိက္ာ်မုိးရာ္ီတွင်  

ကထာလ်ာ္ျယီာဉ်များ ္ွားလာ၍ မရြါ။ ကကျးရွာလမ်းမှာ ကမမ္ားလမ်းမဖစ်မြီး (၁)မိုင်ခန့် ရှည်လျားြါ္ည။် 

ရွာချင်းဆက်လမ်းများမှာလည်း ကမမ္ားလမ်းမဖစ်မြီး (၁)မိင်ုခန့် ရှည်လျားြါ္ည။် 

ကကျးရွာတွင်မီးအင်လင်းကရာင်အင်တွက်ဆုိလာမီးနှင့်ဘက်ထရီမီးတ့ုိကုိအင်္ံုးမြု ကမြီး မဟင်ာဓာတ်အင်ားလုိင်း 

နှင့်(၂)မုိင်ခန့်္ ာကွာကဝးက္ာက ကာင့်လျှြ်စစ်မီးလင်းကရးကဆာင်ရွက်ရန်ကကျးရွာမှ စိတ်အင်ားထက်္န်ကန ကြါ 

္ည။်ကကျးရွာတွင်Oredoo၊ MPT၊Telenor၊ Mytel ဆက်္ွယ်ကရးဖုန်းလုိင်းများကုိဆက်္ွယ်အင်္ံုးမြုနုိင်ြါ္ည်။ 

 (စျေ) တည်မငိမ်ကအင်းချေမ်းမှုနှင့်ပြည်္ူ့လံုခခုံကရး 

ကကျးရွာအင်တွင်း အိင်မ်ကထာင်စုများ္ည် မိ္ားစုြမာခင်မင်ရင်းနီှးစွာ ကနထုိင်တတ်က္ာ ဓကလ့ရိှ က 

္မဖင့်မြဿနာကကီးကကီးမားမားမဖစ်ကလ့မရှိြါ။ဘာ္ာကရးကခါင်းကဆာင်များ၏ ဆုံးမမှု၊လူကကီး္ူမများ၏ ကကီး 

 ကြ်မှုမဖင့်ကအင်းချမ်း္ာယာစွာကနထုိင် ကြါ္ည်။အင်မခားအင်မှုအင်ခင်းမဖစ်ြွားမခင်း လံုးဝမရိှြါ။ 

(၅) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှု ုိအင်ကထာ ်အင်ြ့ံပဖစ်ကစက္ာ အင်ကပခအင်ကနက ာင်းမျေား၊အင်ဟင်န့်အင်တားမျေားနှင့် 

က ျော်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

( ) ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှု ုိအင်ကထာ ်အင်ြ့ံပဖစ်ကစက္ာအင်ကပခအင်ကနက ာင်းမျေား 

(၁) စုိ ်ြျေ ိုးကရး 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကနမဖင့်စုိက်ြျ ိုးကရးအင်တွက် အင်ကမခအင်ကနကကာင်းများမှာ္ဘာဝကရ 

ကမမရာ္ီဥတုအင်ကနအင်ထားနှင့် လယ်ယာကမမများအင်ားအင်္င့်အင်တင့်အင်္ံုးချနုိင်မခင်း၊ ္ီးနံှ 

မျ ိုးကစ့များကုိဝယ်ယူ၍ရနုိင်မခင်း၊ဓာတုြုိး္တ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမ ္ဇာနှင့် အင်မခားဓာတုကဗဒ္ွင်း 
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အင်ားစုများအင်လွယ်တကူဝယ်ယူရရိှနိုင်မခင်း၊လုြ်အင်ားအင်္င့်အင်တင့်ရရှိနိုင်မခင်း၊ စုိက်ြျ ိုး္ီးနံှ 

များအင်ားကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိမခင်း၊စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများအင်ား အင်္င့်အင်တင့်ြုိင်ဆိုင် 

မခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည်။ 

  (၂) ကမွးပမူကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကနမဖင့်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအင်တွက် အင်ကမခအင်ကနကကာင်းများမှာ ကရခံ 

ကမမခံကကာင်းမွန်မခင်း၊ မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များ အင်္င့်အင်တင့် ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ ကမွးမမူက္ာ 

တိရစ္ဆာန်များအင်တွက်လုိအင်ြ်က္ာ္ွင်းအင်ားစုများကုိဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ကမွးမမူထားက္ာထုတ် 

ကုန်များကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိမခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည။် 

 (၃) ြညာကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကနမဖင့်ြညာကရးအင်တွက်အင်ကမခအင်ကနကကာင်းများမှာ ကကျးရွာနင့်ှ 

(၀.၄)မိုင်တွင် မူလတန်းကကျာင်းရှိမခင်း၊ အင်ထကတ်န်းကကျာင်းနင့်(၄)မိင်ု္ာ ကွာကဝး္မဖင့် 

ကုန်ကျစရိတ်္ က်္ာစွာမဖင့်ကနချင်းမြန်ကကျာင်းတက်နိုင်မခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည။်  

 (၄)  ျေန်းမာကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကနမဖင့်ကျန်းမာကရးအင်တွက်အင်ကမခအင်ကနကကာင်းများမှာကကျးရွာအင်တွင်း 

တုိက်နယ်ကဆးရံုနှင့်(၄)မုိင်္ာကွာကဝးမခင်း၊ မမို့နယ်ကဆးရံုနှင့် (၁၆)မုိင်္ာ ကွာကဝးမခင်း၊ 

လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးကကာင်းမွန်မခင်းတ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။  

  အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်အင်လုြ်လုြ်နုိင်က္ာလူဦးကရစုစုကြါင်းမှာ (၂၁၅)ဦးရိှမြီးကကျးရွာ 

လူဦးကရ၏ (၆၇%) ရိှြါ္ည်။ထ့ုိအင်မြင်တက္က္ုိလ်ဘဲွ့ရဦးကရ အင်နည်းငယ်ရိှက္ာက ကာင့် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအင်တွက်လူ့စွမ်းအင်ားအင်ရင်းအင်မမစ်များရိှကနြါ္ည်။ ထ့ုိအင်မြင် လူကကီး၊ 

လူငယ်လက်တဲွမြီးကကာင်းမွန်စွာတုိင်ြင်ညိှနှိုင်းလုြ်ကဆာင် ကက္ာ အင်ကလ့အင်ထကကာင်းများက 

လည်းအင်နာ္တ်ကာလအင်တွက်အင်ားရဖွယ်ရာြင်မဖစ်္ည်။ 

  အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်စြါး၊ မတ်ြဲ၊ြီကလာြီနံ၊မာလာကာနှင့် ကွမ်းတ့ုိကုိ စုိက်ြျ ိုးထုတ် 

လုြ်နုိင်္ည်။ကရာင်းချချန်ိတွင်္ီးနံှကစျးနှုန်းမကကာင်းက္ာက ကာင့်မိမိလုြ်အင်ားခမြန်ရရံု ထုတ် 

လုြ်မှုအင်ဆင့်္ာရိှက္ာ်လည်းလယ်္မားမိ္ားစုများနှင့် ကျြန်းလုြ်ငန်းများအင်တွက် အင်လုြ် 

အင်ကုိင်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ၊ စြါး၊ မတ်ြဲ၊ြီကလာြီနံနှင့် ကွမ်းကရာင်းဝယ်ကဖာက်ကားမှု၊ ထုတ်လုြ်မှု 

လုြ်ငန်းအင်ဆင့်ဆင့်များတွင်ကကျးရွာ္ူ/္ားများအင်တွက်ဝင်ကငွနှင့်စားနြ်ရိက္ခာကုိအင်တန်အင်္င့် 

ဖူလံုကစ္ည်ဟုင်ဆုိရမည်မဖစ်ြါ္ည်။   

  စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများမဖင့်အိင်မ်ကထာင်စုအင်များစုမှာ အင်္က်ကမွးမှုမြု က မ္ဖင့်မမန်မာ့ 

လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှထုတ်ကချးက္ာကချးကငွကုိထုတ်ယူနုိင်ြါ္ည်။  

  အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင် စာ္င်ကကျာင်းမရိှက္ာ်လည်း မူလတန်းကကျာင်း(၀.၄)မုိင်၊ 

အင်ထက်တန်းကကျာင်းနှင့်(၄)မုိင်္ာ  ကွာကဝး္မဖင့် ကန့ချင်းမြန်ကကျာင်းတက်နုိင်္ည်မဖစ်ရာ 

ကုန်ကျစရိတ်နည်းြါးစွာမဖင့် ြညာတက်လူငယ်များကြါ်ထွက်လာနုိင်ြါ္ည်။ ထ့ုိအင်မြင် မိဘ/ 
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ဆရာအင်္င်း္ည်စုစည်းတက်ကကစွာမဖင့်လုိအင်ြ်ချက်များကုိြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်နုိင်က္ာက ကာင့် 

မူလတန်းအင်ဆင့်ြညာကရးအင်တွက်ကကာင်းမွန်က္ာအင်လားအင်လာများမဖစ်ြါ္ည်။ 

  တုိက်နယ်ကဆးရံု့္ုိ (၄)မုိင်္ာကွာကဝးမြီးဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်ကဆးရံုနှင့် (၁၆)မုိင်ခန့်္ ာ 

ကွာကဝးက္ာ က ကာင့်ကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများအင်ားရယူနုိင်္ည့်ကကျးရွာ တစ်ရွာမဖစ်ြါ 

္ည်။ 

  ကကျးရွာတွင်လူငယ်များအင်ကနမဖင့်္ာကရး၊နာကရး၊ဘာ္ာကရးတ့ုိတွင် တက်ကကစွာြါဝင် 

 ကမြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လည်းတက်ကကစွာြါဝင် ကြါ္ည်။ ဘာ္ာကရး ကခါင်း 

ကဆာင်များနှင့်လူကကီး္ူမများ၏ဆံုးမမှုများက ကာင့် မှုခင်းများမဖစ်ြွားမှုမရိှမခင်းကလည်း ကကျးရွာ 

ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းတစ်ရြ်မဖစ်္ည်။ 

 (ခ) အင်ဟင်န့်အင်တားမျေားနှင့်က ျော်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာအင်ဖဲွ့များရိှက္ာ်လည်းအုင်ြ်ချုြ်ကရးကဏ္ဍမှလဲွ၍ အင်ဖဲွ့ 

တစ်ခုနှင့်တစ်ခုချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်မခင်းနှင့်လုြ်ကဆာင်ချက်များတွင်အင်ားနည်းမှုများရိှြါ္ည်။ 

  (၁) စုိ ်ြျေ ိုးကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာရိှစြါးခင်းများအင်ချန်ိမီရိတ်္ိမ်းရန်အင်တွက် ရိတ်္ိမ်းက ခ့ကလ့ှစက်များ ငှားရမ်း 

အင်္ံုးမြုလုိက္ာ်လည်း လယ်ကွက်များ၏အင်ကျယ်အင်ဝန်းမှာ ကျဉ်းကမမာင်းမခင်း၊ ရိတ်္ိမ်းက ခကလ့ှ 

စက် ဝင်ကရာက်ရန် လမ်းအင်ခက်အင်ခဲရိှမခင်းတ့ုိရိှြါ္ည်။ 

 စြါးအင်ထွက်တိးုနည်းြညာများကုိ နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုအင်ဖွဲ့ များမှ ရရှိနိုင်က္ာ်လညး် 

လိုအင်ြ်က္ာ ္ွင်းအင်ားစုများကုိ အင်ချန်ိမီထည့်္ွင်းနုိင်မှုမရိှနုိင်မခင်းက ကာင့်အင်ကျ ိုးရလဒ်ကုိ အင်ထင် 

အင်ရှားမမမင်ရနုိင်၍နည်းြညာမြန့်ြွားကျင့်္ံုးမှုနှင့် ကတာင်္ူအင်ားလံုးအင်ကျ ိုးအင်မမတ်မဖစ်ထွန်းလာကစ 

ရန်များစွာအင်ချန်ိယူရအံုင်းမည်မဖစ်ြါ္ ည်။ 

(၂) ကမွးပမူကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာကကျးရွာအင်ကနမဖင့်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအင်တွက်အင်ခက်အင်ခဲများမှာ လံုကလာက် 

က္ာအင်ရင်းအင်နီှးမရိှမခင်း၊စားကျက်ကမမရှားြါးမခင်း၊ ္ွင်းအင်ားစုများ ဝယ်ယူရာတွင် ကေးနှုန်းကကီးမမင့် 

ကနမခင်း၊ ကုန်ထုတ်လမ်းမရိှ္မဖင့် အင်ကရာင်းအင်ဝယ်ကေးနှုန်းနိမ့်ကျမခင်းနှင့် ကမွးမမူထားက္ာထုတ် 

ကုန်များကုိ ကရာင်းချရာတွင် ကေးကကာင်းမရရိှမခင်းတ့ုိ မဖစ်ြါ္ည်။  

 (၃) ြညာကရး 

 ြညာကရးအင်တွက်အင်ခက်အင်ခဲမှာမိမိတ့ုိကကျးရွာတွင် မူလတန်းြညာကရးအင်တွက် အင်ခက်အင်ခဲ 

မရိှက္ာ်လည်း အင်လယ်တန်း၊အင်ထက်တန်းြညာကရးအင်တွက်ဆင်းရဲက္ာ မိ္ားစုများမှာ ကကျာင်း 

စရိတ်အင်ား မတက်နုိင်မခင်းမဖစ်ြါ္ည်။ 

 (၄)  ျေန်းမာကရး 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာအင်ကနမဖင့်ကျန်းမာကရးအင်တွက်အင်ခက်အင်ခဲများမှာ တုိက်နယ်ကဆးရံုနှင့်(၄)မုိင် 

ကွာကဝးမြီး ကျန်မာကရးဆုိင်ရာအင်ကထာက်အင်ကူမြုကဆးဝါးနှင့်စမ်း္ြ်ကိရိယာများ မမြည့်စံုမခင်းနှင့် 

ကျန်းမာကရးဝန်ထမ်းအင်င်အင်ား အင်ားနည်းမခင်းတ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။ 
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 စုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်မခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများလုြ်ကုိင် ကက္ာမိ္ားစုများမှာ အင်္က် 

ကမွးဝမ်းကကျာင်းြညာများတတ်ကမမာက်မှုအင်ားနည်းမခင်း၊ ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတ်လုြ်ရန်နည်းြညာများ မ္ိရိှ 

 ကမခင်း၊ ရင်းနီှးလုြ်ကုိင်ရန်အင်တွက်လုိအင်ြ်္ည့်အင်ချန်ိတွင်လုိအင်ြ်္ကလာက်ကချးကငွရရိှရန်အင်ကန့်အင်္တ်များ 

ရိှမခင်းစ္ည်တ့ုိကလည်းလုိအင်ြ်ချက်များရိှကနဆဲမဖစ်ြါ္ည်။ 

 အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်၊္မဝါယမအင်္င်းအင်ဖဲွ့များမှကချးကငွများ ရရိှက္ာ် 

လည်းတင်း ကြ်က္ာကချးကငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့်ကချးကငွကာလတုိကတာင်းမခင်းများ္ည် ကတာင်္ူများ 

အင်တွက်အင်ကျ ိုးအင်မမတ်မဖစ်ထွန်းရန်အင်ဟင်န့်အင်တားများမဖစ်ကနဆဲမဖစ်ြါ္ည်။ 

 ကကျးရွာ၏ဓကလ့မှာလူကကီးများ္ာကခါင်းကဆာင်တင်ကမမာက်ရန်စဉ်းစားကလ့ရိှ္မဖင့် ကခါင်းကဆာင်မှုအင်ြုိင်း 

တွင်စိတ်ြါဝင်စားမှုရိှက္ာ်လည်းလူငယ်များမှာကနာက်ကျန်ကန ကရ္ည်။ လူငယ်များအင်ကနမဖင့်အင်င်တာနက်မှ 

တဆင့်္တင်းအင်ချက်အင်လက်များကုိရယူနုိင်က္ာ်လည်းကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရနှင့်ဆက်စြ်က္ာမိမိတ့ုိ၏အင်ကတွ့အင်ကကုံ

များကုိမြန်လည်အင်္ံုးချမှုနှင့်ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်းရည်၊ဖံွ့မဖိုးကရး္ကဘာတရားများကုိ္ကဘာကြါက်နားလည်မှုအင်ား

နည်း က္ည်မှာအင်နာ္တ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်တွက်အင်ဟင်န့်အင်တားမဖစ်ြါ္ည်။ 

(၆) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့်မဟင်ာဗျေူဟင်ာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိအင်္ဂရမ်းကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးရညမ်ှန်းချက်ြနး်တိုင်မာှ ကယဘုယျအင်ားမဖင့် လူမှုစီးြွား 

ဘဝဖံွ့မဖိုးတုိးတက်္ာယာကရးမဖစ်ြါ္ည်။ ထ့ုိက ကာင့်ြင်ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ 

ကွင်းဆင်းအင်ဖဲွ့မဖင့်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွ ကက္ာအင်ခါ လူထုြူးကြါင်းကဖာ်ထုတ်က္ာ 

နည်းလမ်းမဖင့်အင်ဆုိြါရည်မှန်းချက်ြန်းတုိင်နှင့်ြန်းတုိင်ကရာက်ရိှကရး အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်နညး်ဗျူဟင်ာများ 

ကုိကဆွးကနွးကဖာ်ထုတခ်ဲ့ ကြါ္ည။် 

 ( ) ရညမ်ှနး်ချေ ်ြနး်တိင်ု 

 ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတုိင်များတွင် ကကျးရွာ္ူ၊ကကျးရွာ္ားများဝင်ကငွတုိးတက်ကရး၊ 

တစ်ဦးချင်းစွမ်းရညတ်ိးုတက်ကရးတို့အင်မြင်ြညာကရးကုိ အင်ကလးထားမြီးကကလးများနှင့်လူငယ်များ 

အင်တွက်လူ္ားအင်ရင်းအင်မမစ်ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကစမည့်ရည်မှန်းချက်များကုိလည်း (၂၀၂၃ခုနှစ်မှ၂၀၂၇ခုနှစ်) 

အင်တွင်းကအင်ာင်မမင်စွာအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်နုိင်ကရးအင်တွက်ကအင်ာက်ြါအင်တိင်ုးရိုးရှင်းစွာချမတှ်ထားြါ 

္ည။် 

  (၁) ရွာလူထု္ည်လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးကကာင်းမွန်ကစရန်နှင့် ကကျးရွာမီးလင်းကရး 

ကဆာင်ရွကမ်ြီးလူကနမှု အင်ဆင့်အင်တန်းမမင့်မားလာရမည်။ 

  (၂) ရွာလူထု္ညစ်ိုက်ြျ ိုးကရးမဖင့်ထုတ်ကုန်တိုးမမှင့်ထုတ်လုြ်မခင်းအင်ား တိုးတက်လုြ်ကုိင် 

နိုင်မခင်းမဖင့်ဝင်ကငွတိုးတက်ကစရမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအင်ားြညာတတ်ကမမာက်မှုကုိြုိမုိတုိးတက်ကစမခင်းနှင့် အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်း 

ြညာရြ်များကျွမ်းကျင်မှုရှိကစမြီး အင်လုြ်အင်ကိုင်အင်ခွင့်အင်လမ်းများတိးုတက်လာကစမြီး 

စီးြွားရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့်ဝင်ကငွတိုးမမင့်လာကစရမည်။ 
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 (ခ) နည်းဗျေူဟင်ာ 

 လက်ကတွ့အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်လုြ်ငန်းအင်စီအင်စဉ်များနှင့် စီမံကိန်းများကုိ 

ကအင်ာက်ကဖာ်မြြါအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကရးနည်းဗျူဟင်ာများကျင့်္ံုး၍ စနစ်တကျကဆာင်ရွက်မခင်းအင်ား 

မဖင့်ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချက်များကုိကရာက်ရှိမညဟု်င်ယု ံကညြ်ါ္ည်။ 

  (၁) ကကျးရွာတင်ွးလမ်းများနှင့် ချဉ်းကြ်လမ်းများအင်ားအင်ဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများအင်တွက် 

္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊အင်ကူအင်ညီကြးမည့်အင်ဖဲွ့အင်စည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်မြီး ကကျးရွာ 

လူထုလုြအ်င်ားကြါင်းစြ်ကာလုြ်ကဆာင်္ွားြါမည်။ ထို့မြင်ကကျးရွာတွင်း ကုန်စည် 

စီးဆင်းမှုအင်ဆင်ကမြကစရန်အင်တွက် ကုန်ထုတ်လမ်းများကုိ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများ 

နှင့် ချတိ်ဆက်ကာ ကဆာင်ရွက်္ွားြါမည်။ 

  (၂) ကကျးရွာတွင်းလျှြ်စစ်ဓါတ်အင်ားလိုင်းနှင့်တိုးချဲ့္ွယ်တန်းနိုင်ရန်အင်တွက် ္က်ဆိုင်ရာ 

ဌာန္ို့တင်မြထားမခင်း၊မီးလငး်ကရးကကာ်မတဖီွဲ့ စည်းမခင်း၊ ကငွက ကးများကုိကကိုတင်စု 

ကဆာင်းထားမခင်းများကုိအင်ကရးတကကီးကဆာင်ရွကရ်န်လိုအင်ြ်ြါ္ည။် 

 (၃) ကကျးရွာတွင်း ္န့်ရှင်းက္ာ က္ာက်္ံုးကရရရိှကရးအင်တွက် ္က်ဆုိင်ရာဌာန့္ုိ 

တင်မြထားမခင်းနှင့် ကရစက်တွင်း တူးကဖာ်မည့်ကမမကနရာများရရိှကရး ကကျးရွာလူထု အင်ား 

စည်းရံုးကဆာင်ရွက်ရန် လုိအင်ြ်ြါ္ည်။ 

 (၄) ကကျးရွာရိှမိရုိးဖလာစုိက်ြျ ိုးနည်းများကုိ္ာ အင်္ံုးမြုကနက္ာကတာင်္ူများ၏ ဝင်ကငွ 

တုိးတက်လာကစရန်အင်တွက်အင်ထွက်နှုန်းနှင့်အင်ရည်အင်က္ွးကကာင်းမြီး ကေးကွက်အင်တွင်း 

လူကကိုက်များက္ာ္ီးနှံမျ ိုးများကို္ာဦးစားကြးစိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်ရန်နှင့် စုိက်ြျ ိုးကရး 

နည်းြညာများ၊ြုိးမွှားကရာ ါ္ကာကွယ်ကရးနည်းလမ်းများအင်တွက် လုိအင်ြ်ချက်များကုိ 

မမို့နယ်စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာနမှချတ်ိဆက်လုြ်ကဆာင်ရန်လိုအင်ြ်ြါ္ည။်  

  (၅) ကကျးရွာအင်တွင်းရိှလူငယ်များ၏အင်လုြ်အင်ကုိင်အင်ခွင့်အင်လမ်းများရရိှကစရန်အင်တွက် ကဒ္ 

အင်တွင်းစက်ရုံအင်လုြရ်ုံများတိးုတက်များမြားလာကစရန်ဖတိ်ကခါ်ရန်၊ အင်္က်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်းနည်းြညာ္င်တန်းများအင်တွက် ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်ကြးရန်၊ကစျးကွက် 

ထုိးကဖာက်မည့်အင်ကျ ိုးတူအုင်ြ်စုဖဲွ့စည်းမခင်းနှင့်လုြ်ငန်းအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရန်၊ ကဒ္ 

ထွက်ကုန်များကစျးနှုန်းြိုမိုရရိှရန်ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတ်လုြက်္ာ နည်းြညာများ 

ရရိှရန်နှင့်ကချးကငွလက်လှမ်းမီမှုရရှိရန်လိုအင်ြ်ကနြါ္ည။် 

  (၆) ကကျးရွာအင်တွင်းတွင်လယ်္မားများအင်တွက်မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ကချးကငွ 

အင်စီအင်စဉ်ရိှက္ာ်လည်းစုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးနှင့် ကကျးရွာတွင်းအင်က္းစားလုြ်ငန်းများ 

အင်တွက်လုံကလာက်မှုမရှိက္ာက ကာင့် ကချးကငွထုတ်ကချးကြးနိုင်မည့်အင်ဖွဲ့ အင်စည်းများ 

နှင့်ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွကက်ြးမခင်းမဖင့် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမးွမမူကရးထွက်ကုန်များနှင့် 

အင်က္းစားလုြ်ငန်းများဖွံ့မဖိုးတိးုတက်လာကစြါမည်။   
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၇။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှု ိစ္စရြ်မျေားနှင့်ဗဟုိင်အင်ဆင့်မူဝါေမျေားအင်  ားအင်စီအင်စဉ် ျေက္ာ ချေတိ်ဆ ် 

မှုမျေား 

 အင်စုိးရ၏မူဝါဒနှင့်လုြ်ငန်းအင်စီအင်စဉ်တ့ုိကုိရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မြီးက္ာ အင်စုိးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့်ကကျးလက် 

ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏နည်းြညာအင်ကကံကြးအင်ဖွဲ့ တ့ုိ၏အင်ကကံမြုချက်အင်ရ ဤအင်ခန်းကုိမြုစုကဖာ်မြ 

ထားြါ္ည်။ ကဖာ်မြြါအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ္ည်ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ၏လုိအင်ြ်ချက်များအင်ား နိုင်ငံကတာအ်င်ဆင့်မှ္ည် 

ကဒ္ဆိုင်ရာအင်ဆင့်ထိုမှတဆင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာအင်ဆင့်ထိြံ့ြိုးမှုကြးနိုင်မည့်အင်စိုးရဌာနများနှင့် အင်ဖွဲ့ အင်စညး် 

များကုိအင်ကကံမြုကဖာ်ထုတက်ြးနိုင်ခဲ့ ကြါ္ည။် 

 ( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချေ ်ကရးဆွဲပခင်းနှင့်ြုမံှနစ်ိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမခံျက်ကရးဆွဲနိုင်ရန် နည်းြညာအင်ကထာက်အင်ြံမ့ျားြံြ့ိးုကြးမှု္ည် 

အင်လွန်အင်ကရးြါြါ္ည။်အင်နာ္ါတ်တွင်လည်းကရရှည်တည်တံ့္ည့်အင်ကထာက်အင်ြံ့များကုိ နုိင်ငံကတာ် 

အင်စုိးရထံမှရရိှမည်ဟုင်ကမျှာ်လင့်ြါ္ည်။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ္ူ၊ကကျးရွာ္ားများ ကုိယ်တုိင်အင်ားထုတ်လုြ်ကုိ 

င်မှုများကုိမြန်လည်စိစစ်မခင်းနှင့်ကရွးချယ်ခ့ဲက္ာဦးစားကြးစီမံချက်များအင်ား အင်ချန်ိမှန်မြန်လည်္ံုး္ြ်၍ 

မြုမြင်ကရးဆဲွမခင်းစ္ည်တ့ုိကဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အင်ကူအင်ညီများဆက်လက်ရရှိမည်ဟုင်ကမျှာ်လင့်ြါ္ည။် 

(ခ)ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းမျေား 

(ကာလတုိကချးကငွ)တစ်ခုတည်းကုိ္ာဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ကြးကနက္ာက ကာင့် အင်မခား္ီးနှံစိုက်ြျ ိုး 

္ူကတာင်္ူများအင်တွက်လိုအင်ြ်ချက်များရှိကနဆဲမဖစ်ြါ္ည။်ကတာင်္ူအင်များစု္ည် ကာလရှည်ကချး 

ကငွထုတ်ကချးကြးနုိင်က္ာ ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများနှင့် ချတိ်ဆက်လုြ်ကဆာင်လို က္ည။် 

ကကျးရွာ္ူ/္ားများလိုအင်ြ်က္ာကချးကငွများထုတ်ကချးကြးနုိင်ရန် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းဆုိင်ရာ 

္တ်မှတ်ချက်များကုိကလျာ့ချမြီးကဒ္လုိအင်ြ်ချက်နှင့်အင်ညီကမြာင်းလဲ္င့်ြါ္ည်။ 

(္)အင်္ ်ကမွးဝမ်းက  ာင်းဆုိင်ရာနည်းြညာနှင့်ကစျေး ွ ်အင်တွ ်အင်ကထာ ်အင်ြ့ံမျေားပဖည်းဆည်းကြးပခင်း 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးအင်တွက်စိန်ကခါ်ချက်တစ်ရြ်မာှ စိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်္ူများ 

၏ကစျးကွက်ဆိုင်ရာ္ကဘာ္ဘာဝ္ိရှိမှုအင်ားနည်းမခင်းနှင့်အင်ရညအ်င်က္ွးကကာင်းမွန်က္ာ ထုတ်ကုန် 

များရရိှကရးအင်တွက်ကခတ်မီက္ာနည်းြညာများလုိအင်ြ်မခင်းြင်မဖစ်္ည။် ဟင် ဂ္ာတမမို့နှင့် (၁၆)မိုင်ခန့် 

္ာ ကဝးလှက္ာ်လညး်ြု္ိမ်-မုရံွာလမး်မှ တစ်ဆင့်ရာ္ီမကရွး္ွားလာနုိင်မခင်း၊ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ယာဉ်များ ရိှမခင်းစ္ည့်အင်ား္ာချက်ကုိအင်မီှမြု၍ကဒ္ထွက်ကုန်များကုိ ္င့်ကတာက်္ာကစျးနှုန်းမဖင့် 

ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်္ကဘာတရားများကုိနားလည်ကအင်ာင်ရှင်းမြကြးနုိင်မည့်မမို့နယ်အင်ဆင့်မှ စုိက်ြျ ိုး 

ကရးဦးစီးဌာန၊ကမွးမမူကရးနှင့်ကု္ကရးဦးစီးဌာနနှင့်အင်မခား္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ ကုလ္မ ္္ဂအင်ဖဲွ့အင်စည်း 

များ၊အင်စုိးရမဟုင်တ်က္ာနုိင်ငံတကာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၏ြူးကြါင်းလမ်းမြကဖးမမှုများကလည်း အင်ကရးြါလှ 

ြါ္ည။်ထ့ုိအင်မြင်အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းဆုိင်ရာနည်းြညာကြး္င်တန်းများစီစဉ်ကြးမခင်းမဖင့် အင်္က် 

ကမွးဝမ်းကကျာင်းအင်ခွင့်အင်လမ်းများကုိဖန်တီးကြးရုံ္ာမက၊ကကျးရွာများအင်လိုက် ကမြာင်းလဲလုြကုိ်င်ရန် 

လိုအင်ြ်က္ာလုြ်ငန်းများ၊ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်လာဖွယရ်ှိက္ာ ဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများစ္ည်တို့အင်တွက် 
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လိုအင်ြ်က္ာကျွမ်းကျင်မှုအင်္စ်များအင်လိုက်စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်မခင်းများမဖင့်ချတိ်ဆက်ရန် လိုအင်ြ် 

ြါ္ည။် ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများ၊အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များအင်ကနမဖင့်အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများကုိ 

ကချးကငွအင်စီအင်စဉ်များမဖင့်ချတိ်ဆက်လုြက်ဆာင်ကြးနိုင်ြါကမမန်ဆန်စွာတုိးတက်လာကစြါမည်။ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွကဒ္ထွက်ကုန် ကမ်းများကုိ ္ာကရာင်းချမည်အ့င်စားအင်ရညအ်င်က္ွး 

ရှိက္ာတန်ဖိုးမမှင့်ထုတ်ကုန်များထုတ်လုြ်ကရာင်းချနိုင်ရန် နည်းြညာ္င်တန်းများကဆာင်ရွက်မခင်းက 

လည်းကကျးရွာရှိလူ္ားအင်ရင်းအင်မမစ်္ံုးစွဲမှုကုိ ထိကရာက်စွာအင်္ုံးချနိုင်ရံု္ာမကကဒ္တွင်း တစ်နုိင် 

တစ်ြုိင်အင်က္းစားလုြ်ငန်းများတုိးတက်လာကစနုိင်က္ာက ကာင့် ကကျးရွာ၏ဝင်ကငွရရိှမှုမမင့်မားလာမခင်း၊ 

အင်မခားကဒ္များတွင်ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်ကန္ူများအင်ားမိမိကနရြ်္ို့မြန်လာ၍ လုြ်ကုိင်နိုင်မည့်အင်ခွင့် 

အင်လမ်းများတိးုတက်လာကစမြီး မိ္ားစုများကြါင်းစည်းကနထိုင်လုြက်ိုင်နိုင်မခင်း စ္ည်မဖင့်ကဒ္ 

အင်တွင်းစားနြ်ရိက္ခာဖူလုံမှုတိးုတက်လာကစမြီး ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးကရးနှင့်ဆင်းရဲမှုကလျာ့နညး်ကစကရးကုိ 

အင်ကထာက်အင်ကူမြုနိုင်ကြမည။် 

(၈) ဦးစားကြးစီမံချေ ်မျေားနှင့်အင်က ာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်မည့်အင်ချေန်ိ ာလ  

စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိ လက်ကတွ့အင်ကကာင်အင်ထည်ကြါ်ကစနုိင်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများ 

အင်မဖစ့်္ုိကရာက်ရိှကအင်ာင်ကအင်ာက်ကမခအင်ထိလုြ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ြါ္ည်။ စီမံကိန်း(၅)နှစ်တာကာလ 

ကကျာ်လွန်ချန်ိတွင်ကဖာ်မြြါြန်းတုိင်များကုိမြီးကမမာက်ကအင်ာင်ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန်စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရး လုိအင်ြ် 

ချက်များအင်မဖစ်မရိှမမဖစ်လုိအင်ြ်ြါ္ည်။ 

( ) နှစ်ြတ်လည်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ် 

ကကျးရွာလူထု္ည်(၅)နှစ်တာကာလအင်တွက်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကရးဆဲွချန်ိတွင် စိစစ်ကရွး 

ချယ်ထား္ည်။ဦးစားကြးစီမံချက်များမှာမြည့်စံုလံုကလာက်နုိင်မည်မဟုင်တ်က္းကြ။ ့္ုိမဖစ်ြါ၍ကကျးရွာ 

လူထု္ည်စီမံချက်များကုိအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်မှု (၂-၃)နှစ်ကကျာ်လာချန်ိတွင်စီမံကိန်း(၅)နှစ်တာကာလ 

အင်တွင်း ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများထြ်မံကဖာ်ထုတ်မြီးလုြ်ကဆာင်ရန်လုိအင်ြ်လာြါမည်။ ဆုိးရွားက္ာ 

္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်္က်ကရာက်မှုများမရိှခ့ဲလျှင် (၅)နှစ်တာဖံွ့မဖိုးကရးနည်းဗျူဟင်ာ္ည် အင်နည်းနှင့် 

အင်များကမြာင်းလဲမှုရိှမည်မဟုင်တ်က္ာ်လည်းစီမံကိန်း(၅)နှစ်တာအင်တွင်းထြ်တုိးစီမံကိန်းများ ရိှလာနုိင်ြါ 

္ည်။ 

ထုိက ကာင့်ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်္ည်နှစ်အင်လုိက်ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ကငွက ကးစီမံမှုဆုိင်ရာကရွး 

ချယ်မခင်း၊ အင်စီအင်စဉ်နှင့်စီမံချက်များအင်ားမြုမြင်မွမ်းမံနုိင်မခင်းတ့ုိကုိမြုမြင်ရလွယ်ကူကစရန်ဦးတည်ြါ္ည်။ 

ကဒ္တွင်းမဖစ်ကြါ်လာက္ာဖံွ့မဖိုးကရးလုိအင်ြ်ချက်၊္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်၊ အင်မခားအင်ကရးကြါ်ကိစ္စများနှင့် 

အင်စုိးရဘတ်္ျက်များအင်ကြါ်မူတည်၍ဦးစားကြးအင်စီအင်စဉ်များကုိကမြာင်းလဲရန်မဖစ်ြါ္ည်။့္ုိမဖစ်၍ကျွနု်ြ် 

တ့ုိ(၅)နှစ်တာအင်တွက်ကရးဆဲွထားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချက်မူကဘာင်တွင်နှစ်အင်လုိက်အင်ကကာင်အင်ထည်

ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကုိမြင်ဆင်ရမည်မဖစ်ြါ္ည်။ 
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 (ခ)  ဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးပမှုြ်နှံမှု ုိအင်ကပခခံ၍စီမခံျေ ်အင်ုြစ်ု္တ်မှတပ်ခင်း 

အင်စီအင်စဉ်နှင့်စီမံချက်များအင်ားကဏ္ဍနှင့်ရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုကုိအင်ကမခခံ၍ စီမံချက်အုင်ြ်စု္တ်မှတ်မခင်း 

္ည် စီမံကိန်းဆုိင်ရာအင်ချက်အင်လက်များခဲွမခမ်း္ံုး္ြ်ရာတွင် များစွာအင်ကထာက်အင်ကူမြုြါမည်။ 

Functional  classification္ညဝ်န်ကကီးဌာနများ၊ဦးစီးဌာနများအင်တွက် ၄င်းတို့နှင့်္က်ဆိုင်က္ာ  

စီမခံျက်များကို္ိရှိနားလညရ်န်အင်ကထာက်အင်ကူမြုြါ္ည။်(Economic classification)္ည်စီမံ 

ချက်များ၏ အင်ကျ ိုးရလဒ်မဖစ်ထွန်းမှုများအင်ားအင်ကဲမဖတ်္ံုး္ြ်မခင်းလုြ်ငန်းများ ကဆာင်ရွက်ကရး 

အင်တွက်လိုအင်ြ်ြါ္ည။် 

(၁)  ဏ္ဍ ုိအင်ကပခခံ၍စီမခံျေ ်အင်ုြစ်ု္တ်မှတပ်ခင်း(Functional classification) 

ကဆာင်ရွကမ်ည့်စီမံချက်ဘတ်္ျက်္ည်(က)မည်္ည့်ကဏ္ဍကအင်ာက်တွင် (ဥြမာ-

စိုက်ြျ ိုးကရး၊လျှြ်စစ်ကဏ္ဍစ္ည်)၊ (ခ) မည်္ည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်္က်ဆိုင်္ညစ်္ည်မဖင့် 

ခွဲမခား္တ်မှတ်နညး်မဖစ်ြါ္ည။် 

  (၂)ရင်းနှီးပမုြ်နှံမှုအင်မျေ ိုးအင်စား ုိအင်ကပခခံ၍အင်ုြစ်ု္တ်မှတ်ပခင်း(Economicclassification) 

စီမခံျက်ဘတ်္ျက်အင်မျ ိုးအင်စား္ည် မည်္ည့်ရငး်နှီးမမုြ်နှံမှုမဖစ်္ညကုိ်ကဖာ်မြမခင်း 

မဖစ်ြါ္ည်။ 

 ္ာမန်အင်္ံုးစရိတ်(Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ၊ ကန့တွက်စရိတ်၊ 

လုြ်ငန်းလည်ြတ်စရိတ်၊ငှားရမ်းခစ္ည်များ 

 ကငွလံုးကငွရင်းအင်္ံုးစရိတ်(Capital Expenditure) ဥြမာ-ကဆာက်လုြ်ကရး 

ြစ္စည်းများနှင့်ြံုက္ဝယ်ယူ၍ရက္ာရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုများ 

 စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရးအင်္ံုးစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure) ဥြမာ-

ကဆွးကနွးြဲွ၊္င်တန်းစ္ည့်အင်္ံုးစရိတ် 

 လူ္ားချင်းစာနာမှုအင်ကထာက်အင်ြ့ံ(Humaniltarian support ) 

(္) ဦးစားကြးစီမံချေ ်မျေား 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စည်းအင်ကဝးတွင်အင်ုြစ်ုဖွဲ့ကဆွးကနွးမှုများမှကကျးရွာတွင် ကဆာင်ရွက်္ င့် 

္ည့်လုြ်ငန်းကခါင်းစဉ်များထွက်ရိှလာြါ္ည်။ ယင်းလုြ်ငန်းများအင်နက်တက်ကရာက်္ူကကျးရွာ္ူ၊ 

ကကျးရွာ္ားအင်ုြစ်ု(၅)စုထဲမ ှ (၁၀)ဦးကဦးစားကြးရမည့်စီမံချက်များကုိအင်မှတ်ကြးရြါမည်။ အင်ချ ို့ 

က္ာစီမံချက်များကုိကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွနညး်ြညာဆိုင်ရာအင်ကထာက်အင်ြံမ့ျားကို မမို့နယ်အင်ဆင့်အင်စုိးရ 

ဌာနများနှင့်အင်မခားအင်ဖဲွ့အင်စည်းများထံမှမြည့်မြည့်ဝဝရရိှရန်လုိအင်ြ်ြါ္ည်။ 
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအင်စည်းအင်ကဝးအင်တွ ်္ကဘာတူ္တ်မှတထ်ားက္ာဦးစားကြးစီမခံျေ ်မျေားမှာ- 

 ဏ္ဍ/ 
အင်က  ာင်းအင်ရာ 

စီမခံျေ ် 
ရမှတ် 
ကြါင်း 

အင်ဆင့် စီမခံျေ ်အင်ခွင့်အင်လမ်းနှင့်ကဖာ်ပြချေ ် မှတ်ချေ ် 

အင်ကပခခံအင်ကဆာ ်အင်ဦ ဏ္ဍ 

အင်ကပခခံ 
အင်ကဆာ ်အင်ဦ 

၁။ကကျးရွာတွင်းလမ်းကွန်ကရစ်ကဘာင် 
ကချာင်းကကျာက်လမ်းခင်းမခင်း 

၁၀၀ ၁  ္က်ဆုိင်ရာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများနှင့်ချတ်ိဆက် 
၍ရန်ြုံကငွရရှိကအင်ာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအင်ဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 
မခင်း ၊ 

 ကကျာက်၊္ဲ၊ဘိလြ်ကမမစ္ညတ်ို့ကိုဝယ်
ယူရနိုင်မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစည်းလံုးညီညွှတ်မခင်းနှင့်လုြ်အင်ား
ြါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာန 

 

လျှြ်စစ် ဏ္ဍ 

အင်ကပခခံ 
အင်ကဆာ ်အင်ဦ 

၂။ မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ လျှြ်စစ်မီး 
ရွာလုံးကျွတ်ရရှိကရးအင်တွက် မီးတိုင်နှင့် 
မီးကကိုးများတိးုချဲ့္ွယ်တန်းမခင်း ၊ 

၉၀ ၂  ရန်ြံုကငွနှင့်အင်မခားအင်ကထာက်အင်ြ့ံရရိှကအင်ာင်
္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက် 
ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

 မြည်္ူထည့်ဝင်ကငွ စုကဆာင်းမခင်း၊  

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

ကငွက  း ဏ္ဍ 

 ျေန်းမာကရး ၃။ကချးကငွအင်ရင်းအင်နှီးရရှိကရး ကဆာင် 

ရွက်မခင်း(မမစိမ်းကရာင်စီမံကိန်း) 

၈၀ ၃  ္က်ဆုိင်ရာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများနှင့် ချတ်ိဆက် 
၍ ရန်ြုံကငွရရှိကအင်ာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ကကျးရွာအင်တွင်း နယ်ကမမတည်မငိမ်ကအင်းချမ်း  

မှုရှိမခင်း၊စည်းလုံးညီညွတ်မှုရှိမခင်း၊ ကကျးရွာ 

လူထုမ ှစိတ်အင်ားထက်္ န်မှုရှိမခင်း၊ 

ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာန 
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 ဏ္ဍ/ 
အင်က  ာင်းအင်ရာ 

စီမခံျေ ် 
ရမှတ် 
ကြါင်း 

အင်ဆင့် စီမခံျေ ်အင်ခွင့်အင်လမ်းနှင့်ကဖာ်ပြချေ ် မှတ်ချေ ် 

အင်ကပခခံအင်ကဆာ ်အင်ဦ ဏ္ဍ 

အင်ကပခခံ 
အင်ကဆာ ်အင်ဦ 

၄။ ္န့်ရှင်းက္ာ က္ာက်္ံုးကရရရှိကရး 
ကဆာင်ရွကမ်ခင်း 

၇၀ ၄  ္က်ဆုိင်ရာအင်ဖဲွ့အင်စည်းများနှင့်ချတ်ိဆက် 
၍ရန်ြုံကငွရရှိကအင်ာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 လုြ်ငန်း္ံုးြစ္စည်းများ္ယ်ယူရန် အင်ခက် 
အင်ခဲမရိှမခင်း၊ 

 ကမမကနရာရရှိကရး စည်းလုံးကဆာင်ရွကန်ိုင် 
မခင်း 

ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာန 

 

အင်ကပခခံ 
အင်ကဆာ ်အင်ဦ 

၅။ကကျးရွာတင်ွး စာ ကည့်တိုက်တည် 
ကဆာက်မခင်း 

၆၀ ၅  ္က်ဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များနှင့်ချတိ်ဆ
က်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအင်ာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 လုြ်ငန်း္ံုးြစ္စည်းများ္ယ်ယူရန် အင်ခက် 
အင်ခဲမရိှမခင်း၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြအ်င်ား 
ြါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

   ကမမကနရာရရှိကရး စည်းလုံးကဆာင်ရွကန်ိုင် 
မခင်း 

္က်ဆိုင်ရာ 
ဦးစီးဌာန 
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 (ဃ) အင်က ာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်အင်ချေနိ် ာလ 

 ကကျးရွာလူထု၏ကဖာ်ထုတ်ကရးဆွဲထားက္ာဦးစားကြးစီမခံျက်များကို အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွကရ်န်စီမကိံန်းကာလကုိကွင်းဆင်းကဆာင်ရွက်ချက်များအင်ား အင်ကမခခံ၍ကရးဆဲွထားြါ္ည။် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကာလများကိုနှစ်စဉ်မြုမြင်ကရးဆွဲြါမည။် စီမကိံန်းကာလအင်ြိင်ုးအင်မခား  

များကုိကအင်ာက်ြါဇယားတွင်ကဖာ်မြထားြါ္ည။် 

စဉ် စီမခံျေ ်(Project) 
ဦးစား 

ကြး 
အင်ဆင့် 

၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁။ ကကျးရွာတွင်းလမ်းကွန်ကရစ်ကဘာင် 

ကချာင်းကကျာက်လမ်းခင်းမခင်း 

၁ Â     

၂။ ကကျးရွာတင်ွး မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ 

လျှြ်စစ်မီးရွာလုံးကျွတ်ရရှိကရးအင်တွက် 

မီးတိင်ုနှင့်မီးကကိုးများတိးုချဲ့္ွယ်တန်း  

မခင်း ၊ 

၂  Â    

၃။ ကချးကငွအင်ရင်းအင်နှီးရရှိကရး 

ကဆာင်ရွကမ်ခင်း(မမစိမ်းကရာင်စီမံကိန်း) 

၃   Â   

၄။ ္န့်ရှင်းက္ာက္ာက်္ံုးကရရရိှကရး 
ကဆာင်ရွကမ်ခင်း 

၄    Â  

၅။ ကကျးရွာတင်ွးစာ ကည့်တိုက်တည် 
ကဆာက်မခင်း 

၅     Â 

၉။ ဘတ်္ျေတ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာအင်စီအင်စဉ် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆွဲရာတင်ွစီမံကိန်းတွင်ြါဝင်က္ာ အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက် 
မည့်လုြင်န်းများအင်တွက်ဦးစားကြးကဆာင်ရွကမ်ည့်လုြ်ငန်းများကုိကဖာ်ထုတမ်ြီးမဖစ်ြါ္ည။် စီမံကိန်းများနှင့် 
ဆိုင်က္ာအင်က ကာင်းအင်ရာများကုိလုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအင်လုိက်အင်က္းစိတ်ကဖာ်မြထားြါ္ည။်၄င်းထဲတွင်စီမ ံ
ချက်၏ရညရ်ွယ်ချက်၊အင်ကျ ိုးခံစား္ူဦးကရ၊ အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်ြုံစံနှင့်အင်စီအင်စဉ်၊ စီမခံျက် 
အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်ကာလ၊ အင်ကမခခံအင်ကဆာက်အင်ဦကုိမြုမြင်ထိန်း္ိမ်းမည့်ဘတ်္ျက်နှင့် 
ကငွကရးက ကးကရးအင်စီအင်စဉ်များြါဝင်ြါ္ည။် 

အင်ချ ို့က္ာစီမံချက်များကုိကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွ နည်းြညာဆိုင်ရာအင်က္းစိတ်အင်ကထာက်အင်ြံမ့ျားကို 
မမို့နယ်အင်ဆင့်အင်စိုးရဌာနများနှင့်အင်မခားအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များထံမှမြည့်မြည့်ဝဝရရှိရန်လိုအင်ြ်ြါ္ည။် စီမခံျက်များ 
အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ရန်ဦးစားကြး္တ်မှတ်ရာတွင် ဘတ်္ျက်၊ကငွက ကးရရိှနုိင်မှုအင်ကြါ်အင်ကမခခံမြီး 



27 
 

နှစ်စဉ်မြုမြင်ကမြာင်းလဲနုိင်္ည်။ကဒ္တွင်းမဖစ်ကြါ်လာက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရးလုိအင်ြ်ချက်၊ ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်၊ 
အင်မခားအင်ကရးကြါ်ကိစ္စရြ်များနှင့်အင်စုိးရဘတ်္ျတ်များအင်ကြါ်မူတည်၍ဦးစားကြးအင်စီအင်စဉ်များကုိ ကမြာင်းလဲရန် 
မဖစ်ြါ္ည။်ကကျးရွာလူထုမငှါးနှစ်တာကာလအင်တွက်ကရးဆွဲထားက္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချက်မကူဘာင်တွင် 
နှစ်အင်လုိက်အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်လုြ်ငန်းအင်စီအင်စဉ်များအင်တွက်မြင်ဆငရ်မည်မဖစ်္ည။် 

ကအင်ာက်ြါဇယားတွင်ကဖါ်မြထားက္ာ စီမံချက်အင်လုိက်ဘတ်္ျက်ြမာဏများ္ည်ရည်ညွှန်းနမူနာ 
(indicative)အင်မဖစ်ကုိးကားရန်ြမာဏ္ာမဖစ်ြါ္ည်။ အင်မှနတ်ကယ်လိုအင်ြ်က္ာဘတ်္ျက်ြမာဏတွက် 
ချက်နိုင်ရန်အင်က္းစိတ်ဆက်လက်၍ကဆာင်ရွကရ်မညမ်ဖစ်ြါ္ည။် ယင်း္ုိ့ကဆာင်ရွကရ်န်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 
ကကာ်မတီ္ညမ်မို့နယ်အင်ဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများ၊အင်ဖွဲ့ အင်စည်းများနှင့် လုြ်ငန်းရှင်များထံမှနည်းြညာအင်ကူအင်ညီ 
များရရှိရန်လည်းလိုအင်ြ်ြါ္ည။် 

ကဖာ်မြထားက္ာရည်ညွှန်းဘတ်္ျက်ြမာဏတွင်ကကျးရွာလူထု၏ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာထည်ဝ့င်မှုများ 
ကုိထည့်္ ွင်းကဖာ်မြထားမခင်းမရှိြါ။(ကငွ္ားမဟုင်တ်္ာထည်ဝ့င်မှု၊ဥြမာ-

လုြ်အင်ား၊္ဲ၊ကကျာက်၊ြစ္စညး်ကိရိယာ၊အင်ချနိ်စ္ည်)  

စီမခံျေ ်ဘတ်္ျေတ် 

စဉ် စီမခံျေ ် 
ရန်ြုံ
ကငွ 

(္ိန်း) 

ရင်းနှီးပမှြန်ှံမှုအင်ရအင်ုြစ်ု္တ်မှတပ်ခင်း( ျေြ်) 

္ာမန်
အင်္ံုး 
စရတိ ်

ကငွလုံးကငွရင်း 
အင်္ံုးစရိတ် 

လူ္ားချေင်း 
စာနာမှုဆိုင် 

ရာကထာ ်ြံ့မှု 

ကငွလုံး
ကငွရင်း
အင်္ံုးစ

ရိတ ်

စွမး်ကဆာင်
ရညပ်မှင့်တင်

ကရး 

၁။ ကကျးရွာတွင်းလမ်းကွန်ကရစ်ကဘာင် 
ကချာင်းကကျာက်လမ်းခင်းမခင်း 

၁၈၀  Â  
 

၂။ ကကျးရွာတင်ွး မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ 
လျှြ်စစ်မီးရွာလုံးကျွတ်ရရှိကရးအင်တွက် 
မီးတိင်ုနှင့်မီးကကိုးများတိးုချဲ့္ွယ်တန်း  
မခင်း ၊ 

၄၀၀  Â  

 

၃။ ကချးကငွအင်ရင်းအင်နှီးရရှိကရး ကဆာင်ရွက ်
မခင်း(မမစိမ်းကရာင်စီမံကိန်း) 

၂၀၀  Â  
 

၄။ ္န့်ရှင်းက္ာက္ာက်္ံုးကရရရိှကရး 
ကဆာင်ရွကမ်ခင်း 

၂၀၀  Â  
 

၅။ ကကျးရွာတင်ွး စာ ကည့်တိုက်တည် 
ကဆာက်မခင်း 

၃၀၀  Â  
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၁၀။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားအင်က ာင်အင်ထည်ကဖာ်မည့်နညး်လမ်းနှင့်အင်စီအင်စဉ်မျေား 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကုိကကျးရွာလူထုကဦးကဆာင်အင်ကကာင်ထည်ကဖာ်မညမ်ဖစ်္မဖင့် လုြ်ငန်း 

ကအင်ာင်မမင်ကရးနှင့်ရည်မှန်းချက်များ္ုိ့ကရာက်ရှိကရးမှာကကျးရွာတင်ွတာဝန်ရှိြါ္ည။် 

( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်မတီ၏အင်ခန်း ဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်တွင်ြါဝင်က္ာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိအင်ထိကရာက်ဆံုးအင်ကကာင်အင်ထည် 

ကဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာလူထု၏တာဝန်မဖစ်ြါ္ည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ည် 

ကြါင်းစြ် ညိှနှိုင်းကရးနှင့်စီမံခန့်ခဲွကရးတာဝန်ကုိအင်ဓိကယူြါမည်။ အင်ဖဲွ့အင်စည်းအင်္ီး္ီး၊ကကာ်မတီအင်္ီး္ီးအင်ား 

တာဝန်များခွဲကဝအင်ြ်နှင်း၍္က်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းများကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်ဦးကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာ 

အင်္င်း္ည်ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း၏ြညာကရးအင်ရည်အင်က္ွးကကာင်းမွန်တိးုတက်ရန် တာဝန်ယကူဆာင် 

ရွက်ကစ၍ လယ်္မားအင်ဖွဲ့က ကကျးရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်းအင်ဆင့်မမှင့်မခင်းလုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယကူဆာင် 

ရွက်ကစမခင်းမဖစ်ြါ္ည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖ ်အင်ဖွဲ့အင်စည်း 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာကကာ်မတီအင်ဖဲွ့များကဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများအင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရာတွင် ဦးကဆာင် 

စီမံခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်က္ာ်လည်းအင်မခားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အင်ဖဲွ့များကုိလည်း ရှာကဖွဆက်္ွယ် 

ြူးကြါင်းရန်လုိြါမည်။ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်က္ာအင်ကူအင်ညီများရယူကဆာင်ရွက်ရန်မဖစ်ြါ္ည်။ ဥြမာ-

မိဘဆရာအင်္င်း္ည်မူလတန်းြညာကရး္င် ကားမှုအင်ရည်အင်က္ွးတုိးတက်ကရးကဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ြညာ 

ကရးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်ြါမည်။ လယ်္မားအင်ဖွဲ့ အင်စညး်ကလည်း လယ်ယာကုန်ထုတ်လုြ် 

ငန်းအင်ကထာက်အင်ကူမြုလမ်းအင်ဆင့်မမှင့်တင်ရန်မမို့နယ်ကဆာက်လုြက်ရးဌာနနှင့်ဆက်္ွယ်၍ အင်င်္ျငန်ီယာ 

ဒီဇိုင်းြုစံံနှင့်တွက်ချက်မှုဆိုင်ရာအင်ကူအင်ညမီျားရယူရြါမည်။ 

(္)  န်ထရို ်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကြး္ည့်အင်ဖွဲ့အင်စည်းမျေား 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ၏အင်က္းစိတလ်ုြ်ငန်းအင်မျ ိုးအင်စားကဖာ်မြချက်တင်ွ တင်ဒါကခါ်ယူကဆာင်ရွကရ် 

မည့်ကိစ္စများကုိလည်းကတွ့ရြါမည်။ဤလုြ်ငန်းအင်မျ ိုးအင်စားများအင်တွက် ကအင်ာက်ြါအင်ဖွဲ့ အင်စညး်/ြု္္ဂို လ်များ 

၏ြါဝင်မှုမှာအင်မှနြ်င်လိုအင်ြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လုြက်ရး၊ကကီး ကြ်ကရးစ္ည့်လုြင်န်းများအင်တွက်ကန်ထရိုက်များ၊ 

 စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးစ္ည့်္င်တန်းများအင်တွက်နညး်ြညာဆိုင်ရာနှင့်စီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင် 

မှုကြး္ည့်အင်ဖဲွ့များ(နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးမှုအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊ ြု္္ဂလိကအင်ဖွဲ့  

အင်စည်များ၊လူထုအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ) 

 ကန်ထရုိက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြး္ည့်အင်ဖဲွ့အင်စည်းများကစီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်မြထားက္ာ္တ် 

္တ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိ္ာ ကကီး ကြ်မှုကြးမည်မဖစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ရန်တာဝန်မှာ 
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ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီကတာဝန်ကြးထားက္ာအင်ဖွဲ့၏တာဝန်္ာမဖစ်ြါ္ည။် အင်ချ ို့ကိစ္စများ 

တွင်ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာမမို့နယ်္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနကတာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုး 

ကရးကကာ်မတီ္ညတ်ာဝန်ကြးထားက္ာကကာ်မတီကိုဦးကဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များနှင့် 

နီးနးီကြ်ကြ်ြူးကြါင်းကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားလည်ြတ်ရန်နှင့်ပြုပြင်ထိန်း္ိမ်းရန်အင်တွ ်အင်ဖဲွ့အင်စည်းဆုိင်ရာအင်စီအင်စဉ် 
မျေားနှင့်ကငွက  းဆိုင်ရာအင်စီအင်မံမျေား 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကာ်မတီအင်ကနမဖင့်လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအင်တွက် ကရရှည်တည်တံ့ကရးအင်စီအင်စဉ်များထားရှိ 

မည်။ ဥြမာအင်ားမဖင့်တံတားကဆာက်လုြ်မခင်းလုြ်ငန်းတွင် အင်္ံုးမြု္ူများထံမှအင်္ုးံမြုခကကာက်ခံမခင်း၊ 

ကစတနာအင်ကလျာက်ထည့်ဝင်လုိ္ူများထံမှအင်လှူကငွကကာက်ခံမခင်းတ့ုိကုိကဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အင်မြင်တတံား 

ကြါ်မဖတ်္ န်း္ွားလာ္ယ်ယူမည့်ြစ္စညး်များ၏ြမာဏကုိ ကန့်္တ်မခင်းက့ဲ့္ုိက္ာ စည်းကမ်းများ္တ် 

မှတ်မည်။ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကရရှည်တည်တံ့ကရးအင်တွက်လုြ်ငန်းအင်လိုက် ္က်ဆိုင်ရာကကာ်မတီ၊အင်ဖွဲ့ အင်ား 

တာဝန်အင်ြ်နှင်းကဆာင်ရွက်မည်မဖစ်ြါ္ည်။ ဥြမာအင်ားမဖင့်တံတားမြုမြင်ထိန်း္ိမ်းကရးအင်တွက်လမ်းကကာ်မတီ၊ 

စာ္င်ကကျာင်းမြုမြင်ထိန်း္ိမး်ကရးအင်တွက်မိဘဆရာအင်္င်းစ္ည်မဖင့်ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

(၁၁) စီမ ိံန်းက ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့်အင် ဲပဖတ်္ ုံး္ြ်ပခင်း 

အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ၏ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်ရာတွင်တုိးတက်မှုအင်ကမခအင်ကနများ 

အင်ားစနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအင်ကဲမဖတ ်ကြါမည်။ အင်စကနဦး၌ကကီး ကြ်စစ်ကဆးအင်ကဲမဖတမ်ခင်းလုြ်ငန်း 

ကုိရိုးရှင်းလွယ်ကူက္ာနညး်လမ်းများမဖင့်ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ ္ုိ့မှ္ ာရည်ရွယ်္ည့်အင်တိင်ုးကကီး ကြ်စစ်ကဆး 

အင်ကဲမဖတ်္ ည့်လုြ်ငန်းကုိမြီးကမမာက်ကအင်ာင်ကဆာင်ရွက်နိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူထုဗဟုိင်မြု၍အင်ားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်က္ာ ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖာ်က္ာ 

နည်းလမ်းကုိလက်ကုိင်ကျင့်္ံုး္ည့်အင်ကလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိ္ည ် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိကကီး ကြ် 

စစ်ကဆး္ံုး္ြ်ရာတွင် ကကျးရွာအင်တွင်းရိှအင်ဖဲွ့အင်စည်းများ၊အိင်မ်ကထာင်စုများတက်ကကစွာအင်တူ ြူးကြါင်းကဆာင် 

ရွက်ရန် ကဆာင်ရွကြ်ါမည။်ဤ့္ုိကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်္င့်ကတာက်္ာအင်ဖွဲ့အင်စညး်စနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငန်းများ 

တညက်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အင်ထူး္မဖင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိ္ည် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်၏လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာတိုးတက်မှု  

(physical progress)နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကိုစနစ်တကျကကီး ကြ် 

စစ်ကဆးြါမည်။၄င်းစစ်ကဆးမခင်းကုိ(၃)လြတ်အင်စီအင်စဉ်မဖင့်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်းလုြ်ငန်း 
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ကုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီစီစဉ်မှုမဖင့် ္က်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအင်လုိက်တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကန 

က္ာအင်ဖဲွ့အင်္ီး္ီး၊ကကာ်မတီအင်္ီး္ီးတ့ုိက မိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာကဏ္ဍအင်လိုက်စစ်ကဆး္ံုး္ြ်ြါမည်။ 

 အင်ဖဲွ့အင်္ီး္ီး၊ကကာ်မတီအင်္ီး္ီး္ည်မိမိတ့ုိ၏စီမံကိန်းဆုိင်ရာကနဦး္တင်းအင်ချက်အင်လက်များ(Bas 

eline)ရရိှကအင်ာင်ကဆာင်ရွက် ကြါမည်။ယင်းအင်ကမခခံ္တင်းအင်ချက်အင်လကမ်ျား္ည်စီမံကိန်း၏တုိးတက်မှုကုိ 

တုိင်းတာမည့်အင်ညွှန်းကိန်း(indicator)များမဖစ်ြါမည်။(၃)လြတ်ကုန်ဆံုးချန်ိတုိင်းတွင်ကကာ်မတီနှင့်အင်ဖဲွ့အင်္ီး္ီး 

္ည်၄င်းတ့ုိ၏ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ရိှမှုအင်စီရင်ခံစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထုအင်စည်းအင်ကဝး၌ အင်စီရင်ခံ 

တင်မြြါမည်။ဆက်လက်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်မည့်ကိစ္စများကုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးမှုကကာ်မတီမှဦးကဆာင်ြါမည်။ (၃) 

လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအင်စီရင်ခံစာ္ည်ကအင်ာက်ြါအင်ချက်များအင်ကြါ်ဦးတည်ြါမည်။ 

( ) လုြ်ငန်းြိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတ ်မှု( Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့်မြီးကမမာက်မှုအင်တိင်ုးအင်တာ 

 အင်ကကာင်အင်ထည်ကဖါ်ရာတွင်ကကုံကတွ့ရက္ာ အင်ခက်အင်ခဲအင်ဟင်န့်အင်တားများနှင့်မြုမြင်္င့်  

က္ာ အင်ဆိုမြုချက်များ၊ 

 မြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန်လိုအင်ြ်က္ာဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟင်ာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ခ) ကငွက  းဆိုင်ရာတိးုတ ်မှု(Financial progress) 

 ကငွ္ားနှင့်ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာအင်ရင်းအင်နီှးလုိအင်ြ်ချက်များစုစည်းမြီးစီးမှု(မူလလျာထားချက်

နှင့်နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရှိက္ာကငွ္ားနှင့်အင်မခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ကငွ္ားနှင့်ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာအင်ရင်းအင်မမစ်များစုကဆာင်းရာတွင်ကကုံကတွ့ကနရက္ာ အင်ခက် 

အင်ခဲများ၊မြဿနာများ၊ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းမြင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန်အင်ဆိုမြုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ည်(၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအင်စီရင်ခံစာအင်နှစ်ချုြ်ကုိ မြုစုမြင်ဆင် 

မြီး ္က်ဆိုင်ရာကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးနှင့်္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများ့္ုိ အင်စီရင်ခံကြးြို့ြါမည်။ 

အင်စီရင်ခံစာ္ည်စာမျက်နှာ၂မျက်နှာ၊၃မျက်နှာခန့်ြါဝင်က္ာအင်စီရင်ခံစာတွင် အင်ခက်အင်ခဲနှင့်ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှား 

မှုများ၊ကကျးရွာ္ူ/္ားများမြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွက်မည့်အင်စီအင်စဉ်များ၊ လုိအင်ြ်က္ာအင်ကူအင်ညီအင်ကထာက် 

အင်ြံမ့ျားစ္ည်တို့ြါဝင်ြါမည။် 

(ခ ) နှစ်ြတ်လညက် ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ိံန်းကဆာင်ရွ ်မြီးစီးမှုအင် ဲပဖတ်ြွဲ 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင်စီမံကိန်း၏တိးုတက်မှုအင်ကမခအင်ကနကုိဘက်စံုရှုကထာင့်မှ မြန် 

လည်္ံုး္ြ်အင်ကဲမဖတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည်္ ုံး္ြ်ကတွ့ဆုံြဲွ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာကဆာင်ရွကက်္ာ 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏တိုးတက်မှုအင်ကမခအင်ကနများကုိကအင်ာက်ြါအင်ဖွဲ့ အင်စည်း/ြု္္ဂို လ်များအင်ား ကျွနု်ြ် 
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တ့ုိကကျးရွာကဖိတ် ကားအင်္ိကြးတင်မြနုိင်က္ာ အင်ခွင့်အင်လမ်းဖန်တီးနုိင်ရန်မဖစ်ြါ္ည်။ ဖိတ် ကားမည့်အင်ဖွဲ့  

အင်စည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးအင်ဖွဲ့ ၊ 
 မမို့နယ်အင်ုြ်ချုြ်ကရးနှင့်အင်မခား္က်ဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ 

(ကငွက ကးထည့်ဝင်္ူများ၊ြု္္ဂလိကလုြ်ငန်းရှင်များ)  
 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများနှင့်္က်ဆိုင်က္ာမမို့နယ်ဦးစီးမှူးများ၊ 
 ္တင်းမီဒီယာများ၊ 
 ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ(ဥြမာ-မမို့နယ်အင်တွင်းရှိ NGO)စ္ည်တို့မဖစ်ြါ္ည။် 

 နှစ်ြတ်လည်္ံုး္ြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များနှင့်အင်မခားြါဝင်္က်ဆိုင်္ူ 

များထံမှအင်ကကံမြုချက်၊္ုံး္ြ်ချက်များရယူနိုင်က္ာအင်ခွင့်အင်လမ်းကုိလည်းရရှိြါမည်။ ဤအင်ကကံမြုချက်များ 

မဖင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကုိမြန်လည်မြုမြင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မည်မဖစ်ြါ္ည။် 

(္) နည်းြညာဆိုင်ရာအင် ူအင်ညီ 

 ယခုက့ဲ့္ုိဖွံ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆွဲမခင်းနှင့်စီမံကဆာင်ရွကစ်ဉ်အင်စကနဦးကာလတွင် အင်ချနိ်ြိုင်း 

အင်လိုက်ကလ့လာကစာင့် ကည့်မခင်းနှင့်အင်ကဲမဖတ်မခင်းဆိုင်ရာက့ဲ့္ုိနည်းြညာအင်ကူအင်ညမီျားကို မမို့နယ်အင်ဖဲွ့ 

အင်စည်းများထံမှလိုအင်ြ်မညမ်ဖစ်္ည။် 
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ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်၊ မကေါ့တလုတ် ုန်းက ျေးရွာအင်ုြစ်ု၊ အင်္ဂရမ်းက ျေးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာတညက်ဆာ ်မှုအင်ကပခပြဇယား 

စဉ် ပြဿနာ အင်က  ာင်းအင်ရင်း အင်ကပခအင်ကနက ာင်းမျေား 
အင်ဟင်န့်အင်တားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းမည့်နည်း

လမ်းမျေား 
အင်ဆုိပြုဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား 

၁။ မိုးရာ္ီတွင်က ျေးရွာတွင်း

လမ်း္ွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ြုံကငွမရှိပခင်း 

 ပြငြ်အင်လှူရှင်မျေားမရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာမျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ်မှုအင်ားနည်း 

ပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်းလုြ်အင်ား 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ြါဝင်စားမှုရှိက္ာ 

လူဦးကရမျေားပြားပခင်း 

 

 ရန်ြုံကငွနည်းြါးပခင်း 

 ရန်ြုံကငွမရှာကဖွတ ် 

ပခင်း 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေားမှ 

ရန်ြုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အင်လှူရှင်မျေားရရှိကရးအင်တွ ်

္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေားနှင့်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အင်ဖွဲ့အင်စည်းမျေားဖွဲ့စည်းကြး 

ရန်၊ 

 လမ်းပြုပြငထ်ိန်း္ိမ်းကရး 

အင်ဖွဲ့မျေားဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေား

မှရန်ြုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 ရန်ြုံကငွရရှိကရးနှင့်ပြင်ြအင်

လှူရှင်မျေားရရှိကရးကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း၊ 

 လမ်းပြုပြငထ်ိန်း္ိမ်းကရး

အင်ဖွဲ့မျေားဖွဲ့စည်းကြးပခင်း၊ 

 က ျေးရွာတွင်းလမ်း ွန် 

ရစ်ကဘာင်ကချောင်းက ျော ် 

လမ်းခင်းပခင်း  

၂။ က ျေးရွာတွင်း 

မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ 

ရွာလုံး ျွတ်  

လျှြ်စစ်မီးမရရှိပခင်း  

 ရန်ြုံကငွနည်းြါးပခင်း 

 လူကနအိင်မ်မျေား တစ်အိင်မ်နှင့် 

တစ်အိင်မ်ကဝး ွာကနပခင်း၊ 

ရွာ ျေယ်ဝန်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတမ်ျေားပြားပခင်း၊ 

 မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ 

အိင်မ်ကပခတစ်ဝ ်ခန့် လျှြ် 

စစ်မီးရရှိမြီးပဖစ်ပခင်း 

 က ျေးရွာလူထုမှလျှြ်စစ်မီ

းးရရှိရန်စိတ်အင်ားထ ်

္န်္ပဖင့်ထည့်ဝင်ကငွရရိှ

နိုင်ပခင်း 

 

 ရန်ြုံကငွလုံကလာ ်မှုမရိှ

ပခင်း 

 ရန်ြံုကငွမရှာကဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာမျေားနှင့်ချေတိ်

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်မှုအင်ား

နည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတမ်ျေားပြား 

ပခင်း၊ 

 ရန်ြုံကငွြမာဏမျေားပြားရန်ပြ

င်ြအင်လှူရှင်မျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေားနှင့်

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 က ျေးရွာလူထုမှလျှြ်စစ်မီး 

လင်းကရးအင်တွ ်ထည့်ဝင်ကငွ 

မျေားက ိုတင်က ာ ်ခံစု 

ကဆာင်းရန်၊ 

 ရန်ြုံကငွြမာဏမျေားပြားရန်

အင်တွ ်ပြင်ြအင်လှူရှင်မျေား

နှင့်ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနနှင့်ချေ ိ

တ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ ရွာ 

လုံး ျွတ်လျှြ်စစ်မီးရရှကိရး 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊  
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စဉ် ပြဿနာ အင်က  ာင်းအင်ရင်း အင်ကပခအင်ကနက ာင်းမျေား 
အင်ဟင်န့်အင်တားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းမည့်နည်း

လမ်းမျေား 
အင်ဆုိပြုဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား 

၃။ ဝင်ကငွတိုးလုြ်ငန်းမျေား 

ကဆာင်ရွ ်ရန်အင်တွ ် 
ကချေးကငွအင်ရင်းအင်နှီးလိုအင်ြ် 

ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာမျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ်မှုအင်ားနည်း 
ပခင်း 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

တွင်ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်း 
ကလျှာ ်ထားနိုင်ပခင်း 

 က ျေးရွာတွင်းစည်းလုံး 

ညီညွတ်မှုရှပိခင်း 

 နယက်ပမတည်မငိမ်ကအင်း 

ချေမ်းပခင်း 
 ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်း 

ကဆာင်ရွ ်ရန် စိတ်အင်ား 

ထ ်္န်မှုရှိပခင်း 

 မမို့နယ်အင်တွင်း ပမစိမ်း 

ကရာင်စီမံ ိန်းကလျော ် 
ထား္ည့်က ျေးရွာမျေား 

ပြားကနပခင်း၊ 

 အုင်ြ်စုအင်တွင်း စီမံ ိန်း 

(၁)ယူနစ်ရရှိမြီးပဖစ်ပခင်း 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနတွင် 

ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်းကလျှာ ် 
ထားရန်၊ 

 စီမံ ိန်းကရွးချေယ်ကရးစံနှုန်း 

နှင့် ို ်ညီကအင်ာင်ကဆာင် 

ရွ ်ရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနတွင် 

ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်း 
ကလျှာ ်ထားပခင်း၊ 

 စီမံ ိန်းကရွးချေယ်ကရးစံနှုန်း 

နှင့် ို ်ညီကအင်ာင်ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း၊ 

 ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်းရရှိ 
ကရးကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

၄။ က္ာ ်္ုံးကရလုံကလာ ် 

မှုရှိက္ာ်လည်း ္န့်ရှင်း 

က္ာက္ာ ်္ုံးကရ မရရှိ 
ပခင်း 

 လ ်ရှတိူးကဖာ်ထားက္ာ 

လ ်နှြိ်တုံ င်တွင်းမျေားမှာ 

ကရဝါ္ပဖင့် ကရစ ် န်ပဖင့် 
အင်္ံုးပြုရပခင်း 

 ဦးကဆာင်မည့်အင်ဖွဲ့အင်စည်း 

မရှိပခင်း၊ 

 ဌာနဆိုင်ရာမျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ်မှုအင်ားနည်း 
ပခင်း 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

ရှိပခင်း 
 ကပမကနရာရရှကိရး စည်းရုံး 

ကဆာင်ရွ ်နိုင်ပခင်း 
 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာ ် 

မည့်အင်ဖွဲ့အင်စည်းရှိပခင်း 
 

 
 

 ရန်ြုံကငွနည်းြါးပခင်း 

 ရန်ြုံကငွမရှာကဖွတ ်ပခ

င်း 
 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေားမှရ

န်ြုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်ကဆာ

င်ရွ ်ရန်၊ 
 ကပမကနရာရရှကိရး စည်းလုံး 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 
 အင်လှူရှင်မျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေား

မှရန်ြုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 
 ကပမကနရာရရှကိရး စည်းလုံး 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 
 အင်လှူရှင်မျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

  ္န့်ရှင်းက္ာက္ာ ်္ံုးကရ 
ရရိှကရးတွင်းန ်တူးကဖာ်ပခင်း 

၅။ က ျေးရွာစာ  ည့်တို ် 

မရှိပခင်း၊ 

 ဦးကဆာင်မည့်အင်ဖွဲ့အင်စည်းမ

ရှိပခင်း၊ 

 ပြငြ်အင်လှူရှင်မျေားမရှိပခင်း၊ 

 အင်္ိြညာကြးြညာရှင်မရှိပ

ပးင်း၊ 
 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာ ်မည့်

္ူမရှိပခင်း၊ 

 က ျေးရွာြိုင်ကပမကနရာရှိပခ

င်း၊ 

 စိတ်ြါဝင်စားမှုရှိက္ာလူ

ဦးကရမျေားပြားပခင်း 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနရှိပခ
င်း၊ 

 ကဟင်ာကပြာြွဲခန်းမမျေားမရိှ

က္ာ်လည်းကနရာထုိင်ခင်း

စီစဉ်ကြးနိုင်ပခင်း၊ 

 ရန်ြုံကငွမရှိပခင်း၊ 

 ရန်ြုံကငွမရှာကဖွတ ်ပခ

င်း၊ 

 

 

 စာ  ည့်တို ်ပဖစ်ကပမာ ်ကရး

က ာ်မတီဖွဲ့စည်းမြီးရန်ြုံကငွရ

ရှိကရး္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနမျေ

းားနှင့်ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်

ရန်၊ 
 အင်္ိြညာရှင်မျေားအင်ားရှာကဖွ

၍အင်္ိြညာကြးကဟင်ာကပြာြွဲ

မျေားကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာ ်မည့်

အင်ဖွဲ့မျေားဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ရန်ြုံကငွနှင့်ပြငြ်အင်လှူရှင်

မျေားရရှကိရးအင်တွ ်ချေတိ်

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်နိုင်က္ာ

အင်ဖွဲ့အင်စည်းမျေားဖွဲ့စည်း 

ကြးပခင်း၊ 
 အင်္ိြညာရှင်မျေားရှာကဖွ၍

အင်္ိြညာကြးကဟင်ာကပြာြဲွ

မျေားကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 စာ  ည့်တုိ ်တည် 

ကဆာ ်ပခင်း၊ 
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ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်၊ မကေါ့တလုတ် ုန်းက ျေးရွာအင်ုြစ်ု၊ အင်္ဂရန်းက ျေးရွာက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအင်ဖွဲ့ ဝင်မျေားစာရင်း  

စဉ် အင်မည် အင်ဘအင်မည် မှတ်ြုံတင်အင်မှတ် အင်္ ် တာဝန် ဖုနး်နံြါတ ်

၁ ဦးရဲက္ွး ဦးကအင်ာင်မျ ိုး ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၈၈၃၆၆ ၃၁ ဥက္ကဌ ၀၉-၆၉၄၉၄၈၄၈၀ 

၂ ဦးကကျာ်စွာဦး ဦးကျင်ဆန်း ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၄၆၉၈၇ ၄၅ အင်တွင်းကရးမှူး ၀၉-၇၇၇၄၄၁၄၄၈ 

၃ စဇူဇယ် ဦးဖိးုကဝကကီး ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၁၁၄၁၉၀ ၂၉ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉-၉၇၉၆၅၂၀၄၈ 

၄ စမမင့်စိုး ဦးစိုးကဝကကီး ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၁၁၃၅၃၇ ၁၉ ကငွစာရင်းကုိင် ၀၉-၇၇၇၂၃၄၆၀၂ 

၅ နန့်စန္ဒာဝင်း ဦးတင်ကအင်း ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၀၄၇၃၁၆ ၃၇ အင်ဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၆၀၇၀၇၆၈ 

၆ ကဒါ်ချ ိုချ ိုဝင်း ဦး္ိန်းထွန်း - ၂၀ အင်ဖွဲ့ ဝင် - 

၇ နန့်္င်း္င်းဦး ဦးမာတင်ဦး ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၈၈၄၂၇ ၂၆ အင်ဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၇၈၄၇၇၂၆၆ 
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအင်ကထာ ်အင် ူပြုဇယားမျေား 

(၁) က ျေးရွာလူမှုစီးြွားကရးအင်ကပခအင်ကန 

( ) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအင်ချေ ်အင်လ မ်ျေား 

ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအင်ချေ ်အင်လ ်မျေား 

အင်္ ်အင်ုြစ်ု  ျေား မ စုစုကြါင်း 

မ္န်စွမး်္ူအင်ကရ

အင်တွ ် 

 ျေား မ 

၁နှစ်ကအင်ာက် နို့စို့အင်ရွယ် ၁ ၁ ၂   

၁နှစ်မ၄ှနှစ် ၅နှစ်ကအင်ာက်ကကလးငယ် ၇ ၃ ၁၀   

၅နှစ်မ၉ှနှစ် မူလတန်းကကျာင်း္ားအင်ရွယ် ၈ ၁၂ ၂၀   

၁၀နှစ်မ၁ှ၄နှစ် အင်လယ်တန်းကကျာင်း္ားအင်ရွယ ် ၁၃ ၁၄ ၂၇   

၁၅နှစ်မ၆ှ၄နှစ် အင်လုြ်လုြန်ိုင်္ည့်အင်ရွယ် ၁၀၂ ၁၁၃ ၂၁၅ ၂  

၆၅နှစ်နှင့်အင်ထက် ္က်ကကီးရွယ်ကကီး ၂၀ ၂၈ ၄၈   

စုစုကြါင်း ၁၅၁ ၁၇၁ ၃၂၂   

စုစုကြါင်းအင်ိမက်ထာင်စု(၈၇)အင်ိမက်ထာင်စု ြျှမ်းမျှလူဦးကရ(၃.၇%)   

ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအင်ုြ်စုအင်ုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက်။ အင်္က်အင်ုြစ်ု ၁ နှစ်ကအင်ာက်ဆို္ညမ်ှာ ကမွးကင်းစမှ အင်္က် (၁)နှစ်မမြည့်မအီင်ရွယ်၊ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အင်္က်(၁)နှစ်မြည့်အင်ရွယ်မှ (၅)နှစ်မမြည့်မီအင်ရွယ်၊ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အင်္က်(၅)နှစ်မြည့်္ညမ်ှ အင်္က် (၁၀)နှစ်မမြည့်မီအင်ရွယ်၊ 

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ်ဆို္ည်မှာ အင်္က်(၁၀)နှစ်မြည့်္ညမ်ှ အင်္က်(၁၅)နှစ်မမြည့်မအီင်ရွယ်၊ 

၁၅နှစ်မှ၆၄ နှစ်ဆို္ည်မှာ အင်္က်(၁၅)နှစ်မြည့်္ည်မှ အင်္က် (၁၅)နှစ်မမြည့်မီအင်ရွယ်၊  

အင်္က်(၆၅)နှစ်နှင့်အင်ထက်ဆို္ညမ်ှာအင်္က်(၆၅)နှစ်မြည့်အင်ရွယ်နှင့် 

၎င်းထကအ်င်္က်ကကီး္ည့်အင်ရွယ်များကုိ ဆိုလို္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်အိင်မ်ကထာင်စု(၈၇)စုရိှမြီး လူဦးကရ(၃၂၂)ဦးရိှက္ာက ကာင့် 

ြျှမ်းမျှလူဦးကရ(၃.၇%)ရှိြါ္ည။် (၅)နှစ်ကအင်ာက်ကကလးများမှာ(၁၂)ဦးရှမိြီး၊ မူလတန်းကကျာင်းကနအင်ရွယ် 

ကကလး(၂၀)ဦးရှိမြီးအင်လယ်တန်းကကျာင်းကနအင်ရွယ်(၂၇)ဦးရှိက္ာက ကာင့် အင်နာ္တ်ထူးချွန်လူငယ်များ 

ကြါ်ကြါက်လာနိုင်ြါ္ည။် မိမိတို့ကကျးရွာအင်တွင်း အင်လုြ်လုြန်ိုင်က္ာလူဦးကရ္ည်္က်ကကီးရွယ်အုိင် 

လူဦးကရထက်များမြားက္ာက ကာင့် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိ တိးုတက်ကအင်ာင်မမင်ကအင်ာင်လုြ် 

ကဆာင်ရာတွင် ဖွံ့ မဖိုးမှုမမန်ဆန်ြါ္ည်။  
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(ခ) အင်လုြ်လုြနုိ်င်္ူအင်င်အင်ား 

 (ခ-၁) လုြ်္ားအင်င်အင်ားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအင်မျေ ိုးအင်စား 

ဇယား(၂) လုြ်္ားအင်င်အင်ားနှင့်ဝင်ကငွရလုြင်န်းအင်မျ ိုးအင်စား 

စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အင်ဓိ အင်လုြ်အင် ိုင် 
အင်ဓိ ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းမဟုင်တ ်
က္ာအင်ပခားဝင်

ကငွရလုြ်ငန်း 
အင်ပဖစ်လုြ ုိ်င်

္ူ(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

က္ချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အင်ိမ ်
ကထာင် 

စ ု

မိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အင်ား 

အင်မျေ ိုး္မီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အင်ိမက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

စို ်ြျေ ိုးစီးြွားလုြ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ြျေ ိုးကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၃၂ ၆၀ ၂ ၃၂ ၂၈ - မမင့်     လတ်Â 

နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၃၁ ၅၀ ၆ ၂၈ ၂၂ ၁ မမင့်     လတ် 
နိမ့်Â 

၂ 

တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - ၆၄ မမင့်     လတ် 
နိမ့်Â 

အင်လုြ်္မား/ 
ဝန်ထမ်း 

- - - - - ၁ မမင့်     လတ် 
နိမ့်Â 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ြုစနွ်စက္ာကရ္တ္တဝါမျေားဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

ကုိယ်ြိုင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - ၂ မမင့်    လတ် 
နိမ့်Â 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၄ 

္စ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

စို ်ြျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်ပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား 

၅ 

္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ်လုြက်ရးနှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 
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စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အင်ဓိ အင်လုြ်အင် ိုင် 
အင်ဓ ိဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းမဟုင်တ ်
က္ာအင်ပခားဝင်

ကငွရလုြ်ငန်း 
အင်ပဖစ်လုြ ုိ်င်္ူ

(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

က္ချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အင်ိမ ်
ကထာင် 

စ ု

မိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အင်ား 

အင်မျေ ိုး္မီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အင်ိမက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၆ 
 

ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၁၂ ၁၇ ၁ ၁၀ ၇ ၂ မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ဓာတ်ကငွ့နှင့်ကရကြးကဝကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၈ 

ကဆာ ်လုြ်ကရး၊လ ်္ မား၊ြန်းရံလုြင်န်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

၂ ၂ - - ၂ - မမင့်    လတ်  
နိမ့်Â 

၉ 

ယာဉ်၊စ ် ိရိယာနှင့်တာရှည်ခံအင်ိမ်္ ုံးြစ္စည်းမျေားပြင်ဆငက်ရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၀ 

 ျွမ်း ျေင်ြညာရှင်မျေား(ဆံြင်၊ အင်လှပြင်၊ အင်ြ်ချေုြ၊် အင်င်္ျေငန်ီယာ၊ ္င်တန်းကြး္ူစ္ည)် 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၁ 

လ လ်ီ-လ  ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၈ ၈ ၂ ၂ ၆ - မမင့်    လတ်  Â 

နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 
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စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အင်ဓိ အင်လုြ်အင် ိုင် အင်ဓိ ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းမဟုင်တ ်
က္ာအင်ပခားဝင်

ကငွရလုြ်ငန်း 
အင်ပဖစ်လုြ ုိ်င်

္ူ(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

က္ချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အင်ိမ ်
ကထာင် 

စ ု

မိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အင်ား 

အင်မျေ ိုး္မီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အင်ိမက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၁၂ 

ဟုိင်တယန်ှင့် စားက္ာ ်ဆိုင်လုြင်န်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ ္ုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်္ွယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

၂ ၂ - - ၂ - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၄ 

ကချေးကငွ ဝန်ကဆာင်မှုလုြင်န်း(ဘဏ်နှင့် ကငွကချေးပခင်း အင်ြါအင်ဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်း) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/ 
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၅ 

အင်ိမခ်ခံကပမ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ကရာင်းဝယ်ငှားရမ်းပခင်းနှင့်ဆ ်စြက်္ာလုြ်ငန်းမျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၆ 

ပြည်္ူ့ဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းမျေား(အင်ုြခ်ျေုြက်ရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရး) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝနထ်မ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၇ 

ြညာကရး        

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား
/ဝန်ထမ်း 

- - - - - ၂ မမင့်    လတ်  
နိမ့်Â 
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ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက်။  အင်ပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအင်ပဖစ် လုြ် ုိင်္ူမျေား”အင်ကရအင်တွက်တင်ွ မိ္ားစုဝင်လုြ်အင်ား ထြ်မံ 

ထည့်္ွင်းကကာက်ယူမခင်း မမြုရြါ။ ရြ်တညန်ိုင်မှု(နိမ့၊်လတ်၊မမင့်)ဆို္ညမ်ှာ ကဖာ်မြြါလုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် 

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလုြ်လုိ္ူ(့္ုိမဟုင်တ်)အင်လုြ်္မား/ဝန်ထမ်းအင်မဖစ်လုြ်ကုိင်လုိ္ူများအင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်း 

စဉ် လုြ်ငန်းမျေား 

အင်ဓိ အင်လုြ်အင် ိုင် အင်ဓိ ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းမဟုင်တ ်
က္ာအင်ပခားဝင်

ကငွရလုြ်ငန်း 
အင်ပဖစ်လုြ ုိ်င်

္ူ(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

က္ချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အင်ိမ ်
ကထာင် 

စ ု

မိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အင်ား 

အင်မျေ ိုး္မီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အင်ိမက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၁၈ 

 ျေန်းမာကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၁၉ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းမျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

၂၀ အင်ိမမ်ျေားတွင်အင်ငှားလို ်လုြ်္ူမျေားနှင့်အင်မျေ ိုးအင်မည်မကဖာ်ပြနိုင်က္ာလုြ်ငန်းမျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

- - - - - -  

အင်လုြ်္မား/
ကျြန်း/ 
ရာ္ီအင်လိုက်
အင်လုြ်္မား 

- - - - - - 

၂၁ 

ပြင်ြအင်ဖွဲ့အင်စည်းမျေားနှင့် ုမ္ပဏီမျေားတွင်လုြ ုိ်င်္ူမျေား 

ကုိယ်ြုိင်လုြင်
န်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

အင်လုြ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်    လတ်  
နိမ့် 

 စုစုကြါင်း ၈၇ ၁၃၄ ၁၁ ၇၂ ၆၇ ၇၂  X 

 

X 
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ရရိှနိုင်မှုအင်ကမခအင်ကနကုိ ဆိုလိုြါ္ည်။ ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရးကဏ္ဍ၏ ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတွင် ရြ်တည်နိုင် 

မှုမမင့်ဆိုြါက အင်ဆိုြါလုြ်ငန်းတွင် ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတစ်ခုလုြ်ကုိင်ရန် အင်ခွင့်အင်လမ်းများကန္ည်ဟုင် 

ဆိုလိုြါ္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ္ည် စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းကုိ အင်ဓိကထားလုြ်ကုိင်မြီး 

တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းကုိ ကဆာင်ရွက် ကြါ္ည။် ကေးကရာင်းမခင်း၊ ြန်းရံ၊ လက်္ မား၊ ြန်းြဲ 

လုြ်ကုိင်္ူအင်နည်းငယ်ရှိြါ္ည။် ကျန်အင်ိမက်ထာင်စုများမှာ လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင် ကျြန်း 

လုြ်ကုိင် ကြါ္ည်။  

(၁-၂) လုြ်ငန်းနှင့် ျေား၊မအင်လို ်အင်နည်းဆံုးနင့်ှအင်မျေားဆုံးလုြအ်င်ားခနှုန်းထား 

ဇယား(၃) လုြ်ငန်းနင့်ှကျား၊မအင်လိုက်အင်နည်းဆုံးနှင့်အင်များဆုံးလုြ်အင်ားခနှုန်းထား 

ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချက် (၁) လခစားအင်လုြ်္မားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 
              (၂) နာရီတွက်မဖင့် ရက္ာ အင်လုြ်္မားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ=(တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

စဉ် အင်လုြ်အင် ိုင် 
ကရတွ ် 

ြု ံ

အင်မျေားဆုံး( ျေြ)် အင်နည်းဆံုး( ျေြ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ကမွးမမူကရး ကန့စား - - - - 

၃ ငါးလုြ်ငန်း(ကရချ ို/ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ 

ကမွးမမူမခင်း) 

ကန့စား 
၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၄ ္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ်လုြ် 

ကရးနင့်ှ္ဘာဝအင်ရင်းအင်မမစ်များ 

ထုတ်လုြ်မခင်း 

ကန့စား 

- - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား - - - - 

၆ ကဆာက်လုြက်ရး၊လက်္မား၊ြန်းရံ 

လုြ်ငန်း 

ကန့စား 
၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ ယာဉ်၊စကကိ်ရိယာ၊အင်ိမ်္ ုံးြစ္စည်းများ 

မြင်ဆငက်ရး 

ကန့စား 
- - - - 

၈ လကလ်ီ-လကက်ားကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား - - - - 

၉ ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ(ဆံြင်အင်လှမြင်၊

အင်ြ်ချုြ်၊အင်င်္ျငန်ီယာ၊္င်တန်းကြး္ူ 

စ္ည်) 

ကန့စား 

- - - - 

၁၀ ဟုိင်တယန်ှင့်စားက္ာက်ဆိုင်လုြင်န်း ကန့စား - - - - 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွစိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းအင်တွက် အင်မျ ိုး္ားများ၏ကန့စား 

လုြ်အင်ားခများမှာ (၇၀၀၀)ကျြ်မှ (၄၀၀၀)ကျြ်ရရှိမြီး အင်မျ ိုး္မီးများ၏လုြအ်င်ားခများမှာ (၅၀၀၀)ကျြ်မှ 

(၄၀၀၀)ကျြ်ရရှိ္မဖင့် အင်မျ ိုး္ားနှင့်အင်မျ ိုး္မီးလုြ်အင်ားခကွာမခားမှုရှိ္ည်ကုိ ကတွ့ရှိရြါ္ည။် 

 

(္) ္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေား 

(္-၁) စို ်ြျေ ိုးနိုင်က္ာကပမဧရိယာ 

ဇယား(၄) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြိင်ုဆိုင်မှု 

ရင်းမမစ် … (၁) အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း၊ - လယ်္မား 
အင်ုြစ်ု၊(၃)လယ်ယာကမမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်င်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချက်။ ။ကမမလွတက်မမလတ်ဆို္ညမ်ှာ ယခင်က္ီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အင်က ကာင်းအင်မျ ိုး 

မျ ိုးက ကာင့် စွန့်လွှတထ်ား္ည့် ္ီးစားခံယူလုြ်ကုိင်္ူမရှိက္ာ စိုက်ြျ ိုးကရး(့္ုိ)ကမွးမမူကရး လုြ်ကုိင်နိုင် 

္ည့်ကမမနှင့် နိုင်ငံကတာက်္ီး္န့်လျာထား္တ်မှတ်္ည့် ကမမများကုိဆိုလို္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွလယ်ကမမ (၃၆)ဧကရှိမြီးကမမဆီလွှာအင်ကနအင်ထားမှာ 

အင်္င့်အင်တင့်ကကာင်းမွန်ြါ္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမ (၄၅)ဧကရှိမြီး ကမမဆီလွှာအင်ရညအ်င်က္ွးမှာ ကကာင်းမွနြ်ါ 

္ည။် 

 
 

ကပမအင်မျေ ိုးအင်စား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 
ကပမဆီလွှာအင်ရညအ်င်က္ွး(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၃၆ ကကာင်း                      ္င့်       Â                ညံ ့

ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ - ကကာင်း                      ္င့်                           ညံ့ 

ဥယျာဉ်ခခံကမမ ၄၅ ကကာင်း       Â           ္င့်                           ညံ့ 

ကုိင်း/ကျွန်းကမမ - ကကာင်း                      ္င့်                           ညံ့ 

ဓနိကတာကမမ - ကကာင်း                      ္င့်                           ညံ့ 

စားကျက်ကမမ - ကကာင်း                      ္င့်                           ညံ့ 

ကမမလွတက်မမလြ် - ကကာင်း                      ္င့်                           ညံ့ 

စုစုကြါင်း ၁၇၅.၆  X 

 



42 
 

(္-၂) ဓာတ်္တ္ထုနှင့်အင်ပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္ထုနှင့်အင်မခား္ဘာဝရင်းမမစ်များ 

အင်မျေ ိုးအင်စား 

က ျေးရွာနှင့်အင်နီးြတဝ်န်း 
 ျေင်တွင်္ဘာဝအင်တိင်ုး 

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

အင်္ံုးချေနုိင်မှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ 

္ာကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်  
အင်ကပခအင်ကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

္တ္တုနှင့်အင်မခားတွင်းထွက် 
္ယံဇာတများ(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ 
ကကျာက်မျက်စ္ည။်) 

များ       ္င့်       နည်း 
မရှိÂ 

လွယ်        ခက်  Â 

အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ 
ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

ကကျာက်၊္၊ဲကကျာက်စရစ် 
စ္ည်များ 

များ       ္င့်       နည်း 
မရှိÂ 

လွယ်        ခက်  Â 

အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ 
ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

္ဘာဝအင်ြင်မျ ိုးစိတ်များ(နွားစာ၊
ကဆးဖက်ဝင်အင်ြင်များ) 

များ       ္င့်       နည်း Â 
မရှိ 

လွယ် Â   ခက် 
အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

္ဘာဝတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များ များ       ္င့်       နည်း 
မရှိÂ 

 ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

ကရ-ကမမကြါ်ကရ 
(အင်င်း၊ အင်ိုင်၊ကန၊်ကချာင်း၊ မမစ်၊ 
စိမ့်စမး်) 

များ       ္င့်       နည်း Â 
မရှိ 

လွယ်Â  ခက် 
အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

ကရ-ကမမကအင်ာက်ကရ 
(တွမ်းတိမ်၊ တွင်းနက်၊ 
လကတ်ူးတွင်း) 

များ       ္င့် Â   နည်း 
မရှိ 

လွယ်Â  ခက် 
အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

္စ်ကတာ- အင်ြူြုိင်း္စ်ကတာ များ       ္င့်       နည်း 
မရှိÂ 

လွယ်      ခက် 
အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ Â 

ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

္စ်ကတာ- ဒီကရကတာများ များ       ္င့်       နည်း 
မရှိÂ 

လွယ်      ခက် 
အင်္ံုးမမြုနိုင်ြါ Â 

ကလျာ့      တိးု  
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြ်စု၊္စ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အင်ကထွကထွအင်ုြခ်ျုြက်ရး 
ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်္တ္တုနှင့်အင်မခား္ဘာဝ္ယံဇာတများ ထွက်ရိှမခင်း 
မရှိြါ။ နွားစာနှင့်ကဆးဘက်ဝင်အင်ြင်အင်ချ ို့ကုိ္ာအင်နည်းငယ်ကတွ့ရှိရြါ္ည။် ္ဘာဝတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ် 

များလည်း မရှိ္ကလာက်နညး်ြါးြါ္ည။် 

 

 

 

 

 

X 
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(ဃ)  ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်အင်ကပခအင်ကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်အင်ကမခအင်ကန 

အင်က  ာင်းအင်ရာ 

္တ်မှတစ်ံနှုန်း 

အင်ဆင်ကပြက္ာ 

အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်လယ်အင်လတ် 

ရိှက္ာ 

အင်ိမက်ထာင်စု 

မကပြလည်က္ာ

အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်လွန် 

မကပြလည်က္ာ 

အင်ိမက်ထာင်စု 

ကမမယာြိုင်ဆိုင်မှု များ အင်္င့်အင်တင့် နည်း အင်လွန်နညး်(့္ုိ)မရှိ 

အင်မိ်အင်ကမခအင်ကန အင်လွန်ကကာင်း အင်္င့်အင်တင့် 

ကကာင်း 

ညံ့ အင်လွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုြမ်ှုနင့်ှ 

ဆိုင်က္ာြုိင်ဆိုင်မှု 

များ အင်္င့်အင်တင့် နည်း မရှိ 

အင်ဓိကစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အင်လွန်ကကာင်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အင်္င့်အင်တင့် 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အင်လွန်နညး် 

အင်ိမက်ထာင်စု ၁၂(၁၄%) ၂၃(၂၆%) ၄၈(၅၅%) ၄(၅%) 

ရင်းမမစ် … (၁) ကကျးရွာလုံးကျွတ်အင်စည်းအင်ကဝးမြုလုြ်မခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။အင်္ဂရမ်းကကျးရွာ၏ ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်အင်ကမခအင်ကနမာှအင်ဆင်ကမြက္ာ အင်ိမက်ထာင်စု 

၁၂(၁၄%)၊ အင်လယ်အင်လတ်ရှိက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု၂၃(၂၆%)၊ ဆင်းရဲက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု၄၈(၅၅%)၊ အင်လွန် 

ဆင်းရဲက္ာအင်ိမ်ကထာင်စု ၄(၅%)ရိှက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရြါ္ည။် ကလ့လာကတွ့ရိှချက်အင်ရ မကမြလည် 

က္ာအိင်မ်ကထာင်စုမှာ အင်များဆံုးရိှက ကာင်းကတွ့ရှိရ္မဖင့် စီးြွားကရးနှင့် အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်း 

များစွာတိုးတက်မှုလိုအင်ြ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါ္ည။် 
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(င) ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁) ဝမ်းစာဖူလုမံှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရဲက္ာအင်ိမက်ထာင်စုများ၏ဝမ်းစာဖူလုမံှုအင်ကမခအင်ကန (ဉစ္စာဓနအင်ဆင့် ‘၃’ နှင့် ‘၄’ 

အင်ိမက်ထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အင်ချေန်ိ ာလ 
အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်ကရအင်တွ ် 

 

အင်မျေ ိုး္မီး 

ဦးကဆာင်္ည့် 

အင်ိမက်ထာင်စု  

အင်ကရအင်တွ ် 

ကပဖရှင်း္ည့်နညး်ဗျေူဟင်ာ 

(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအင်လိုက်အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်ကရအင်တွက်များကုိကဖာ်မြရန်) 

၃လကအင်ာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၅ ၂ အင်စာကလျှာ့စား                =  

အင်ကထာက်အင်ြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =    ၃ 

လုြ်အင်ားခကကိုယူ             =    ၂ 

၃လနှင့်၆လ ကား 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၅ ၆ အင်မခားအင်စာကမြာင်းလဲစား =    

အင်စာကလျှာ့စား                =  

အင်ကထာက်အင်ြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =   ၃ 

လုြ်အင်ားခကကိုယူ             =    ၂ 

၆လမ၁ှ၂လအင်ထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၆  အင်မခားအင်စာကမြာင်းလဲစား =    

အင်စာကလျှာ့စား                =  

အင်ကထာက်အင်ြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =   ၃ 

လုြ်အင်ားခကကိုယူ             =    ၃ 

ရင်းမမစ် … ဥစ္စာဓနအင်ဆင့် ‘၃’ နှင့် ‘၄’ အင်ိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီအင်ား စစ်တမး် 

ကကာက်ယူမခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဥစ္စာဓနအင်ဆင့်၃နှင့်၄အင်ိမ်ကထာင်စုများ၏ ၃၀%အင်မဖစ်အင်ိမက်ထာင်စု(၁၅)စုကုိ 

ကတွ့ဆုံကလ့လာဆန်းစစ်ခဲ့ရာတင်ွ ဝမ်းစာဖူလုမံှု္ည်၃လကအင်ာက်၃၁%၊၃လနှင့်၆လအင်ထိ၃၁% ရှိ ကြါ 

္ည။်ဝမး်စာဖူလုံမှုမရှိက္ာ အင်ိမက်ထာင်စုများမှာကချးယူမခင်း၊ လုြ်အင်ားခကကိုယူမခင်းတို့မဖင့်ကမဖရှင်းကန က 

ရြါ္ည။် 
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(င-၂)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအင်ထူးလုိအင်ြ်က္ာအင်ုြစ်ုမျေား၏ထိခို ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

ဇယား(၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအင်ထူးလိုအင်ြ်က္ာအင်ုြ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအင်ကမခအင်ကန 

အင်က  ာင်းအင်ရာ  ျေား မ ကြါင်း 

မိ္ားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာ္က်ကကီးရွယ်အင်ို(၆၄)နှစ်နှင့်အင်ထက် - ၂ ၂ 

မိ္ားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာမ္န်စွမ်း္ည့်ြု္ ္ဂိုလ် - - - 

 အင်ိမက်ထာင်စုအင်ကရအင်တွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရများ္ည့်အင်မျ ိုး္မီးဦးကဆာင်အင်ိမက်ထာင်စု - 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရများ္ည့်မဆုိုးဖို/တစ်ခုလြ်အင်ိမက်ထာင်စု - 

အင်မခားကဒ့္္ုိ ကာမမင့်စွာ္ွားကရာက်ကနထိုင်လုြ်ကုိင်ကန္ည့်ဆင်း

ရဲ္ည့်အင်ိမက်ထာင်စု 
- 

ရင်းမမစ်.... ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မိ္ားစုဝင်မရှိက္ာ ္က်ကကီးရွယ်အင်ို(၂)ဦးရှိက္ာ် 

လည်းရြ်ရွာမှဝိင်ုးဝန်းကစာင့်ကရှာက် ကြါ္ည။် မ္န်စွမ်း္ည့်ြု ္္ဂိုလ် (၂)ဦးရိှက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါ 

္ည်။ ဆင်းရဲ၍လူဦးကရများက္ာအင်မျ ိုး္မီးဦးကဆာင်က္ာအင်ိမ်ကထာင်စုများ မရှိြါ။ 

(င-၃) က ျေးရွာ၏ထိခို ်္ ်ကရာ ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

ဇယား(၉) ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအင်ကမခအင်ကနနှင့် ကဘးအင်န္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအင်စီအင်မံများ 

စဉ် 
ထိခို ်လွယ်မှုအင်မျေ ိုးအင်စား 

ထိခို ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိ္ာကရွးရန်

) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမ

ည့်အင်စီအင်မံမျေား) 

္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်မျေား နိမ့ ် လတ် ပမင့် နိမ့ ် လတ် ပမင့် 

၁ မမစ်ကရကကီးမှု Â   Â   

၂ လျှြ်တမြတက်ရကကီးမခင်း Â   Â   

၃ မုနတ်ိင်ုးဒီကရ Â   Â   

၄ ဆူနာမီ Â   Â   

၅ တိင်ုဖနု်းမုန်တိင်ုး Â   Â   

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း Â   Â   

၇ ငလျင် Â   Â   

၈ အင်ြူလှိုင်း Â   Â   
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စဉ် 
ထိခို ်လွယ်မှုအင်မျေ ိုးအင်စား 

ထိခို ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိ္ာကရွးရန်

) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစ 

မည့်အင်စီအင်မံမျေား) 

္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်မျေား နိမ့ ် လတ် ပမင့် နိမ့ ် လတ် ပမင့် 

၉ စိုက်ြျ ိုးကမမများတွင် ကရငံဝင်ကရာက်မှု Â   Â   

၁၀ အင်ကအင်းလှိုင်း Â   Â   

၁၁ မိးု္ီးကကကကျမှု Â   Â   

၁၂ မိးုကခါင်မခင်း Â   Â   

၁၃ ကတာမီးကလာင်မခင်း Â   Â   

၁၄ မမစ်ကမ်းြါးမြိုကျမခင်း Â   Â   

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိက်ုစားမှု Â   Â   

၁၆ ကမမမြိုမခင်း Â   Â   

 လကူ  ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအင်န္တရာယ်မျေား နိမ့ ် လတ် ပမင့် နိမ့ ် လတ် ပမင့် 

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုမံှု Â   Â   

၁၈ ္ဘာ၀ရင်းမမစ်ရှားြါးမှု(ကမမ၊ကရ) Â   Â   

၁၉ ကမမမြိုမခင်း၊ကမမဆီလွှာြျက်ယွင်းမှု  Â  Â   

၂၀ ္စ်ကတာမြုန်းတီးမခင်း Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖျားကရာ္ါ Â   Â   

၂၂ တီဘီကရာ္ါ  Â  Â   

၂၃ ကုိယ်ခံအင်ားကျဆင်းမှုကရာ္ါ Â   Â   

၂၄ ကြ်ကရာ္ါ Â   Â   

၂၅ မြည်တင်ွးြဋြိက္ခ Â   Â   

၂၆ တိရိစ္ဆာန်ကူးဆက်ကရာ္ါကျကရာက်မှု Â   Â   

၂၇ လူကုန်ကူးမခင်း Â   Â   

၂၈ ကဝးလံကခါင်္ီ/လမ်းြန်းဆက်္ွယ်က

ကားခက်ခဲစ္ည် 

Â   Â   

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု၊ အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ လူငယ်အင်ုြစ်ု၊ 

မှတ်ချက်။ ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊ ကရကကီးမခင်း၊ 

မိးုကခါင်မခင်း စ္ည့်အင်ကမခအင်ကနများ မဖစ်ကြါ်မခင်းရှိြါက ယင်းမဖစ်စဉ်များအင်တွက် ကကျးရွာ္ူ/္ားများ 

ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြါ္လား။ ထိခိုက်မှုရှိြါက ကကျးရွာတွင် မည်္ ို့က္ာ အင်ိမ်ကထာင်စုများနှင့် 

အင်ိမက်ထာင်စုမညမ်ျှ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံစား ကရြါ္လဲ။ 
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(ဥြမာ-အင်ိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အင်ိမက်ထာင်စုကအင်ာက်- နိမ့် 

အင်ိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အင်ိမက်ထာင်စုကအင်ာက်-  ကား 

အင်ိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အင်ိမက်ထာင်စုအင်ထက်- မမင့် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မုနတ်ိင်ုး၊ ငလျင်တို့မာှ ရံဖနရ်ံခါကကုံကတွ့ရတက်ြါ 

္ည။် ကြ်ကရာ္ါအင်ကနမဖင့် Covid-19 ကရာ္ါကုိ ကကျးရွာအင်တွင်း မဖစ်ြွားမှုမရှိက္ာ်လညး် ၎င်းကရာ္ါ 

က ကာင့် ကကျးရွာအင်တွင်း စီးြွားကရးအင်ဆင်မကမြမှုဒဏ်ကုိ  ခံစားခဲ့ရြါ္ည။်  စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု 

မြဿနာ္ည ် ဆင်းရဲက္ာအိင်မ်ကထာင်စုများနှင့် လက်လုြ်လက်စားအိင်မ်ကထာင်စုများတွင်အင်နည်းငယ်ရိှ 

ြါ္ည်။ စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်ဓာတုဓာတက်မမ ္ဇာများကို အင်္ံုးမြုမခင်းက ကာင့်ကမမဆီလွှာ 

ြျက်ယွင်းမှု အင်္င့်အင်တင့်ရှိြါ္ည။် ကျန်္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်များ မရှိ္ကလာက် နည်းြါးြါ္ည။် 

(င-၄) ထိခို ်္ ်ကရာ ်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ 

စဉ် ထိခို ်လွယ်မှုအင်မျေ ိုးအင်စားမျေား 
ထိခို ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာ 
ကရွးရန်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 
(ထိခို ်မှုကလျော့နညး် 

ကရးနှင့်လို ်ကလျော 
ညကီထွပဖစ်ကစမည့် 

အင်စီအင်မံမျေား 

 ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်မျေား နိမ့ ် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ ် Â   Â   

၂ 
အင်မျ ိုး္မီးဦးကဆာင်္ည့်ဆင်းရဲ္ည့်အင်ိမက်ထ

ာာင်စု 

 Â  Â   

၃ ဆင်းရဲက္ာကတာင်္ူ Â   Â   

၄ ္ဘာ၀ကဘးဒဏ်ဆိုးရွားစွာကျကရာက်နိုင်က္ာ
အင်ိမက်ထာင်စု/ကူးဆက်ကရာ္ါထူကမြာက္ာကဒ
္တွင်ကနထိုင်္ူ 

Â   Â   

၅ ြင်လယ်/မမစ်ကမ်းကဘးကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၆ မကတာတ်ဆမှုမဖစ်နိုင်ကမခများက္ာကနရာ 

(Prone to accident) တွင်ကနထိုင်္ူများ 

Â   Â   

၇ မြည်တင်ွးကနရြ်စနွ့်ခွာကရွှေ့ကမြာင်းခံရ္ူများ(ID

P) 

Â   Â   

၈ ကမမနိမ့်ြုိင်းကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင်များ Â   Â   

၁၀ လကလ်ုြ်လက်စားများ၊ကျြန်းများ  Â  Â   
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စဉ် ထိခို ်လွယ်မှုအင်မျေ ိုးအင်စားမျေား 
ထိခို ်လွယ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာ 
ကရွးရန်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 
(ထိခို ်မှုကလျော့နညး် 

ကရးနှင့်လို ်ကလျော 
ညကီထွပဖစ်ကစမည့် 

အင်စီအင်မံမျေား 

 ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်မျေား နိမ့ ် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ Â   Â   

၁၂ ကဒ္တွင်းြဋြိက္ခဧရိယာတွင်ကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၁၃ နယ်စြ်ကဒ္တွင်ကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်္ားများ Â   Â   

၁၅ လှည့်လည်္ ွားလာ၍ကစျးကရာင်း္ူများ Â   Â   

၁၆ ကနရြ်မြန်အင်ကမခချ္ူများ Â   Â   

၁၇ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်္ားများ Â   Â   

၁၈ ကားကမာင်းမြီးအင်္က်ကမွး္ူများ Â   Â   

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ကကျးရွာရှိလူငယ်များ၊ အင်မျ ိုး္မီးဦးကဆာင်က္ာအင်ိမ်ကထာင်စုများစ္ည်တို့္ည် 
မည့်္ုိက္ာအင်ကမခအင်ကနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြါ္လား။ ထိခိုက်မှုရှိြါက 
မည်မျှ အင်ထိ ထိခိုက် ကြါ္နည်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်ကျကရာက်လာြါက လက်လုြ်လက်စားအိင်မ်ကထာင်စုများ 
နှင့် ဆင်းရဲက္ာ အိင်မ်ကထာင်စုများအင်ကနမဖင့် ထိခုိက်္က်ကရာက်နုိင်ြါ္ည်။ 

(၂) က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအင်ကပခအင်ကန 
( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအင်ဖွဲ့ အင်စညး်မျေားအင်ကပခအင်ကန 
( -၁)က ျေးရွာအင်တွင်းရိှလူထုအင်ကပခပြုအင်ဖွဲ့ အင်စညး်မျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာအင်တွင်းရှိလူထုအင်ကမခမြုအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ 

စဉ် 
အင်ဖွဲ့ အင်စညး်

အင်မည် 

အင်မျေ ိုးအင်စား         
(မှနရ်ာတစ်ခု

 ုိ္ာကရွးရန်) 

အင်ဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန်(အင်နည်းဆုံးတစ်
ခုနှင့်အင်ထကက်ရွးနိင်ု္ည်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်
မှု(မှနရ်ာတစ်

ခုကုိ္ာ 
ကရွးရန်) 

 ျေား မ ကြါင်း 

၁ အင်ရန် 
မီး္တ် 
တြ်ဖဲွ့ 

၁      ၂Â ၃ ၃ - ၃ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရးÂ 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့
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ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွကကျးရွာလူထုအင်ကမခမြု္ည့် အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ(၃)ဖွဲ့ ရှိမြီး 

အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ၏စွမ်းကဆာင်ရည်မာှ အင်္င့်အင်တင့်ကကာင်းမွန၍်စည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း၊ တရားမျှတမခင်း 

တ့ုိရိှြါ္ည်။ တစ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ချတ်ိဆက်မှုအင်ားကကာင်း ကမြီး ကကျးရွာ္ားအင်များစုမှာလည်းစုကြါင်းလုြ် 

ကုိင်လိုစိတ်များရှိ ကြါ္ည။် 

 

စဉ် 
အင်ဖွဲ့ အင်စညး်

အင်မည် 

အင်မျေ ိုးအင်စား         
(မှနရ်ာတစ်ခု

 ုိ္ာကရွးရန်) 

အင်ဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန်(အင်နည်းဆုံးတစ်

ခုနှင့်အင်ထက်ကရွးနိုင်္ည်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်
မှု(မှနရ်ာတစ်
ခုကုိ္ာကရွးရ

န)် 

 ျေား မ ကြါင်း 

၂ ္က်တန့် 
ကရာင် 
ြရဟိင်တ 
အင်ဖဲွ့ 

၁      ၂Â ၃ ၃ - ၃ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရးÂ
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့

၃ အင်္င်း 
ကတာ် 

၁    ၂     ၃ Â ၂၀ ၂၅ ၄၅ ြညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာ္ာကရး Â 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့

၄ က္ါြက 
အင်ဖွဲ့  

၁     ၂     ၃Â ၁၅ ၁၈ ၃၃ ြညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး Â 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့

၅ အင်ုြခ်ျုြက်ရး 
အင်ဖွဲ့  

၁     ၂ Â ၃ ၁၀ - ၁၀ ြညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး  Â 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့

၆ ကကျးရွာ 
ဖွံ့ မဖိုးကရး 
လုြ်ငန်း 
အင်ဖွဲ့  

၁     ၂ Â ၃ ၄ ၃ ၇ ြညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရးÂ
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့်         Â 
ညံ ့



50 
 

 ( -၂) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနက္ာပြင်ြအင်ဖွဲ့ အင်စညး်မျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နက္ာမြင်ြအင်ဖွဲ့အင်စည်းများ 

စဉ် အင်မည် 
အင်ဖွဲ့ အင်စညး်အင်မျေ ိုးအင်စား(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိ္ာကရွးရန်) 

အင်ဖွဲ့ အင်စညး်၏လုြင်န်းတာဝန်မျေား
နှင့်အင်စီအင်စဉ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အင်ထကက်ရွးနိင်ု္ည်) 

၁ မရှိြါ ၁     ၂ Â ၃       ၄     ၅     ၆     ၇ ြညာကရး           ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး       ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ရင်းမမစ်…ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ 

(၁) ဘာ္ာကရးနှင့် ြတ်္က်က္ာ အင်ဖွဲ့ အင်စညး်(မြည်တွင်း/မြည်ြ)(ဥြမာဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 
Christian Aid Missions စ္ည်) 

(၂) အင်စိုးရမဟုင်တက်္ာအင်ဖွဲ့အင်စည်း(မြညတ်ွင်း/မြည်ြ)(ဥြမာ- Care Internation, Save the 
Children,Gret,Pact Myanmar စ္ည်) 

(၃) အင်ရြ်ဘက်လူမှုအင်ဖွဲ့ အင်စညး် 
(၄) နိုင်ငံအင်များ၏ ရန်ြုံကငွမဖင့် ကဆာင်ရွက်က္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များ(ဥြမာ-ကုလ္မ္္ဂအင်ဖွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာဘဏ်အင်ာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြုံကငွမဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားက္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးအင်ဖွဲ့အင်စည်းများ (ဥြမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စ္ည်) 
(၆) ြရဟင်တိအင်ဖွဲ့ (မြည်တင်ွး/မြည်ြ) 
(၇) ြု္္ဂလိကအင်ဖွဲ့ အင်စညး်များနိုင်ငံကတာ်မှ ကဒ္အင်ကျ ိုး၊ မြည်္ူအင်ကျ ိုးကုိ ထိကရာက်စွာ ထမ်းကဆာင် 

နိုင်ကစရန် အင်လို့ငှာဥြကဒ၊နညး်ဥြကဒ၊ 
လမ်းညွှန်ချက်များမဖင့် မြဌာန်းကာ ဖွဲ့ စည်းကြးထားကနက္ာ အင်ဖွဲ့အင်စညး်၊ အင်္င်းအင်ဖွဲ့ များ (ဥြမာ 
္မဝါယမဦးစီးဌာန၏ ္မဝါယမအင်္င်း၊ ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းကရာင် 
စ္ည်)တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းကဖာ်မြမခင်း မမြုြါရန်၊ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ အင်မခားမြင်ြအင်ဖွဲ့အင်စည်းများနှင့် နိုင်ငံတကာအင်ဖွဲ့အင်စည်းများမှ 

လာကရာက်ကူညီကဆာင်ရွက်ကြးမခင်းမရှိြါ။ 
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(ခ)  စီးြွားကရးနှင့်အင်္ ်ကမွးမှုအင်ကပခအင်ကန 

(ခ-၁) ္ီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁) စို ်ြျေ ိုးကပမြုိင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကမမယာြိင်ုဆိုင်္ည့်အင်ိမက်ထာင်စု 

စဉ် ကပမြုိင်ဆိုင်မှုအင်ရွယ်အင်စား 
အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်ကရအင်တွ ် 

အင်မျေ ိုး္မီး 

ဦးကဆာင်္ည့် 

အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်ကရအင်တွ ် 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအင်ပမင်္တ်မှတ်ချေ ် 

၁ ကမမယာမဲ့ ၅၇ ၈ ကမမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကကအင်ာက် ၂၂ ၃ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၅ - ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကား ၄ - ကတာင်္ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအင်ထက် - - ကတာင်္ူကကီး 

က ျေးရွာရိှအင်ိမ်ကထာင်စုစုစုကြါင်း ၈၇ ၁၁  

ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတွင်အိင်မ်ကထာင်စုကြါင်း(၈၇)စုရိှ္ည့်အင်နက် စုိက်ြျ ိုးကမမ(၅)ဧကမှ (၁၂.၅) 

ဧက ကားြုိင်ဆုိင်က္ာအိင်မ်ကထာင်စု(၄)စု(၄.၅%)၊ (၂.၅)ဧကမှ(၅)ဧက ကားြုိင်ဆုိင်က္ာအိင်မ်ကထာင်စု(၅)စု 

(၅.၅%)၊(၂.၅)ဧကကအင်ာက်ြုိင်ဆုိင်က္ာအိင်မ်ကထာင်စု(၂၂)စု(၂၅%)နှင့် ကမမယာမ့ဲအိင်မ်ကထာင်စု(၅၇)စု (၆၅%) 

ရိှြါ္ည်။ကမမယာမ့ဲအိင်မ်ကထာင်စုများကလည်းစုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများအင်ကြါ်မှီခိုကာ အင်လုြအ်င်ကုိင်အင်္င့် 

အင်တင့်ရရိှ ကြါ္ည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 
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(၂.၂.၁.၂) အင်စုိးရနှင့်ြု္္ဂလိ ကရအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားမှကရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအင်ရင်းအင်မမစ်နှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပမစ် 
ကရက္ာ ် 

(ဧ ) 

ရရိှနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာ္ီအင်လို ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာ 

ကရွးရန်) 

လုံကလာ ်မှု  

(ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ္ာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နစှ်  

အင်ကပခအင်ကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာ ကရွးရန်) 

၁ ဆည ် - တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  

၂ ကရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  

၃ မမစ်ကရတင်
စီမကိံန်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  

၄ ကရ္ွင်းကမ
မာကာာင်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  

၅ အင်ဝီစိတွင်း ၃၆ တစ်နှစ်ြတ်လုံး   Â 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိÂ   မရှိ  
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

၆ လကင်င်က
ကာတွင်း 

၂ တစ်နှစ်ြတ်လုံး   Â 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိÂ   မရှိ  
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ Â 

၇ စိမ့်စမး်ကရ - တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  

၈ ကချာင်းကရ - တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာ္ီအင်လိုက် 
မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိ       မရှိ 
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အင်ကမြာင်းအင်လဲမရှိ  
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ရင်းမမစ် … (၁)  ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်မမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျ ိုး 

ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွလယ်ကမမ(၃၆)ဧကရှိမြီး မိုးကရကုိ္ာ အင်ဓိကထား စိုက်ြျ ိုး 

ြါ္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမ(၄၅)ဧကတွင် အင်ဝီစိတွင်းများကုိ  အင်္ုံးမြု ကြါ္ည။်  

(၃) အင်ဓိ ္ီးနှံမျေားနှင့်အင်ထွ ်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အင်ဓိက္ီးနှံများနှင့်အင်ထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စုစုကြါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အင်ထွ ်နှုန်း 
္ီးနှံစို ်ြျေ ိုး္

ည့် ာလ 
္ွင်းအင်ားစုလို

အင်ြ်ချေ ်(မှနရ်

ာာတစ်ခုကုိ္

ာာကရွးရန်) 

အင်ပမတရ်ရိှနိုင်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိ္ာကရွးရန်) 

ထိခို ် 

လယွ်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခု ုိ

္ာကရွးရန်) 
ယူန

စ ်

အင်န

ညး်

ဆုံး 

အင်မျေ

းား

ဆုံး 

ြျေမ်း

မျှ 
မှ ထ ိ

စြါး ၃၆ တင်း ၄၀ ၇၀ ၅၅ ဇွန် စက်တ
င်ဘာလ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်    လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

မတ် ြဲ ၃၆ 

 

တင်း ၁၀ ၁၅ ၁၂ နိုဝင် 
ဘာ 

မတ ် မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်Âလတ် 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

ြီကလာ

ြီနံ 
၂၅ ြိ္ာ ၃၅၀၀ ၄၀၀၀ ၃၇၅၀ ဇန်န

ဝါရီ 
ဒီဇင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်Âလတ် 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

ကွမ်း ၁၀ ြိ္ာ ၁၀၀ ၁၅၀ ၁၂၅ ဇန်န
ဝါရီ 

ဒီဇင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်Âလတ် 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

မာလ 

ကာ 

၅ လုံး ၁၀၀၀၀ ၂၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ဩ္ု
တ်
လ 

ဒီဇင်ဘ
ာာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်    လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

ြန်း ၅ - ၃၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၅၀၀ ဇန်န
ဝါရီ 

ဒီဇင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်    လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်   လတ် 

နိမ်Â့ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာ၏အင်ဓိကစုိက်ြျ ိုး္ီးနံှမှာ စြါး၊ ြီကလာြီနံနှင့်မတ်ြဲတ့ုိမဖစ် 

ြါ္ည်။ စြါး(၁)ဧကလျှင် တင်း(၄၀)မှ တင်း(၇၀)အင်ထိထွက်ရိှမြီး ္ွင်းအင်ားစုလုိအင်ြ်ချက်မှာ အင်္င့် 

အင်တင့်ရိှ၍ အင်မမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာ အင်္င့်အင်တင့်ြါ္ည်။ မတ်ြဲ (၁)ဧကလျှင် (၁၀)တင်းမှ (၁၅)တင်းအင်ထိ 

ထွက်ရိှမြီး ္ွင်းအင်ားစုလုိအင်ြ်ချက်မှာ အင်္င့်အင်တင့်ရိှ၍ အင်မမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာ မမင့်ြါ္ည်။ ြီကလာြီနံ(၁) 

ဧကလျှင် (၃၅၀၀)ြိ္ာမှ (၄၅၀၀)ြိ္ာ အင်ထိ ထွက်ရိှမြီး ္ွင်းအင်ားစုလုိအင်ြ်ချက်မှာအင်္င့်အင်တင့်ရိှ၍ 

အင်မမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာမမင့်ြါ္ည်။ 
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(၄) လယ်ယာ္ံုးစ  ိ်ရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများြိုင်ဆိုင်မှု 

စ ်အင်မျေ ိုးအင်စား 
တစ်ဦးချေင်း 

ြိင်ု 
ရွာြိုင် အင်ဖွဲ့ ြုိင် 

ငှားရမ်းလုြ ုိ်င်ကနက္ာ 

ကတာင်္ူအင်ကရအင်တွ ် 

ထွန်စက် - - - ၄ 

လကတ်ွန်းထွန်စက် ၃ - - - 

အင်ကစ့ချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်္ ိမး်က ခကလှ့စက် - - - - 

ရိတ်္ ိမး်စက် - - - - 

က ခကလှ့စက် ၁ - - - 

ကရစုြစ်က် ၈ - - - 

ကမခနငး်ကရတင်စက် - - - - 

မမက်ရိတ်စက် ၃ - - - 

ရင်းမမစ်… (၁) အင်ိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ အင်္ဂရမ်းကကျးရွာရှိ လယ်ယာ္ံုးကိရိယာများ ြိုင်ဆိုင်မှု အင်္င့်အင်တင့်ရှိြါ္ည်။ 

လကတ်ွန်းထွန်စက် ၃ လုံး၊ က ခကလှ့စက် ၁ လုံး၊ ကရစုြစ်က် ၈လုံးရှိြါ္ည။် ကျန်ကတာင်္ူလယ်္မား 

များမှာ လယ်ယာ္ံုးစက်ကိရိယာများကို ငှားရမ်းအင်္ံုးမြု ကြါ္ည။်  
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(၅) ္ီးနှံအင်ထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အင်တွ ်အင်ခွင့်အင်လမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအင်ထွက်နှုန်းတိးုကစရန်အင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ 

အင်ခွင့်အင်လမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ဇယား၁

၇နှင့်၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအင်ြ်

ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိ

ကရွးရန်။) 

္ဘာ၀ကရကမမရာ္ီတုအင်ကနအင်ထား အင်လွန်ကကာင်း     ကကာင်း       ္င့်တင့်မျှတÂ   မကမဖဆိုြါ 

လယ်ယာကမမအင်္ုးံချနိုင်မှု အင်လွန်ကကာင်း      ကကာင်း      ္င့်တင့်မျှတÂ    မကမဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအင်ရင်းအင်မမစ် ကြါများ             အင်္င့်အင်တင့်ရှိ   Â      မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကး၀န်ကဆာင်မှု အင်လွယ်တကူရ္ည်            ရနိုင်္ည်  Â      မကမဖဆိုြါ 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်္ည် 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့များဝယ်ယူရရှိနိုင်္ည်   Â    မကမဖဆိုြါ 

္ဘာဝကမမကဆွး/ဪ္ဲနစ်ကမမ ္ဇာနှင့်

အင်မခားဪ္ဲနစ်္ွင်းအင်ားအင်ုြစ်ုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်္ည်  Â    ဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည် 

မကမဖဆိုြါ 

ဓာတုြုိး္တ်ကဆး၊ဓါတ်ကမမ ္ဇာနှင့်အင်မ

မာားဓါတုကဗဒ္ွင်းအင်ားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်္ည် Â ဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်   

မကမဖဆိုြါ 

လုြ်္ားရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တကူရ္ည်         ရနိုင်္ည်   Â  မကမဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အင်ုြခ်ျုြက်ရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်က

ကာာင်မှုများ 

အင်လွယ်တကူရ္ည်         ရနိုင်္ည်   Â  မကမဖဆိုြါ 

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင်

္ည ်         ္ီးနှံများကိုကရာင်းချနိုင်္ည် Â    မကမဖဆိုြါ 

ရာ္ီဥတုအင်ကမခအင်ကနကမြာင်းလဲမှု 

(အင်ြူချနိ်၊  မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည် Â          မထိခိုက်ြါ              မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊ (၂) ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အင်စိုးရဦးစီးဌာန 

များ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတွင်္ီးနံှစုိက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်ရန်အင်တွက် အင်ခွင့်အင်လမ်းကကာင်းများစွာရိှြါ 

္ည်။ ္ဘာ၀ကရကမမရာ္ီဥတုအင်ကနအင်ထားကကာင်းမွန်မြီးစိုက်ြျ ိုးကမမတိးုချဲ့ရန် ကမမလွတက်မမရိင်ုးများ 

မရှိက္ာ်လညး်လကရ်ှိကမမယာတင်ွ ထုတ်လုြ်မှုတုိးမမှင့်နိုင်ြါ္ည။် 
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(၆) ္ီးနှံထုတ်လုြ်မှုအင်တွ ်ပြဿနာနှင့်အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) ္ီးနှံထုတ်လုြ်မှုအင်တွက်မြဿနာနှင့်အင်ခက်အင်ခဲများ 

ပြဿနာနှင့်အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အင်ထက်ကရွးနိင်ု္ည။် 

ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလို

အင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာ 

အင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

္ဘာဝကရကမမရာ္ီဥတုအင်ကနအင်ထား ကမမဆီ ္ဇာမကကာင်း          ရာ္ီဥတုမမှန်        မကမဖဆိုြါ   Â 

လယ်ယာကမမအင်္ုးံချနိုင်မှု လယ်ယာကမမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိြါ                                  Â 
လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုများ္ည် 
လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုအင်္င့်အင်တင့်ရှိ္ည် 
ြလြ်ကမမများရှိ္ည် 
ြလြ်ကမမအင်္င့်အင်တင့်ရှိ္ညမ်ကမဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအင်ရင်းအင်မမစ် အင်လွယ်တကူမရနိုင်        လုံးဝမရ               မကမဖဆိုြါ        Â 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

္ဘာဝကမမကဆွး/ကအင်ာ်္ဲနစ်ကမမ ္ဇာ

နှင့်အင်မခားကအင်ာ်္ဲနစ်္ွင်းအင်ားစုများ 

အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

ဓာတုြုိး္တ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမ ္ဇာ 

နှင့်အင်မခားဓါတုကဗဒ္ွင်းအင်ားစုများ 

အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

လုြ်္ားရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အင်ုြခ်ျုြက်ရးြုိင်းဆိုင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုများ 

အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â    လုံးဝမရ              မကမဖဆိုြါ 

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံကစျးကွက်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့်မကရာင်းချ
နိုင်ြါÂ  ္ီးနှံများကိုကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရှိြါ     မကမဖဆိုြါ 

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာ္ါကျကရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ       အင်္င့်အင်တင့်ကျ Â   အင်နည်းငယ်      မကမဖဆိုြါ 

ရာ္ီဥတုဒဏ်ခံနိုင်္ည့်္ီးနှံများနှင့် 

ြတ်္ က်က္ာ ္တင်းအင်ချက် 

အင်လကလ်ကလ်ှမ်းမီမှု 

အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â         လုံးဝမရ           မကမဖဆိုြါ 

ရာ္ီအင်လိုက် ရာ္ီဥတုခန့်မနှ်းချက် 

များနှင့် ္ီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

အင်ကကံဉာဏ်များ လက်လှမ်းမီမှု 

အင်လွယ်တကူမရနိုင် Â        လုံးဝမရ            မကမဖဆိုြါ 
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ရင်းမမစ်…(၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊ (၂) ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အင်စိုးရ ဦးစီး 
ဌာနများ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ္ီးနှံထုတ်လုြက်ရာင်းချချနိ်တွင် လမ်းြန်းဆက်္ွယ် 
ကရးခက်ခဲ္မဖင့် ္ီးနှံြို့ကဆာင်ရာတွင် တန်ဆာခမမင့်မားမခင်းနှင့် ္ီးနှံကေးနှုန်း နိမ့်ကျမခင်းစ္ည့်အင်ခက် 
အင်ခဲရိှြါ္ည။်္ီးနှံစိုက်ြျ ိုးချနိ်နှင့်ရိတ်္ိမး်ချနိ်တို့တွင် လုြ်္ားရှားြါးတတ်မခင်း၊ လုြ်္ားခကေးနှုန်း 
မမင့်တက်မခင်းများရှိြါ္ည်။္းီနှံများကုိကရာင်းချရာတင်ွ ကစျးနှုန်းများတည်မငိမ်မှုမရိှ္ည့်အင်တွက်အင်ကျ ိုး 
အင်မမတ်ရရိှမှု နည်းြါးြါ္ည်။  
(ခ-၂) ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

(၁) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအင်ကပခအင်ကန 

ဇယား(၁၉) ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအင်ကမခအင်ကန 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ် ုိင်ကနက္ာအင်ိမက်ထာင်စု က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး   

နွား ၈ ၁၇ 

နို့စားနွား ၁ ၆ 

ကျွဲ - - 

မမင်း ၁ ၅ 

မမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ ် ၁ ၂၀ 

္ုိး - - 

ဝက် ၂ ၃ 

 ကက် ၃၈ ၅၀၅ 

ဘဲ ၁၂ ၆၀ 

နွားကနာက် - - 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန် ၁ ၃၀၀၀ 

ြုဇနွ်ကန် - - 

္ဏန်းကမွးမမူကရးလုြင်န်း - - 

ကရချ ိုငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 
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ရင်းမမစ်…(၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ တိရစ္ဆာနက်မွးမမူကရးလုြင်န်းကုိ တစ်ြိင်ုတစ်နိုင် ကမွး 

မမူ ကြါ္ည။် စီးြွားမဖစ်ကမွးမမူမခင်းမရှိြါ။ 

(၂) ကမွးပမူကရး ဏ္ဍတိုးတ ်ကစရန်အင်တွ ်အင်ခွင့်အင်လမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ 

အင်ခွင့်အင်လမ်း 
ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ 

ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအင်ြ်
ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကမမ ကြါများ                  အင်္င့်အင်တင့်            မကမဖဆိုြါÂ 

ကရရရိှမှု အင်လုံအင်ကလာက်ရနုိင်        အင်္င့်အင်တင့်ရနိုင်  Â     မကမဖဆိုြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လှမး်မီမှု မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များအင်္င့်အင်တင့်ဝယယ်ူရနိုင် Â  မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာရနိုင်     ကချးကငွအင်္င့်အင်တင့်ရနိုင်      မကမဖဆိုြါ Â 

္ွင်းအင်ားစု(ကမွးမမူကရးအင်စာကဆး 
စ္ည်) ကစျးကွက် 

္ွင်းအင်ားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိင်ု္ည် 
္ွင်းအင်ားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည်  Â    မကမဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းြညာြံြ့ိးုမှု နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူရနိုင် 
္ည် 
နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည် 
မကမဖဆိုြါ  Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင် 
္ည် 
ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနိုင်္ည်   Â     မကမဖဆိုြါ 

အင်ိမခ်ခံဝန်းအင်တွင်းကမမကနရာလုံကလာ
က်မှု 

အင်လုံအင်ကလာက်ရိှ္ည်         အင်္င့်အင်တင့်ရှိ္ည်  Â  မကမဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးမမူရန်ကရကမမအင်ကနအင်ထ
ာား 

အင်လွန်ကကာင်း       ကကာင်း        ္င့်တင့်မျှတ Â  မကမဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်္ားကြါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည် ဝယ်ယူရနိုင်္ည်Â 

မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရှိနိုင်္ည် 
ကချးကငွရနိုင်္ည်  Â       မကမဖဆိုြါ 

္ွင်းအင်ားစုလက်လှမး်မီမှု 
္ွင်းအင်ားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိင်ု္ည် 
္ွင်းအင်ားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည် Â     မကမဖဆိုြါ 
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အင်ခွင့်အင်လမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်ဆက်
စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိအုင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါ

က‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ငါးလုြ်ငန်း 

နည်းြညာအင်ကူအင်ညီနှင့်နည်းလမ်းများ 
နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူရနိုင် 
္ည ်     နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည် 
မကမဖဆိုြါ Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင် 
္ည် 
ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနိုင်္ည်  Â       မကမဖဆိုြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ်ကူ္ည ်        အင်္င့်အင်တင့်လွယ်ကူ္ည်         မကမဖဆိုြါÂ 

ရာ္ီဥတုအင်ကမခအင်ကနကမြာင်းလဲမှု 
(အင်ြူချနိ်၊ မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည ်             မထိခိုက်ြါ         မကမဖဆိုြါ   Â 

ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအင်တွက် အင်ခွင့်အင်လမ်းများမှာ အိင်မ်ခခံဝန်း 

အင်တွင်း ကမမကနရာအင်္င့်အင်တင့်ရိှမခင်း၊္ွင်းအင်ားစုများဝယ်ယူနုိင်မခင်းနှင့် ထုတ်ကုန်များကုိ ကရာင်းချနုိင်မခင်း 

တ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။  

(၃) ကမွးပမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြမ်ှုတုိးတ ်ကစရန်အင်တွ ်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား(၂၁) ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အင်တွက်မြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ပြဿနာနှင့် 
အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အင်ထက် 
ကရွးနိင်ု္ညဇ်ယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလို

အင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကမမ စားကျက်ကမမရှားြါ္ည်       စားကျက်ကမမလုံး၀မရှိြါ   Â  မကမဖဆိုြါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားြါး္ည ်      ကရလုံးဝမရှိြါ        မကမဖဆိုြါ    Â 

မျ ိုးတိရစ္ဆာန ်
လကလ်ှမ်းမီမှု 

မျ ိုးကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ  Â 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလုံးဝဝယ်ယမူရြါ     မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာမရနိုင်ြါ Â   ကချးကငွလုံးဝမရြါ         မကမဖဆိုြါ 

္ွင်းအင်ားစု(ကမွးမမူကရး
အင်စာ၊ကဆးစ္ည်) 
ကစျးကွက် 

္ွင်းအင်ားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ    Â 
္ွင်းအင်ားစုများလုံးဝဝယ်ယူမရြါ             မကမဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းြည
ာာြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူမရနိုင်ြါ            Â 
နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ            မကမဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့် 
အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အင်ထက်ကရွးနိင်ု္ညဇ်ယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချ ိ
တ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိ

ြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ   Â 
ထုတ်ကုန်များကုိမကရာင်းချနိုင်ြါ              မကမဖဆိုြါ 

အင်ိမခ်ခံဝင်းအင်တွင်းကမမကန
ရာလုံကလာက်မှု 

အင်လုံအင်ကလာက်မရှိြါ   Â        လုံးဝမရှိြါ         မကမဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးမမူရန်ကရကမမ
အင်ကနအင်ထား 

ကရကမမအင်ကနအင်ထားမကကာင်းြါ          မကမဖဆိုြါÂ 

ငါး/ြုဇနွ်္ားကြါက်လက်
လှမ်းမီမှု 

လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ Â  လုံးဝဝယ်ယမူရြါ       မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရြါ Â  လံုးဝကချးကငွမရြါ    မကမဖဆိုြါ 

္ွင်းအင်ားစုလက်လှမး်မီမှု ္ွင်းအင်ားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ Â  ္ွင်းအင်ားစုများဝယ်ယူမရြါ 
မကမဖဆိုြါ 

နည်းြညာအင်ကူအင်ညနီှင့်
နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူမရြါ  Â 

နည်းြညာနှင့်အင်ုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ         မကမဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ Â 

ထုတ်ကုန်များကုိလုံးဝမကရာင်းချနိုင်ြါ         မကမဖဆိုြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ်ကူြါ          မကမဖဆိုြါ Â 

ကဘးအင်န္တရာယ်များနှင့် 
မြင်းထန်က္ာ ရာ္ီဥတု 
အင်ကမခအင်ကနများ 
(ဥြမာကရကကီးမခင်းနှင့်မုိး
ကခါင်မခင်း) 

ထိခိုက်္ည ်            မထိခိုက်ြါ        မကမဖဆိုြါ Â 

အင်ြူချနိ်ကမြာင်းလဲမှု 
ြိမုမန်မခင်း 

နည်း                   များ               မရှိ             မကမဖဆိုြါ Â 

မိးုရွာ္ွန်းမှုြိုများမခင်း နည်း Â                များ               မရှိ             မကမဖဆိုြါ Â 

ရာ္ီအင်လိုက်ရာ္ီဥတု 
ခန့်မနှ်းချက်များနှင့် 
ြင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်းနှင့် 
ငါးကမွးမမူကရးလုြင်န်း 
စီမခံန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအင်ကကံ 
ဉာဏ်များလက်လှမ်းမီမခင်း 

အင်လွယ်တကူမရ  Â              လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုြါ 

s 
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်င်ုြ်စကုဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊ (၂) မမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြ်မှုအင်တွက်အင်ခက်အင်ခဲများမှာ ကချးကငွလုိ္ကလာက် 

မရရိှမခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် မကရာင်းချနုိင်မခင်းတ့ုိက ကာင့် စီးြွားမဖစ်တိရစ္ဆာနက်မွးမမူ 

ရန် စိတ်ြါဝင်စားမခင်းမရှိဘဲ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းများ္ာကဆာင်ရွက် ကြါ္ည။် 

(ခ-၃) စို ်ြျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုင်တ်က္ာစီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)  စို ်ြျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္ ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအင်တွ ်အင်ခွင့်အင်လမ်းမျေား 

ဇယား(၂၂)စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာအင်္က်ကမွးလုြ်ငန်းများအင်တွက်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ 

အင်ခွင့်အင်လမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခနုှင့်အင်ထက် 
ကရွးနိင်ု္ည။်ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။
ကမဖဆိုရန်မလိုအင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်

က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုြ်အင်ားအင်င်အင်ားရရှိနိုင်မှု များ            အင်္င့်အင်တင့်      Â     မကမဖဆိုြါ 

လယ်ယာ္ားငါးထုတ်ကုန်မဟုင်တက်္ာ

အင်မခားကဒ္ထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန်

ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိ္ည်         ကစျးကွက်အင်္င့်အင်တင့် 

မကမဖဆိုြါ Â 

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအင်္ိအင်မမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အင်ကမခအင်ကနကုိကကာင်းစွာနားလည်္ိရှိ္ည် 

အင်္င့်အင်တင့်နားလည်္ည်          မကမဖဆိုြါ    Â 

လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးအင်ကမခအင်ကန ကကာင်း          ္င့်         မကမဖဆိုြါ      Â 

ကုန် ကမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကြါများ          ္င့်    Â   မကမဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ကြါများ          ္င့်    Â   မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွရရှိနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရှိနိုင်္ည် 

ကချးကငွရနိုင်္ည်           မကမဖဆိုြါ  Â 

အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ြညာဆိုင် 

ရာနှင့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရး

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိ 

မခင်း 

နည်းြညာနှင့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးုတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူရနိုင်္ည် 

နည်းြညာနှင့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးုတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည်          မကမဖဆိုြါ  Â 

အင်လုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ 
(့္ုိမဟုင်တ်)အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိ
င်က္ာြညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကမမာက်္ည်               အင်္င့်အင်တင့် 
မကမဖဆိုြါ  Â 

အင်လုြ်အင်ကိုင်အင်ခွင့်အင်လမ်း များ                 အင်္င့်အင်တင့်             မကမဖဆိုြါ     Â 
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ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း-ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊ စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြင်န်း 

များလုြ်ကုိင်္ူအင်ုြစ်ု၊လူငယ်အင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်္ူအင်နည်းငယ်္ာ 

ရှိြါ္ည။် စက်ချု ြ်၊ြန်းရံ၊အင်ကရာင်းအင်ဝယ်စ္ည်တ့ုိကုိလုြ်ကုိင် ကြါ္ည။်  

(၂)    စို ်ြျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုင်တက်္ာအင်္ ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအင်တွ ်ပြဿနာနှင့်အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ဇယား(၂၃)စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအင်္က်ကမွးလုြ်ငန်းများအင်တွက်မြဿနာနှင့်အင်ခက်အင်ခဲများ 

ပြဿနာနှင့်အင်ခ ်အင်ခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ်(အင်နည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အင်ထကက်ရွးနိင်ု္ည။်ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆး 
မြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအင်ြ်ဟုင်ယူဆက္ာအင်ချက်များ 

ရှိြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူင်က္ာအင်ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုြ်အင်ားအင်င်အင်ားရရှိနိုင်မှု ရှားြါး                 လုံးဝမရှိ                မကမဖဆိုြါ   Â  

လယ်ယာ္ားငါးထုတ်ကုန်မဟုင်တက်္ာ 
အင်မခားကဒ္ထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန်
ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်း  Â   ကစျးကွက်မရှ ိ        မကမဖဆိုြါ 

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအင်္ိအင်မမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အင်ကမခအင်ကနကုိကကာင်းစွာနားမလည်  Â 
လုံးဝနားမလည ်          မကမဖဆိုြါ 

လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးအင်ကမခအင်ကန ညံ ့             အင်လွန်ညံ ့Â        မကမဖဆိုြါ 

ကုန် ကမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်္ည် Â    ကုန် ကမ်းမရှိြါ        
မကမဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ြုမံနှ်မရြါ            လုံးဝမရြါ            မကမဖဆိုြါÂ 

ကချးကငွရရှိနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရရှိြါ   Â 
ကချးကငွမရြါ          မကမဖဆိုြါ 

အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ြညာဆိုင်ရာနှ
င့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတို
ားတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိမခင်း 

နညး်ြညာနှင့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးု 
တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအင်လွယ်တကူမရြါ 
နည်းြညာနှင့်အင်က္းစား/အင်လတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးု 
တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများလုံးဝမရြါÂ 
မကမဖဆိုြါ 

အင်လုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ(့္ုိမ
ဟုင်တ်)အင်္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိင်က္ာြ
ညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မှုမခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကမမာက်မခင်းမရှိ Â      လုံးဝမတက် 
မကမဖဆိုြါ 

အင်လုြ်အင်ကိုင်အင်ခွင့်အင်လမ်း နည်း Â         မရှိ                 မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- 

ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကိုင်္ူအင်ုြစ်ု၊လူငယ်အင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ စိုက်ြျ ိုးကရးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာအင်မခား္က်ကမွး 

လုြ်ငန်းများအင်တွက်အင်ခက်အင်ခဲများမှာ ကချးကငွလုံကလာက်စွာရရှိမှုမရှိမခင်း၊ အင်္က်ကမွးကကျာင်းမြု 
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နိုင်က္ာြညာရြ်ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကမမာက်မှုနညး်ြါးမခင်း၊ ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်ြါးမခင်း၊ကေးကွက်ဆိုင်ရာ 

အင်္ိအင်မမင်ကျွမ်းကျင်မှုနညး်ြါးမခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည။် 

(္) ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်္ားမျေား 

(္-၁) ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာမှုပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံြုစံံနှင့်အင်ချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနင့်ှအင်ချနိ်ကာလ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်္ူအင်ုြစ်ု၊လူငယ်အင်ုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာ္ူ၏ ္ကဘာဆန္ဒြါမှု 

မြါမှုစ္ညမ်ဖင့် မခွမဲခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချနိ် အင်နည်းအင်များ မကန့်္တ်ဘဲ၊ မည်္ ည့်အင်က ကာင်းအင်ရင်း 

က ကာင့်ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူတိုင်းကုိ“ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူ”ဟုင်္တ်မှတ်္ည။် နိုင်ငံ 

ကတာတ်ာဝန်၊ အင်ဖွဲ့ အင်စညး်တာဝန်မဖင့် ကရွှေ့ကမြာင်းအင်ကမခချကနရ္ူများ္ညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အင်ကျုံး 

ဝင်ြါ္ည။် ္ား္မီးနှင့် ကဆွမျ ိုးများထံတွင် ခိုလှုံရန်၊ မှခီိုရန် ္ွားကရာက်အင်ကမခချကနက္ာ၊ ကျန်းမာကရး 

အင်ရ အင်မမဲတမ်းကရွ့ကမြာင်းကနထိုင်က္ာြု္္ဂို လ်များ္ည ် ဤဇယားတွင် အင်ကျုံးဝင်ြါ္ည။် ကခတ္တြညာ 

္ွားကရာက်္င် ကားကန္ူများ၊ ကခတ္တကျန်းမာကရးကု္မှုခံယူကန္ူများ္ည် ဤဇယားတွင် အင်ကျုံးမ 

ဝင်ြါ။ ယခင်ကကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမှု ယခုလကရ်ှိကာလတွင် မူလဌာကနတွင် မြန်လည် 

အင်ကမခချကနထိုင်လျှက်ရှိ္ူများ္ည ် ဤဇယားတွင် အင်ကျုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတွင် ခရီးယာယီ 

္ွားကန္ူများ္ညလ်ည်းဤဇယားတွင် အင်ကျုံးမဝင်ြါ။ 

စဉ် ြုစံံ 
အင်ိမက်ထာင်စု
အင်ကရအင်တွ

 ် 

ပြည်တင်ွး ပြည်ြ လူဦးကရ 

 ျေား မ ကြါင်း  ျေား မ ကြါင်း  ျေား မ ကြါင်း 

၁ 

‘ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာ
ကနထိုင်္ူ’ တစ်ဦး 
အင်နည်းဆုံးရှိက္ာ 
အင်ိမက်ထာင်စုနှင့် 
လူဦးကရ 

၁၃ ၄ ၄ ၈ ၆ ၅ ၁၁ ၁၀ ၉ ၁၉ 

၂ 

ကကျးရွာမြင်ြ္ို့ကရွှေ့ကမြာင်းမှုကာလ 

၃လအင်ထိ - - - - - - - - - 

၆လအင်ထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအင်ထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအင်ထက် ၄ ၄ ၈ ၆ ၅ ၁၁ ၁၀ ၉ ၁၉ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ မြညတ်ွင်းမြည်ြ္ို့ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူများမှာ 

အင်လုြ်အင်ကုိင်အင်ခွင့်အင်လမ်းနည်းြါးမခင်း၊ ကမမယာြုိင်ဆုိင်မှုနည်းြါးမခင်းတ့ုိက ကာင့်အင်မခားကဒ့္္ုိ ကရွ့ကမြာင်း 

္ွားလာရမခင်းမဖစ်က ကာင်း ကတွ့ရှိရြါ္ည။်  

(္-၂) ကရွ့ကပြာင်း္ွားလာရပခင်း၏အင်ဓိ အင်က  ာင်းအင်ရင်း 

ဇယား(၂၅) ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာရမခင်း၏အင်ဓိကအင်က ကာင်းအင်ရင်း 

စဉ် အင်က  ာင်းအင်ရာ လူဦးကရ 

 ျေား မ 

၁ ြိမုိကုကာင်းမွနက်္ာအင်လုြ်အင်ကုိင်နှင့်ဝင်ကငွအင်ခွင့်အင်လမ်းများရှာကဖွရန် ၁၀ ၉ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်က္ာအင်က ကာင်းရင်း - - 

၃ ကဒ္တွင်းြဋြိက္ခမဖစ်ြွားမှုက ကာင့်လုံခခုံမှုမရှိ္ည့်အင်က ကာင်းရင်း - - 

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health) - - 

၅ 
အင်မျ ိုးအင်မည်ခွဲမခားမကဖာ်မြနိုင် 

(့္ုိမဟုင်တ်)အင်က ကာင်းအင်ရင်းကုိကမဖဆိုထားမခင်း/ကမဖဆိုလိုမခင်းမရှိ 

- - 

ရင်းမမစ် … အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာရမခင်း၏ အင်ဓိကအင်က ကာင်း 

အင်ရင်းများမှာ ြိုမိုကကာင်းမွနက်္ာ အင်လုြ်အင်ကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအင်ခွင့်အင်လမ်းများရရှိ၍ မိ္ားစု၏စားဝတ် 

ကနကရးအင်တွက် တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ ကထာက်ြံ့မှုများကြးနိုင်ရန်အင်တွက် ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာလုြ်ကုိင် 

ရမခင်း မဖစ်ြါ္ည။်  

 (္-၃)      ကရွ့ကပြာင်းလုြ် ုိင်္ူမျေားမှပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆)     ကရွ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်္ူများမှမြန်ြုိ့ကငွ 

စဉ် အင်က  ာင်းအင်ရာ 
အင်ိမက်ထာင်စုအင်ကရအင်တွ ် 

စုစုကြါင်း ပမင့် လတ် နိမ် ့

၁ 
မြနြ်ို့ကငွကုိမှခီိုကနရက္ာအင်ိမက်ထာင်စု 
အင်ကရအင်တွက် 

၁၃ ၁၁ ၂ - 

 မြန်ြ့ုိကငွလမ်းက ကာင်းများ 

 - က။ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟွင်န်ဒီ) ၁၃ 
  - ခ။ဘဏ် ၁၃ 

 - ္။လူကကုံမဖင့်လွှဲြ့ုိမခင်း - 

ရင်းမမစ် … (၁) အိင်မက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာမြင်ြ့္ုိ္ွားကရာက်အင်လုြ်လုြကုိ်င်္ူအင်များစုမာှ၎င်းတို့၏မြန်ြ့ုိကငွများ 

ကုိ ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟင်ွန်ဒီ)၊ ဘဏ်တို့မဖင့် အင်များဆုံး မြန်လည်ကြးြို့ ကြါ္ည။်  

 

X 
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(ဃ)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျေး ွ ် 
ဇယား(၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှုအင်ကပခအင်ကန 

 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊ အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်္ူအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာနှင့်အင်နီးဆုံးကစျးမှာ ယုန်္လငး်ကေးမဖစ်မြီး ကကျးရွာနှင့် 

(၁)မိုင်ကကျာ်ခန့်ကွာကဝးြါ္ည။် ဆိုင်ကယ်၊စက်ဘီးတို့မဖင့် ္ွားလာနိုင်ြါ္ည။် အင်ကကီးစားကစျးကွက်မှာ 

ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်ကေးမဖစ်မြီး ကကျးရွာနှင့်(၁၆)မိုင်ခန့် ကွာကဝးြါ္ည။်  

 

 

 

 

 

ကစျေး ွ ်လ ်လှမး်မီမှု 
အင်နီးဆံုးကစျေး 

(အင်နီးဆုံးတစ်ခုကုိ္ာကဖာ်မြြါရန်) 
အင်က ီးစားကစျေး ွ ် 

(အင်ဓိကတစ်ခုကုိ္ာကဖာ်မြြါရန်) 

ကစျးအင်မည် (မမို့/ ရွာ) ယုန်္လငး် ဟင် ဂ္ာတ 

ရွာမှအင်ကွာအင်ကဝး (မိင်ု) 
(အင်နီးစြ်ဆုံးတစ်ခုကုိ 
ခန့်မှနး်မြီးကရွးချယ်ရန်) 

၀မှ၁မိင်ု         ၁မှ၅မိုင်      Â 
၅မှ၁၀မိင်ု       ၁၀မှ၁၅မိုင် 
၁၅မိင်ုအင်ထက် 

၀မှ၁၀မိင်ု            ၁၁မှ၂၀မိင်ု 
၂၁မှ၃၀မိုင်          ၃၀မှ၅၀မိင်ု 
၅၁မှ၁၀၀Â     ၁၀၀မိင်ုအင်ထက ်

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 
နည်းလမ်း 

ကမခလျင်    စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ် Â 
ကား/ကထာလ်ာ္ျ ီ        ရထား 
္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်ကလှ 
စက်ကလှ 

ကမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ် 
ကား/ကထာလ်ာ္ျ ီÂ     ရထား 
္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်          ကလှ 
စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုရ
ရှိနိုင်မှု(အင်နည်းဆုံးတစ်ခု 
နှင့်အင်ထက်ကရွးနိင်ု္ည။်) 

စားက္ာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကမခာက်)Â မီးဖိကုချာင်္ံုးနှင့် 
အင်ိမ်္ ုံးြစ္စည်းÂအင်ဝတ်အင်ထည် 
ကဆာက်လုြက်ရးြစ္စညး်များ 
ြရိကဘာ္များ 
ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် 

စားက္ာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကမခာက်)Â
မီးဖိကုချာင်္ံုးနှင့်အင်ိမ်္ံုးြစ္စညး်Â 

အင်ဝတ်အင်ထည်Â 
ကဆာက်လုြက်ရးြစ္စညး်များ Â 
ြရိကဘာ္များ Â 
ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် Â 

ကစျးအင်ကမခခံအင်ကဆာက် 

အင်ဦ 
ကကာင်း            ္င့် Â      ညံ ့ ကကာင်း            ္င့် Â      ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း            ္င့် Â      ညံ ့ ကကာင်း            ္င့် Â      ညံ့ 
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(င) ကငွက  းလ လ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း 

ဇယား(၂၈) ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း 

ကချေးကငွရရိှနုိင်
္ည့်ကနရာ 

ကငွက  း 
ဝန်ကဆာင်မှု 
အင်မျေ ိုးအင်စား 

ပြန်လည ်
ကြးဆြ်ရမည့် 

 ာလ 

အင်တိးုနှုန်း 
(လ) 

အင်ကြါင်ခံ 
ြစ္စည်း 

လိုအင်ြ်မှု 

ကချေးကငွရရန်
အင်ခ ်အင်ခဲ

မျေား 

အင်စိုးရဘဏ် 

(မမန်မာ့လယ်

ယာဖံွ မ့ဖိုးကရး

ဘဏ်/မမန်မာ့

စိုက်ြျ ိုးကရးဘ

ဏ)် 

ကာလတိုကချးကငွ      Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ    Â 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%         Â 

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် Â 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

္မဝါယမ 

ကချးကငွ 

ကာလတိုကချးကငွ      Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ    Â 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%         Â 

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် Â 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

ြု္္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

ြု္္ဂလိက 

အင်က္းစား 

ကချးကငွ 

ဝန်ကဆာင်မှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

အင်ဖွဲ့ အင်လိုက် 

ကငွစု/ကငွကချး 

အင်စီအင်စဉ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 
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ကချေးကငွရရိှနုိင်
္ည့်ကနရာ 

ကငွက  း 
ဝန်ကဆာင်မှု 
အင်မျေ ိုးအင်စား 

ပြန်လည ်
ကြးဆြ်ရမည့် 

 ာလ 

အင်တိးုနှုန်း 
(လ) 

အင်ကြါင်ခံ 
ြစ္စည်း 

လိုအင်ြ်မှု 

ကချေးကငွရရန်
အင်ခ ်အင်ခဲ

မျေား 

ကငွကချးကြး္ူ ကာလတိုကချးကငွ      Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအင်တွင်း      Â 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%        Â 

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် 

မလိုအင်ြ်ြါ  Â 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

အင်ကြါင်ဆိုင် ကာလတိုကချးကငွ      Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ    Â 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀%      Â 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် Â 

မလိအုင်ြ်ြါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

မိတ်ကဆွနှင့် 

ကဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိုကချးကငွ      Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်                  Â 

၃-၆လအင်တွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အင်ထက် 

အင်တိးုမဲ့ 

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀%      Â 

၁၀% ထက ်

လုိအင်ြ်္ည် Â 

မလိုအင်ြ်ြါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိြါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အင်ုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြစ်ု၊လယ်္မားအင်ုြစ်ု၊အင်မျေ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ စို ်ြျေ ိုး 

ကမွးပမူကရးမဟုင်တက်္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေားလုြ် ုိင်္ူအင်ုြစ်ု၊ (၂)္ ်ဆိုင်ရာကငွက  းဝန်ကဆာင်မှုကြး 

က္ာအင်ဖွဲ့ မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ပမန်မာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏္တ်မှတခ်ျေ ်အင်ရ ာလတိကုချေးကငွဆို္ညမ်ှာ အင်နည်းဆံုး 
တစ်ရ ်မ ှ အင်မျေားဆုံးတစ်နှစ်အင်ထိ၊ ာလလတ်ကချေးကငွဆို္ညမ်ှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အင်ထိ၊  ာလရှည်ကချေးကငွ 
ဆို္ညမ်ှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အင်ထိဟုင်ကချေးကငွ္တ်မှတထ်ားြါ္ည။် အင် ယ်၍ ၁၀နှစ် ာလအင်ထ  ်ရှည်  ာ 
စွာကချေးကြးက္ာကချေးကငွမျေားရိှခဲ့က္ာ်  ာလရှညက်ချေးကငွတွင်္ာ ထည့်္ွင်းကြးရန် ပဖစ်ြါ္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ လယ်္မားအင်များစုမာှမမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ 
စိုက်ြျ ိုးစရိတက်ချးကငွအင်ကနမဖင့် လယ်တစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀)ကျြ် ထုတ်ကချးကြးြါ္ည။် အင်မခားြု္္ဂ 
လိကကချးကငွများ မရနိုင်ြါ။  
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(စ) ြတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားစီမခံန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ြတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားစီမခံန့်ခွဲမှုအင်တွ ်လ ်ရိှအင်ကလ့အင် ျေင့်နှင့် အင်ခ ်အင်ခဲ 
မျေား 
ဇယား(၂၉)ြတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအင်ရင်းအင်ပမစ်မျေားစီမခံန့်ခွဲမှုအင်တွ ်လ ်ရိှအင်ကလ့အင် ျေင့်နှင့် အင်ခ ် 
အင်ခဲမျေား 

အင်ကပခအင်ကန အင်ခ ်အင်ခဲ 

အင်န္တရာယ်ရိှမှု(အင်ခ ်အင်ခဲ‘ရိှ’ဟုင် 

ကပဖဆိုထားြါ ကပဖဆိုရန်။‘မရိှ’ဟုင်ကပဖ

ဆိုထားြါ ကပဖရန်မလို။) 

ကမမဆီ ္ဇာအင်ကမခအင်ကန ရှ ိ   Â   မရှိြါ မမင့်           လတ်     Â       နိမ့် 

အင်ြင်မျ ိုးစိတ်များ ရှ ိ   Â   မရှိြါ မမင့်           လတ်               နိမ့်   Â 

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာ္ါကာကွယ်ထိန်းချုြ်မှု ရှ ိ   Â   မရှိြါ မမင့်           လတ်    Â        နိမ့် 

ကရအင်ရင်းအင်မမစ် ရှ ိ   Â   မရှိြါ မမင့်           လတ်               နိမ့်   Â 

ငါးမျ ိုးကဲွများ ရှ ိ        မရှိြါ Â မမင့်           လတ်               နိမ့် 

အင်မခားတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးကွဲများ ရှ ိ        မရှိြါ Â မမင့်           လတ်               နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမခံန့်ခွဲမှု ရှ ိ   Â   မရှိြါ မမင့်           လတ်               နိမ့်   Â 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊လယ်္မားအင်ုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာရှိ ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာ္ါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ရန်အင်တွက် ဓာတ ု

ြိးု္တ်ကဆးများကုိ ္ံုးစွဲရ္မဖင့်ကမမဆီ ္ဇာအင်န္တရာယ်ရှိမှုအင်ကမခအင်ကနမာှ အင်လယ်အင်လတ်ရှိနိုင်ြါ္ည။် 

ယခင်ကကတွ့ရှိရက္ာအင်ြင်များယခုအင်ခါနည်းြါးလာ္မဖင့်အင်ြင်မျ ိုးစိတ်များအင်နညး်ငယ ် အင်န္တရာယ်ရှိြါ 

္ည။် 

(ဆ) ြညာကရး 

(ဆ-၁) ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အင်လယ်တန်း၊အင်ထကတ်န်းနှင့်တက္က္ုိလ်အင်ဆင့်စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်း 

အင်တန်းြညာမြီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကြါင်း 

စာမတတ်္ူဦးကရ - - - 

မူလတန်းအင်ဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၉၃ ၁၀၈ ၂၀၁ 

အင်လယ်တန်းအင်ဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၂၃ ၃၀ ၅၃ 

အင်ထကတ်န်းအင်ဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၂၂ ၂၁ ၄၃ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိြ်အင်ဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၅ ၈ ၁၃ 

ရင်းမမစ် … အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 



69 
 

မှတ်ချက်။ ဤဇယားကုိ မဖည့်္ွင်းရာတွင် မြည်ကထာင်စု္မ္မတမမန်မာနိင်ုငံကတာအ်င်စိုးရ၊ ြညာကရး 
ဝန်ကကီးဌာနမှ အင်္ိအင်မှတ်မြုထားက္ာ အင်တန်းြညာတက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲ္မူျားကုိ္ာ 
မဖည့် ္ွင်းရန် မဖစ်ြါ္ည်။ ကဖာ်မြြါအင်ချက်နှင့်ကုိက်ညမီခင်းမရှိခဲ့က္ာ် ဇယားတွင် မဖည့်္ွင်းမခင်းမရှိဘဲ 
ကလ့လာ ကတွ့ရှိချက်တင်ွ္ာ မှတ်ချက်အင်ကနမဖင့် ကဖာ်မြရန် မဖစ်ြါ္ည။် အင်တန်းြညာမြီးကမမာက်မှု 
ဆို္ညမ်ှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ဘဝတွင် ္င်ယူကလ့လာခဲ့က္ာ ကနာက်ဆုံးြညာကရးအင်ဆင့်/အင်ကမခ 
အင်ကနကုိ ဆိုလိုြါ္ည။် 

ဥြမာ- ယခုစာရင်းကကာက်ယူချနိ်တွင် အင်ဌမတန်း(Grade-8)တွင် ြညာ္င် ကားကန္ညြ်ါက “ 
အင်လယ်တန်းအင်ဆင့်ရှိ္ူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်း၊တတိယတန်း(Grade-3)တွင် ြညာ္င် ကားကနြါက 
(့္ုိမဟုင်တ)်ကရးတက်ဖတ်တက်အင်ဆင့်္ာ(ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်)ရှိ္ည်ဆိုြါက“မူလတန်းအင်ဆင့်ရှိ္ူ
ဦးကရ”တွင်္ာ ထည့်္ွင်းရြါမည်။ “ဘုန်းကကီးကကျာင်း္င်ြညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)”ကုိ ဆညး်ြူးခဲ့၊ 
ဆညး်ြူးဆဲမဖစ်ြါက ္က်ဆိုင်ရာ အင်တန်းြညာအင်ဆင့်အင်လုိက် ထည့်္ွင်းရြါမည်။ စတုတ္ထတန်း 
(Grade-4)ကအင်ာင်မမင်မြီး အင်လယ်တန်းြညာဆက်လက်္ င် ကားမခင်း မရှိြါက “မူလတန်းအင်ဆင့်ရှိ္ူ 
ဦးကရ”တွင်္ာ ထည့်္ွင်းရြါမည်။ အင်ကမခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ ္င်ယူမြီးဆုံး္င့်္ည့်အင်ရွယ်ကုိ 
ကကျာ်လွန်မြီးက္ာ်လည်း စာလုံးဝ မတက်ြါက“စာမတက်္ူဦးကရ”တွင်္ာ မဖည့်္ွင်းရန် မဖစ်ြါ္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးမှု္ည် ယခင်အင်ချနိ်ကမရှိခဲ့၍မူလတန်းြညာကုိ္ာ 

အင်များစု ္င်ယူခဲ ့ကရြါ္ည။် အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်မူလတန်းြညာကရးမြီးဆုံး္ူဦးကရ (၂၀၁)ဦး၊အင်လယ် 

တန်းြညာကရးမြီးဆုံး္ူ (၅၃)ဦး၊အင်ထကတ်န်းြညာကရးမြီးဆုံး္ူ(၄၃)ဦးနှင့် တက္က္ုိလ်ြညာကရးမြီးဆုံး 

္ူ(၁၃)ဦးတိုရ့ှိြါ္ည။်  

(ဆ-၂)က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအင်ဆင့်အင်တန်း  ျေား မ ကြါင်း 

မူလတန်း ၁၅ ၁၉ ၃၄ 

အင်လယ်တန်း ၅ ၃ ၈ 

အင်ထကတ်န်း ၅ ၅ ၁၀ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိြ် - ၂ ၂ 

ရင်းမမစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အင်ိမမ်ှူးများ။ 

မှတ်ချက်။ ဤဇယားကုိ မဖည့်္ွင်းရာတွင် မြည်ကထာင်စု္မ္မတမမန်မာနိင်ုငံကတာအ်င်စိုးရ၊ ြညာကရး 

ဝန်ကကီးဌာနမှ အင်္ိအင်မှတ်မြုထားက္ာ စာ္င်ကကျာင်းများ၊တက္က္ုိလ်ကကာ်လိြ်များတွင် ြညာတက် 

ကရာက်ကန္မူျားကုိ္ာ မဖည့်္ွင်းရန်မဖစ်ြါ္ည။် ၎င်းအင်မြင် “ဘုန်းကကီးကကျာင်း္င်ြညာကရး”ကုိ 

္င်ယူဆည်းြူးကနက္ာ ကကျာင်း္ူ/္ားများကုိ အင်ကမခခံြညာဦးစီးဌာနမှ ္တ်မှတထ်ားက္ာ 

ြညာကရးစနစ်/ အင်ဆင့်္တ်မှတခ်ျက်များနှင့်အင်ည ီ္တ်မှတမ်ဖည့်္ွင်းရန် မဖစ်ြါ္ည်။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင် မူလတန်းကကျာင်း္ား/္ူအင်ကရအင်တွက်္ည် အင်လယ် 

တန်း၊အင်ထက်တန်းကကျာင်း္ူ/ကကျာင်း္ားအင်ကရအင်တွက်ထက် ြုိများမြီး မူလတန်းမှ အင်လယ်တန်း၊ အင်ထက် 

တန်း၊ တက္က္ုိလ်၊ကကာ်လိြ်များ့္ုိ ြညာကရးဆက်လက်္င် ကားရန်အင်တွက် ကငွက ကးချ ို့တ့ဲမခင်းတ့ုိက ကာင့် 

ကကျာင်း္ား/္ူများအင်တွက် အင်ခက်အင်ခဲရိှက ကာင်း ကတွ့ရြါ္ည်။ 

(ဆ-၃)စာ္င်က ျောင်းကဆာင်အင်ကပခအင်ကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာ္င်ကကျာင်းကဆာင်အင်ကမခအင်ကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ 

အင်က  ာင်းအင်ရာ (၁) 

 ။ကကျာင်းအင်ဆင့် မူလတန်းÂ  မူလွန ်      အင်လယ်တန်း(ခွဲ)        အင်လယ်တန်း 
အင်ထကတ်န်း(ခွဲ)          အင်ထကတ်န်း 

ခ။ရွာမှအင်ကွာအင်ကဝး(မိင်ု) ၀မှ၁မိင်ု   Â          ၁မိင်ုမှ၃မိင်ု               ၁၅မိင်ုမှ၂၀မိင်ု 
၂၀မိင်ုအင်ထက် 

္။္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု ကမခလျင်   Â   စက်ဘီး   Â       ဆိုင်ကယ်              ကား 

ဃ။စာ္င်ကကျာင်း၏စုစုကြါင်း ကမ်းခ
င်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ) 

- 

င။အင်မိးု၊နံရံ၊အင်ခင်းအင်ရည်အင်က္ွး ကကာင်း         ္င့်            ညံ့ 

စ။ကကျာင်း္ံုးြရိကဘာ္ 
လုံကလာက်မှု 

လုံကလာက်မှုရှိ္ည် 
မလုံကလာက်ြါ 

ဆ။ကကျာင်းအင်ိမ်္ ာအင်ကမခအင်ကန ကကာင်း      ္င့်           ညံ့               မရှိ 

ဇ။ကကျာင်းအင်ာဟင်ာရတိုက်ကကျွးမှု တိက်ုကကျွးမှုရှိ္ည်         တိက်ုကကျွးမှုမရှိြါ 

စျ။ကကျာင်းဆရာ/မဦးကရ ကျား မ ကြါင်း 

အင်စိုးရခန့် - - - 

ကကျးရွာခန့် - - - 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအင်္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတွင်စာ္င်ကကျာင်းမရှိြါ။(၀.၄)မိုင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ အင်.မ.က 

အင်င်ဖျားကကျာင်းနှင့် (၁.၃)မိင်ုခန့်ကွာကဝးက္ာ အင်.ထ.က(ယုန်္လင်း)ကကျာင်း့္ုိ ္ွားကရာက်ြညာ 

္င် ကားရြါ္ည။်  
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(ဆ-၄) ြညာကရးအင်ခ ်အင်ခဲနှင့်ပြဿနာ 

ဇယား(၃၃) ြညာကရးအင်ခက်အင်ခဲနှင့်မြဿနာများ 

အင်ခ ်အင်ခဲ/ပြဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာက်             မလုံကလာက်Â 

တြည့်- ဆရာအင်ချ ိုး ၄၀ : ၁ကအင်ာက်Â     ၄၀ : ၁အင်ထက ်

မူလတန်းြညာကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိÂ    နည်း          လတ်            များ 

မ္န်စွမး်္ူများအင်တွက်ြညာကရးအင်ထူးအင်စီအင်စဉ် ရှ ိ             မရှိ   Â 

ကကျာင်း္ံုးစာအင်ုြန်ှင့်စာကရးကိရိယာ လုံကလာက် Â           မလုံကလာက် 

ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုများအင်တွက်ကကျာင်းစရိတမ်တက်နိုင်

မှု 

မမင့်             အင်္င့်အင်တင့်Â 

ကကျာင်းအင်ားကစားဆိုင်ရာြစ္စညး်များလကလ်ှမ်းမီမှု မရှိ          နည်း Â 

မိဘဆရာအင်္င်း၏အင်ခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း  Â         ္င့်            ညံ့ 

ကဘးအင်န္တရာယ်က ကာင့်ြျက်စီးမခင်း မရှိ  Â   နည်း              လတ်         များ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအင်္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ အင်င်းဖျားကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်းနှင့် ယုန်္လငး်ကကျးရွာအင်ထက်တန်း 

ကကျာင်းတ့ုိတွင်စာ္င်ကကျာင်းအင်ကဆာက်အင်ဦးနှင့်ဆရာ၊ဆရာမဦးကရလံုကလာက်မှုရိှြါ္ည်။ ဆင်းရဲက္ာ 

မိ္ားစုများအင်တွက် ကကျာင်းစရိတမ်တက်နိုင်မှုအင်္င့်အင်တင့်ရှိြါ္ည်။ ကကျာင်းအင်ားကစားဆိုင်ရာ 

ြစ္စည်းများ လကလ်ှမ်းမီမှုနည်းြါးြါ္ည။်  

(ဇ)  ျေန်းမာကရးနှင့်အင်ာဟင်ာရ 

(ဇ-၁)      အင်ပဖစ်မျေားက္ာကရာ္ါမျေား 

ဇယား(၃၄) အင်မဖစ်များက္ာကရာ္ါများ 

စဉ် ကရာ္ါ ြျေ ံ့နှံမှု/ ပဖစ်ြွားမှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၂ က္ွးလွန်တုြ်ကကွး မမင့်   Â       နိမ့်                   မရှိ 

၃ ဌက်ဖျား မမင့်             နမိ့်      Â          မရှိ 

၄ အင်္က်ရှုလမ်းက ကာင်းကူးစက်ကရာ္ါ မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မတှစ်ဆင့်ကူးစက်နိုင်က္ာကရာ္ါများ မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၆ တီဘီ မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၇ ဆီးချ ို မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၈ က္ွးတိုး မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၉ အင်္ဲကရာ္ါ (ဘီ၊စီ) မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 
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ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ (၂) 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနဝန်ထမး်များ၏ ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာကဟင်ာကမြာမှု 

များ၊ ကာကွယ်ကစာင့်ကရှာက်မှုများ၊ အင်္ိြညာများက ကာင့် ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ္ာမန်ကရာ္ါများမှ 

လွှဲ၍ အင်မခားကရာ္ါများ မဖစ်ြာွးမှုနည်းြါးြါ္ည။် က္ွးလွန်တုတက်ကွးကရာ္ါနှင့် ရာ္ီတတု်ကကွးကရာ္ါ 

များ္ာအင်မဖစ်များြါ္ည။်  

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအင်တွင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအင်တွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊မရှိအင်မှနမ်ခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အင်ဆုတက်ရာ္ါ  Â 

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အင်္ညး်ကရာင်အင်္ားဝါ Â  

၃ ြိလုီယိုကရာ္ါ Â  

၄ ကမးခိုင်(ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအင်တွင်း) Â  

၅ ဝက်္က်ကရာ္ါ Â  

၆ အင်မခားစုကြါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု Â  

၇ အင်ာဟင်ာရမှတတ်မး်ယူမှု 
(အင်ရြ်အင်မမင့်၊အင်ကလးချနိ်၊လကက်မာင်းြတ်) 

Â  

၈ အင်ာဟင်ာရြညာကြးအင်စီအင်စဉ် Â  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြ်စု၊ (၂) 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ လွန်ခဲ့က္ာ(၁၂)လအင်တွင်း စုကြါင်းကာကွယ်ကဆး 

ထိုးနှံမှုနှင့် အင်ာဟင်ာရြညာကြးအင်စီအင်စဉ်များ ရှိြါ္ည။် အင်ဆုတက်ရာ္ါကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုမရှိြါ။  

 

 

 

 

 

စဉ် ကရာ္ါ ြျေ ံ့နှံမှု/ ပဖစ်ြွားမှု 

၁၀ အင်ာဟင်ာရချ ို့တဲမ့ှု မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 

၁၁ အင်မခားကူးစက်နိုင်က္ာကရာ္ါများ မမင့်             နိမ့်      Â          မရှိ 
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(ဇ-၃)  ျေန်းမာကရးအင်ကထာ ်အင်ြံ့မျေား (ကဆးရုံ/ကဆးကြးခန်းမျေား) 
ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရးအင်ကထာက်အင်ြံန့ှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရးီအင် ွာအင်ကဝး(မိင်ု) အင်ခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်မှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/  
ဌာနခွဲ 

၀မှ၁မိင်ု 
၁မိင်ုမှ၃မိင်ု                  Â 
၃မိင်ုမှ၅မိုင် 
၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု 
၁၀မိင်ုအင်ထက် 

ရှ ိ      Â 

မရှိ 

တိက်ုနယ်ကဆးရုံ ၀မှ၁မိင်ု 
၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 
၃မိင်ုမှ၅မိုင်                  Â 
၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု 
၁၀မိင်ုအင်ထက် 

ရှ ိ      Â 

မရှိ 

မမို့နယ်ကဆးရုံ ၀မှ၁မိင်ု 
၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 
၃မိင်ုမှ၅မိုင် 
၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု 
၁၀မိင်ုအင်ထက်Â 

ရှ ိ      Â 

မရှိ 

ကဆးဆိုင် ရွာတွင်(့္ုိမဟုင်တ်)ရွာအင်နီး 
အင်နားတွင်ကဆးဆိုင်ရှိ္ည် 
ရွာတွင်(့္ုိမဟုင်တ်)ရွာအင်နီး 
အင်နားတွင်ကဆးဆိုင်မရှိြါÂ 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးများကုိ 
စနစ်တကျ္ုိကလှာင်ထား 

္ည် 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးများကုိ 
စနစ်တကျ္ုိကလှာင်ထားမခင်း 

မရှိြါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မရိြ်ဖအင်ုြစ်ု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ (၂) 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာအင်ကနမဖင့် ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှုများ ရရှိကစရန်အင်တွက် 

(၁)မိုင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနနှင့် (၄)မိင်ုအင်တွင်းကွာကဝးက္ာ တိုက်နယ်ကဆးရုံ 

တွင် ္ွားကရာက်မြ္နိုင်ြါ္ည။် မမို့နယ်ကဆးရုံ္ုိ့ ္ွားကရာက်ြါက(၁၆)မိုင်ခန့်ကွာကဝးြါ္ည။် 
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(စျေ) ကရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်္န့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁) က္ာ ်္ံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) က္ာက်္ံုးကရရရိှမှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 

အင်္ံုးပြု 
က္ာ 

အင်ိမက်ထာင် 
စ ု

က္ာ ်္ံုးကရ 
အင်ရညအ်င်က ွ္းစမ်း 
္ြ်စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေစမ်း္ြ်စစ်
ကဆးထားမှုရိှြါ  
‘ရိှ’၊မရိှြါ ‘မရိှ’) 

ကရအင်ရညအ်င်က္ွး 
(က္ာ ်္ံုးကရအင်ရည်

အင်က္ွးစမ်း္ြ်စစ်ကဆး 
ထားမှုတင်ွ 

‘ရိှ’ဟုင်ကပဖဆိုထားြါ ကပဖဆို
ရန်။ 
‘မရိှ’ 

ဟုင်ကပဖဆိုထားြါ ကပဖရန်မ
လို) 

က္ာ ်္ံုးကရရရိှနိုင်
မှုနှင့်လုံကလာ ်မှု
အင်ကပခအင်ကန(ရာ္ီ

မကရွးရြါ ကနွ၊မိုးနှင့်
ကဆာင်းရာ္ီ္ံုးမျေ ိုး
လုံး ုိကရွးကြးြါရန်) 

ကရတွင်း - ရှ ိ        မရှိ ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

အင်ဝီစိတွင်း/ 
စက်တြ် 

၄၂ ရှ ိ        မရှိ Â ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကနွ              Â 
မိးု               Â 
ကဆာင်း       Â 

အင်ဝီစိတွင်း/ 
တုကံင် 

၄၅ ရှ ိ        မရှိ Â ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကနွ              Â 
မိးု               Â 
ကဆာင်း       Â 

မိးုကရ 
္ုိကလှာင်ကန် 

- ရှ ိ         မရှိ ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

မမစ/်ကချာင်းကရ - ရှ ိ         မရှိ ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

ကရကန် - ရှ ိ         မရှိ ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

စိမ့်စမး်ကရ - ရှ ိ         မရှိ ကကာင်း    ္င့်        ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

ရင်းမမစ် … (၁) အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ (၃) ကကျးရွာ္ယံဇာတမြကမမြံု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွက္ာက်္ံုးကရအင်တွက် အင်ဝီစိတွင်း(စက်တြ်)နှင့် 

တုကံင်များကုိအင်များဆုံးအင်္ံုးမြု ကြါ္ည။် က္ာက်္ံုးကရအင်ရညအ်င်က္ွးစမ်း္ြ်စစ်ကဆးထားမှုမရှိြါ။ 

က္ာက်္ံုးကရလုံကလာက်မှုရှိက္ာ်လညး် အင်ချ ို့တွင်းများမှာ ကရဝါ္မဖင့် ကရစစ်ကန်မဖင့် အင်္ံုးမြုကန က 

ရြါ္ည။် ္န့်ရှင်းက္ာက္ာက်္ုံးကရရရှိရန် လိုအင်ြ်ကနြါ္ည်။  

(စျေ-၂) ္န့်ရှင်းကရးအင်ကပခအင်ကန (အင်ိမ်္ ာအင်မျေ ိုးအင်စားနှင့်အင်ိမ်ကထာင်စုအင်ကရအင်တွ ်) 

ဇယား (၃၈) အင်ိမ်္ ာအင်မျေ ိုးအင်စား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာအင်ိမ်္ ာအင်မျေ ိုးအင်စား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာအင်ိမက်ထာင်စု 

္န့်ရှင်းက္ာယင်လုံအင်ိမ်္ာ္ံုးစွဲမှု 

ကရဆဲွအင်ိမ်္ာ  

ကရကလာင်း/ ယင်လုံအင်ိမ်္ ာ ၈၇ 

မ္န့်ရှင်းက္ာယင်လုံအင်ိမ်္ ာ္ံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအင်ိမ်္ ာ  

တွင်းမရှိအင်ိမ်္ ာ  

အင်ိမ်္ ာမရှိ  

ရင်းမမစ် … (၁) အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု၊ (၃) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွရြ်မရိြ်ဖများ၊ ကကျးရွာအင်ုြခ်ျုြ်ကရးမှူး၊ ကျန်းမာကရးဌာနဝန်ထမ်း 

များ၏ လမ်းညွှန်မှုနှင့်အင်ညအီင်ိမက်ထာင်စုတိုင်း္ည်မိမိတို့အင်ိမ်ရှိယင်လုံအင်ိမ်္ ာများကုိ္ာအင်္ုးံမြုကန က 

ြါ္ည။် 
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(ည)  ျေား-မကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မကရးရာ 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအင်တွ ် 

အင်မျေ ိုး္မီးမျေား၏စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်္င့်က္ာ 
အင်ချေ ်မျေား 

ဦးတည်အင်ုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင် 
တ ်ကရာ ်္ူမျေားမှမှန်္ညဟု်င် 

ယူဆက္ာ တစ်ခု ုိကရွးကြးြါရန် 

၁ ကကျးရွာစီမံအင်ုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်တွင်အင်မျ ိုး္မီးများ 
တက်ကကစွာြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရှ ိ မရှိ          Â 

၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့်အင်ဖွဲ့အင်စည်းများတွင်
အင်မျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှု 

ရှ ိ       Â မရှိ 

၃ လွန်ခဲ့က္ာနှစ်အင်တွင်းကကျးရွာအင်တွင်းရှိမိန်းကကလးများ
/အင်မျ ိုး္မီးများအင်ား္ံ္ယမဖစ်ဖွယ်အင် ကမ်းဖက်မှု (့္ုိ) 
တိင်ု ကားမှုများ 

ရှ ိ မရှိ           Â 

၄ အင်မျ ိုး္မီးကရးရာအင် ကမ်းဖက်မှုများအင်တွက်ဥြကဒနှင့်တ
ရားမျှတမှုဆိုင်ရာများအင်တွက်လူထု၏အင်္ိအင်မမင်ရှိမှု 

ရှ ိ       Â မရှိ 

၅ အင်မျ ိုး္မီးများ ္တင်းအင်ချက်အင်လကန်ှင့် ္င်တန်းများ 
လကလ်ှမ်းမီမှု (ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရးဆိုင်ရာတိုးချဲ့ြညာ 
ကြး ဝန်ကဆာင်မှုများ၊ အင်ိမ်တွင်းမှု ္က်ကမွး္င်တန်း 
များ၊ ကဘးအင်န္တရာယ်ကကိုတင်မြင်ဆငမ်ှုနင့်ှအင်္ိအင်မမင် 
မမှင့်တင်မခင်းများ)  

ရှ ိ       Â မရှိ 

၆ အင်မျ ိုး္မီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုများ 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

ရှ ိ       Â မရှိ 

၇ စိုက်ြျ ိုးကရးနှင့်စိုက်ြျ ိုးကရးမဟုင်တက်္ာ ကဏ္ဍများတွင် 
အင်မျ ိုး္ားနှင့် အင်မျ ိုး္မီးများအင်တွက် တူညီက္ာ 
အင်လုြ်အင်ကိုင်အင်ခွင့်အင်လမ်းများ 

ရှ ိ မရှိ           Â 

၈ အင်ိမက်ထာင်စု (့္ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ 
အင်မျ ိုး္မီးများ၏ ဦးကဆာင်လှုြရ်ှားမှု 

ရှ ိ မရှိ           Â 

ရင်းမမစ် … (၁) အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များစာရင်း၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊ အင်မျ ိုး္မီး 

အင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာရှိစီမံအင်ုြ်ချုြ်မှုစနစ်တွင် အင်မျ ိုး္မီးများြါဝင်မခင်းမရှိြါ။ ္ို့က္ာ် 

ကကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့် အင်ဖွဲ့ အင်စညး်များတွင်အင်မျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာြါဝင် ကြါ္ည။် 

ကကျးရွာတင်ွအင်မျ ိုး္မီးကရးရာအင် ကမ်းဖက်မှုများ မရှိြါ။ အင်မျ ိုး္မီးကရးရာအင် ကမ်းဖက်မှုများအင်တွက် 

ဥြကဒနှင့်တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများကိစ္စရြ်များတွင်ကကျးရွာလူထု္ည်အင်္ိအင်မမင်ရှိြါ္ည်။ 
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(ဋ) အင်ကပခခံအင်ကဆာ ်အင်ဦမျေားအင်ကပခအင်ကန 

(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏လမ်းတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လမ်းတညရ်ှိမှုအင်ကမခအင်ကန 

လမ်းအင်မျေ ိုး 
အင်စား 

အင်မျေ ိုးအင်စား 
အင်ရညအ်င်

က္ွး 
တညက်ဆာ ် 

ခဲ့က္ာနှစ် 
ရာ္ီအင်လို ် 

္ံုးစွဲနိုင်မှု 
လမ်းအင်ရှည် 

(မိင်ု) 

ကဘးအင်န္တရာယ် 
မျေားက  ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ  
ကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလမ်း ၁Â ၂     ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ ့      Â 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထကÂ် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစြ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု    Â 
၁-၅မိင်ု 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အင်ထက ်

ရှိ 
မရှိ      Â 

ချဉ်းကြ်လမ်း ၁     ၂Â ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း
္င့်Â 
ညံ ့

၆လမှ၁နစှ ်
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထကÂ် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစြ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု   Â 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အင်ထက ်

ရှိ 
မရှိ      Â 

ရွာချင်းဆက်
လမ်း 

၁     ၂Â ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း
္င့်Â 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထကÂ် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစြ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု   Â 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အင်ထက ်

ရှိ 
မရှိ      Â 

ကုန်ထုတ်လမ်း ၁    ၂    ၃ 
၄       ၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အင်ထက ်

ရှိ 
မရှိ 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု။ 

မှတ်ချက်။။ကမမ္ားလမ်း-၁၊ကကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ကကျာက်ကချာလမ်း-၃၊ကွန်ကရစ်-၄၊ကတ္တရာလမ်း-၅။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ၏ရွာတွင်းလမ်းမှာ ကမမ္ားလမ်းမဖစ်ြါ္ည။် လမ်းမုိင် 

အင်ရှည်(၀.၃)မုိင်ခန့်ရိှမြီး တစ်နှစ်ြတ်လံုး္ွားလာနုိင်ြါ္ည်။  ကကျးရွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ ကကျာက်ခင်း 

လမ်းမဖစ်ြါ္ည်။ 
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(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏တံတားတညရိှ်မှု 

ဇယား(၄၁) ကကျးရွာ၏တံတားတညရ်ှိမှု 

တံတား 
အင်မျေ ိုးအင်စား 

အင်ရွယ်အင်စား 
(အင်လျေား၊အင်နံ၊အင်ပမင့်) 

အင်ရညအ်င်က္ွး 
တညက်ဆာ ် 

ခဲ့က္ာနှစ် 

ရာ္ီအင်လို ် 

္ံုးစွဲနိုင်မှု 

ကဘးအင်န္တရာယ် 
မျေားက  ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ  
ကဖာ်ပြရန် 

ဆိြခ်ံ 
တံတား 

- ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

ကွန်ကရစ် 
တံတား 

- ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

္စ်္ား 
တံတား 

- ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

ကကိုးတံတား - ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

ဝါးတံတား - ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

ကရ ြန် ၃' x ၃' x၁၂' 

 
ကကာင်း 
္င့်            Â 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်  Â 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး Â 

ရှိ 
မရှိ      Â 

ကရကကျာ် - ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အင်ထက ်

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွတံတားတညက်ဆာက်ထားမခင်း မရှိြါ။ ကရ ြန်(၁) 

ခု္ာ ရှိြါ္ည။် 
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(ဋ-၃) ကရက  ာင်း္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 
ဇယား (၄၂) ကရက ကာင်း္ယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး(အင်္ံုးမမြုြါကအင်ကွာအင်ကဝး (မိင်ု) အင်ကွက်ကအင်ာက် 
ရှိအင်္ုးံမမြုြါအင်ကွက်တင်ွÂမခစ်ြါ။) 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အင် ွာအင်ကဝး(မိင်ု) ယာဉ်အင်မျေ ိုးအင်စား ရာ္ီအင်လို ်္ံုးစွဲနိုင်မှု 

မမစ်က ကာင်း ၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအင်ထက် 
အင်္ံုးမမြုြါ          Â 

၁        ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း ၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအင်ထက် 
အင်္ံုးမမြုြါ          Â 

၁        ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

အင်မခား(ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 
အင်င်း၊ အင်ိုင်) 

၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအင်ထက် 
အင်္ံုးမမြုြါ          Â 

၁        ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။၁ “ ကလှ၊္မ္ဘာန၊်၂- စက်ကလှ၊၃- ္ကဘဂာ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မမစ်က ကာင်း၊ြင်လယ်ကရက ကာင်း၊ ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 

အင်င်း၊ အင်ိုင်များအင်္ံုးမြုမခင်း မရှိြါ။ 

 
(ဋ-၄) ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 
ဇယား (၄၃) ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အင်မျေ ိုး 
အင်စား 

ကလှ၊္
မ္ဘာန် 

စ ်
ကလှ 

စ ် 
ဘီး 

ကမာ်ကတာ်
ဆိုင် ယ် 

္ံုးဘီး 
ဆိုင် ယ် 

ကထာ် 
လာ္ျေ ီ

 ား ပမင်း 
လှည်း 

နွား 
လှည်း 

အင်ကရအင်တွ
က် 

- - ၄၈ ၄၄ - ၃ ၁ - - 

ရင်းမမစ် … အင်ိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတို့ကကျးရွာတင်ွကုန်းလမ်းတစ်မျ ိုးတညး်ကုိ္ာအင်္ုံးမြု ကမြီး စက်ဘီး၊ 

ကမာ်ကတာဆ်ိုင်ကယ်၊ ကထာ်လာ္ျတီို့ကုိ အင်္ံုးမြု၍ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင် ကြါ္ည။်  
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(ဌ) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှုအင်ကမခအင်ကန 

ရင်းပမစ် အင်ိမက်ထာင်စု 

အင်မျေ ိုး္မီး 

ဦးကဆာင်က္ာ 

အင်ိမက်ထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်း္ိမး်ကရးစနစ် အင်ခ ်အင်ခဲ 

မဟင်ာဓာတ်အင်ားလိုင်း ၂၁ - ကကာင်း       ္င့် Â   ညံ ့ ရှိ        မရှိ Â 

ဆိလုာစနစ် ၃၉ ၂ ကကာင်း       ္င့် Â   ညံ ့ ရှိ        မရှိ Â 

အင်က္းစားကရအင်ားလျှြ်စစ် - - ကကာင်း       ္င့်       ညံ့ ရှိ        မရှိ 

ဒီဇယ်္ံုးအင်င်္ျင် - - ကကာင်း       ္င့်       ညံ့ ရှိ        မရှိ 

ကလစွမ်းအင်င် - - ကကာင်း       ္င့်       ညံ့ ရှိ        မရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ - - ကကာင်း       ္င့်       ညံ့ ရှိ        မရှိ 

အင်မျ ိုးအင်မည်ခွဲမခားကဖာ်မြမခင်း 

မမြုနိုင်က္ာလျှြ်စစ်ဓာတ်အင်ား 

ကြးစနစ် 

- - ကကာင်း       ္င့်       ညံ့ ရှိ        မရှိ 

လျှြ်စစ်မီးအင်္ံုးမမြုနိုင်က္ာ ၂၇ ၈   

ရင်းမမစ် …(၁) အင်ိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှ လျှြ်စစ်မီးကုိ အင်ိမက်မခ(၂၁)အင်ိမခ်န့်္ာ 

ရရိှြါ္ည။် ကျန်အင်ိမက်မခအင်များစုမာှ လျှြ်စစ်မီးအင်္ံုးမမြုနိုင်မခင်းက ကာင့် ဘတ်ထရီမးီနှင့်ဆိုလာမးီတို့ကို 

အင်္ံုးမြု ကြါ္ည။်မဟင်ာဓါတ်အင်ားလိုင်းမှလျှြစ်စ်မီးအင်္ံုးမြုနိုင်ရန်အင်တွက်မးီတိင်ုများ တိုးချဲ့္ွယ်တန်း 

ရန် လိုအင်ြ်ကနြါ္ည်။ 

(ဍ) ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအင်ချေ ်အင်လ ဆ်ိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအင်ချက်အင်လကဆ်ိုင်ရာနည်းြညာအင်ကမခအင်ကန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မ္ိုလ်တုစကလာင်း 
အင်င်တာန ် 

လ လ်ှမ်းမီမှု  

အင်ကရအင်တွက် ၆၆ ၂၀ ၂၄ ၁၉ ရှိ 

ရင်းမမစ် …  အိင်မက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ္ညဆ်က်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအင်ချက်အင်လကမ်ျားရရှိရန် 

အင်တွက် ဖုနး်၊ကရဒယီို၊တီဗွီတို့ကုိအင်္ုးံမြုမြီး္တင်းအင်ချက်များရယူလျကရ်ှိြါ္ည်။ 
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(ဎ) ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအင်ကမခအင်ကန 

ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်များအင်နားယူအင်ြန်းကမဖရန်ကနရာများ 

ကြျာ်ြဲွရွှေင်ြွဲများရှိမခင်း 

ရှ ိ            မရှိ       Â    မကမဖဆိုြါ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း        ္င့်      Â    ညံ့ 

ဘာ္ာကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း        ္င့်      Â    ညံ့ 

အင်ားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများမြုလုြ်ရန် 

ကနရာနှင့်အင်ကထာက်အင်ကူမြုြစ္စည်းများရှိမခင်း 

ကကာင်း        ္င့်             ညံ ့        မကမဖဆိုြါ Â 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း   Â  ္င့်             ညံ့         မကမဖဆိုြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအင်ကမွအင်နှစ်များ 

ထိန်း္ိမး်ကစာင့်ကရှာက်မခင်းတွင်ြါဝင်မှု 

မရှိ        နည်း  Â    များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကုိယ်တိင်ုကလ့လာ္င်ယူ 

နိုင်မည့်ကနရာများ၊လူငယ်ရိြ်္ ာများ၊စာ ကည့်တိုက်များ

စ္ည်တို့တွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာ္င်ယူနိင်ုမခင်း 

ရှ ိ            မရှိ  Â      မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - လူငယ်အင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာရှိလူငယ်များအင်တွက်အင်ြန်းကမဖရန်ကနရာများ၊ ကြျာ်ြဲွရွှေင်ြွဲ 

များ မရှိြါ။ လူငယ်အင်ဖွဲ့ များမှာလူမှုကရး၊ဘာ္ာကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာြါဝင် ကြါ 

္ည။်အင်ားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းကဆာင်ရွက်ရန်အင်တွက်အင်ကထာက်အင်ကူမြုြစ္စည်းများမရှိြါ။ 
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(ဏ) က ျေးရွာတညမ်ငိမ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရးအင်ကပခအင်ကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအင်ားလ လ်ှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအင်ကထာက်အင်ကူများအင်ားလကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်လီဖနု်းလိင်ုး၊တယ်လီဖုနး်တာဝါတိင်ုများ၊ 

က ကးနန်းလိုင်း၊အင်င်တာနက်လိုင်း၊ရုြမ်မင်္ံ ကားလို

င်း၊ကရဒယီိုလိုင်းစ္ာဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအင်ခ

ာျက်အင်လကမ်ဖန့်ကဝမခင်းဆိုင်ရာအင်ကထာက်အင်ကူမြု

အင်ကဆာက်အင်ဦများရှိမခင်း 

ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ 

အင်ာမခံလုြ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကုိရရှိနိုင် 

မခင်း 

ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ 

လူထုအင်ကမခမြု္ဘာဝကဘးအင်န္တရာယ်ကလျှာ့ချကရး

အင်စီအင်စဉ် 

ရှ ိ    မရှိ          

မကမဖဆိုြါ Â 

ရှ ိ    မရှိ         

မကမဖဆိုြါÂ 

ဆိုင်ကလုန်း(္ို့)အင်ကရးကြါ်အင်ကမခအင်ကန 

အင်ကာအင်ကွယ်များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ ရှ ိ      မရှိÂ  မကမဖဆိုြါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအင်တွက်ရဲ

ဘက်ဆိုင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုကြးမခင်း 

ရှ ိ Â            မရိှ   

မကမဖဆိုြါ 

ရှ ိÂ မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

မီးကဘးအင်န္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

ရှ ိÂ မရှိ       မကမဖဆိုြါ ရှ ိÂ မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးလက်ကဒ္တည်မငိမ်ကအင်းချမ်းစွာကနထိုင်နိုင်ကရးအင်တွက် အင်ုြခ်ျုြက်ရးဆုိင် 

ရာလမ်းညွှန်မှုများကုိနာခံလျက်ရိှမြီး ရြ်မိရြ်ဖများ၏္ွန်္င်မှုများက ကာင့် စည်းလံုးညီညွတ်စွာကနထိုင် 

လျှကရ်ှိြါ္ည။် 
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(ဏ-၂) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ြွားမှုအင်ကမခအင်ကန 

မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

အင်ကပခအင်ကန 

လူ ုန် ူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲမှု အင်  မ်းဖ ်မှု 

စိုးရိမရ်္ည် 

္ာမန် 

မရှိ                 Â 

စိုးရိမရ်္ည် 

္ာမန် 

မရှိ                Â 

စိုးရိမရ်္ည် 

္ာမန် 

မရှိ                 Â 

စိုးရိမရ်္ည ်

္ာမန် 

မရှိ                 Â 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်င်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအင်ုြ်စု၊အင်မျ ိုး္မီးအင်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွလူကုန်ကူးမှု၊အင် ကမ်းဖက်မှုများမရှိြါ။ မူးယစ်ကဆးဝါး္ံုးစွဲမှုများ 

မရှိြါ။  
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။ ္မဝါယမနှင့်ကကျးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလကက်ဒ္ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ 

ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့မဖိုးကရးအင်စီအင်စဉ်ကရးဆွဲမခင်း၊လမ်းညွှန်စာအင်ုြ်၂၀၂၁ခုနှစ်၊ ဩ္ုတ်လ 

၂။ ဟင် ဂ္ာတမမို့နယ်၊ အင်္ဂရမ်းကကျးရွာတွင်၂၀၂၃ခုနှစ်၊ဇွန်လတွင်ကျင်းြခဲက့္ာကကျးရွာအင်ကမခအင်ကန 

ကုိ ရွာ္ူရွာ္ားများကုိယ်တိင်ုဆန်းစစ်အင်ကဲမဖတ်မခင်းလုြ်ငန်းမှမှတ်စုများ၊ 

၃။ ကကျးရွာအင်ုြစ်ုအင်ုြခ်ျုြက်ရးမှူး၏ကကျးရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအင်ုြ၊် 

 


